
UPIT BROJ Pitanja Odgovori

1. Hrvatska zajednica za Down sindrom 

1. Kako Hrvatska zajednica za Down sindrom kroz natječaje MZOM za pomoćnike u nastavi osigurava dio potreba za dva centra za odgoj i obrazovanje u Zagrebu (COO Dubrava i COO Slava 

Raškaj), od jednog centra dobili smo usmenu informaciju da ove godine njihov osnivač, MRMSOSP ne priprema rješenja o priznavanju prava na potporu za učenike (dokument broj 6. od obavezne 

dokumentacije) niti potpisuju druga dva isto obvezna dokumenta, dokument br.2 Obrazac prijave učenika / korisnika (koji neće imati ispunjen podatak o rješenju jer ga neće raditi kako smo već 

naveli) niti potpisuju dokument br. 5 Obrazac izjave o partnerstvu zajedno s centrom i udrugom. 

Molimo potvrdu navedenog te hoće li prijave biti valjane bez navedenih obveznih dokumenata, dokumenta br. 6, odnosno djelomično ispunjenih dokumenata broj 2. i br. 5. 

2. Kako školska godina počima 9.9.2024, a u natječajnoj dokumentaciji piše da projekt traje od 1.9.2024. do 31.08.2025. jesmo li u obvezi zaposliti pomoćnike od 1.9.2024. ili odpočetka školske 

godine budući učenika neće biti u školi do početka škole 9.9.2024? 1.  Rješenje o priznavanju prava na potporu pomoćnika u nastavi ili stručnoga komunikacijskog posrednika za učenika/ea koje donosi upravno tijelo u županiji nadležno za poslove obrazovanja, odnosno Gradskome uredu Grada Zagreba. Za 

učenike s teškoćama u razvoju koji su u postupku kojim se odlučuje o priznavanju prava na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa, rješenje se dostavlja do kraja prvog obrazovnog razdoblja 2024./2025. školske godine.

2.Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih će na temelju ovoga Javnog poziva dodijeliti sredstva udrugama u svrhu isplate/naknade plaće s pripadajućim doprinosima za rad te materijalna prava pomoćnika u nastavi, odnosno stručnoga 

komunikacijskog posrednika  za cijelo vrijeme  provedbe projekta odnosno od  1. rujna 2024. do 31. kolovoza 2025. godine. Slijedom navedenoga, udruga sklapa ugovore za obavljanje poslova pomoćnika u nastavi/stručnoga 

komunikacijskog posrednika od početka školske godine, tj. od 1.rujna 2024. godine.

2. Društvo multiple skleroze Krapinsko-zagorske županije

Sukladno Pravilniku o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima navodi se stručno osposobljavanje pomoćnika u nastavi, pa se moje pitanje odnosi na isto: u našoj županiji 

ne postoji Ustanova koja provodi isto, pa da li je dovoljna edukacija koju su proveli stručni suradnici u školama, te za isto posjedujemo potvrdu?

U pravilniku čl.3, stavak 2 stoji da iznimno udruga može pružati uslugu, ako je sklopila ugovor sa javnom ustanovom, te da su javne ustanove obavezne provesti javni poziv za temeljem kojeg 

moraju sklopiti ugovor sa udrugama koje će pružati uslugu pomoćnika u nastavi. Možete mi molim Vas isto pojasniti, jer do sada nije bilo potrebno raspisivanje nikakvog javnog poziva već se isto 

rješavalo na sastancima na kojima je dogovoreno tko će i kojim učenicima pružat uslugu pomoćnika u nastavi tijekom naredne školske godine?

1. Člankom 21. stavkom 1. Zakona o osobnoj asistenciji (Narodne novine, 71/2023.) propisano je da pomoćnik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima završen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za 

pomoćnika u nastavi i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a. 

Stavkom 2. istog članka Zakona propisano je da iznimno od stavka 1. ovoga članka, pomoćnik u nastavi može biti osoba koja ne ispunjava uvjet završenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoćnika u nastavi iz stavka 1. 

ovoga članka ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona završila edukaciju za pomoćnika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoćnika u nastavi propisane ovim Zakonom.

Edukaciju u trajanju od 20 sati provode ustanove koje su ovlaštene za provedbu edukacije i izdavanje potvrda o realizaciji uvođenja u rad/edukacije. 

Uvođenje u rad/edukacija od strane stručnih suradnika ne smatra se zakonom propisana edukacija.

2. Sukladno članku 4. stavku 2.  Pravilnika o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima (Narodne novine, broj 85/2024.) Javna ustanova može, na temelju odluke ministra nadležnoga za obrazovanje, nakon 

provedenoga javnog poziva ( u ovom slučaju Javnog poziva za prijavu projekata udruga koje osiguravaju uključivanje pomoćnika u nastavi, odnosno stručnoga komunikacijskog posrednika u neposredan rad s učenicima s teškoćama u 

razvoju za 2024./2025. školsku godinu) ugovoriti s udrugama pružanje usluge pomoćnika u nastavi ili stručnih komunikacijskih posrednika.

3. Davor Marić Molim vas da mi odgovorite na kojim radnim zadacima bi pomoćnici trebali raditi u periodu od završetka nastavne godine do 31. kolovoza.

Člankom 2., stavcima 4. i 5. Pravilnika o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima (Narodne novine, broj 85/2024.) propisani su, između ostalih, poslovi pomoćnika u nastavi i stručnoga komunikacijskog posrednika 

nakon završetka nastavne godine. Prema navedenim stavcima, poslovi koje obavljaju pomoćnici u nastavi i stručni komunikacijski posrednici nakon završetka nastavne godine, prema zaduženju ravnatelja ustanove, uključuju dopunski 

nastavni rad, popravne ili predmetne ispite, razredne ispite, praktičnu nastavu tijekom ljeta, stručnu praksu, stručno usavršavanje i druge zadatke.

4.  Udruga "Put u život" PUŽ

1. Po kojem kolektivnom ugovoru se utvrđuju prava PUN za obrazovne centre čiji je osnivač Ministarstvo rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike? PUN za centre su zaposlenici 

udruga koje nemaju kolektivni, samo ZOR.

2. Godišnji odmor za PUN kreće nakon nastavne godine i svih školskih obaveza i završava prije 31.8., odnosno kada ponovo počinju školske obaveze za učenike s teškoćama u razvoju? Npr. 

popravni ispiti, državna matura, zaduženja koja odredi ravnatelj? Pravilnik (4) g)

3. Prema pravilniku u nenastavnim danima zaduženje PUN određuje ravnatelj, možemo li predati dokumentaciju bez plana ravnatelja za svakog pomoćnika pošto su ravnatelji na GO?

4. Svi zaposlenici RH moraju imati položen rad na siguran način. Može li se trošak polaganja ispita staviti u troškovnik?

5. Dio PUN u tijeku odmora za užinu hrani učenike. Treba li sanitarna knjižica i je li to prihvatljiv trošak?

6. PUN za centre su zaposlenici udruga, ne škola. Može li udruga odrediti ostale poslove PUN?

1. Kolektivnom ugovoru kojim se definiraju prava zaposlenika u javnim ustanovama iz nadležnosti Ministarstva rada, mirovinskog sustava, obitelji i socijalne politike;

2. Korištenje godišnjih odmora PUN/SKP slijedi nakon poslova predviđenih člankom 2., stavcima 4. i 5. Pravilnika o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima (Narodne novine, broj 85/2024.) do 31. kolovoza 2025. 

godine;

3. Plan ravnatelja nije definiran u Javnom pozivu;

4. Navedeno nije prihvatljiv trošak. Poslodavac(udruga) o tome odlučuje samostalno;

5. Navedeno nije prihvatljiv trošak. Poslodavac(udruga) o tome odlučuje samostalno;

6. Pravilnikom je definirano da ostale poslove određuje ravnatelj.

5. Upravni odjel za društvene djelatnosti Varaždin

1. Prema Javnom pozivu obavezna dokumentacija projektne prijave, među ostalim, obuhvaća: „Rješenje o priznavanju prava na potporu pomoćnika u nastavi ili stručnoga komunikacijskog 

posrednika za učenika/e osnivača - ovjeren i potpisan ispis odluke od strane odgovorne osobe osnivača škole. Za učenike s teškoćama u razvoju koji su u postupku kojim se odlučuje o priznavanju 

prava na potporu tijekom odgojno-obrazovnoga procesa rješenje se dostavlja do kraja prvoga obrazovnog razdoblja 2024./2025. školske godine“.

1.1. Prema Pravilniku o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima (Narodne novine, 85/2024) Rješenje o priznavanju prava na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa 

donosi upravno tijelo u županiji nadležno za poslove obrazovanja, odnosno Gradski ured Grada Zagreba nadležan za poslove obrazovanja (članak 5, stavak 4), a ne osnivač škole kao što je bio slučaj 

prema prethodnom Pravilniku kada je osnivač donosio odluke o uključivanju pomoćnika u nastavi/stručnog komunikacijskog posrednika. Je li ovo pogreška u tekstu Javnog poziva gdje stoji (prvo 

podcrtano) da odgovorna osoba osnivača škole treba ovjeriti i potpisati ispis odluke? 

1.2. Budući da je za dio učenika s teškoćama još u tijeku postupak odlučivanja o priznavanju prava na potporu, tj. postupak donošenja Rješenja (drugo podcrtano), kako za njih ispravno pripremiti 

Obrazac prijave učenika/korisnika? Može li se u polje s podacima Rješenja (klasa, urudžbeni broj i datum nastanka dokumenta) samo upisati napomena da je postupak donošenja rješenja još u tijeku?

2. U Uputama za prijavitelje stoji: „Prihvatljiva aktivnost ovoga javnog poziva je uključivanje pomoćnika u nastavi/stručnoga komunikacijskog posrednika u neposredan rad s učenicima s teškoćama 

u razvoju tijekom odgojno-obrazovnoga procesa. Razdoblje za provedbu projekta traje od 1. rujna 2024. do 31. kolovoza 2025. godine.“ Isto tako, u Pravilniku o pomoćnicima u nastavi i stručnim 

komunikacijskim posrednicima (Narodne novine, 85/2024) stoji da pomoćnici u nastavi/stručni komunikacijski posrednici sklapaju ugovor o radu na određeno vrijeme do kraja školske godine 

(članak 3, stavak 1-3), a člankom 2. su predviđeni poslovi pomoćnika u nastavi i stručnog komunikacijskog posrednika koji među ostalim obuhvaćaju i „poslove prema zaduženju ravnatelja 

ustanove nakon završetka nastavne godine.“

Znači li to da je u sklopu ovog Javnog poziva prihvatljiva aktivnost rad pomoćnika u nastavi/stručnih komunikacijskih posrednika tijekom svih 12 mjeseci provedbe projekta tj. tijekom cijele školske 

godine (od 1.9.2024. do 31.8.2025.), što se odnosi na sve poslove predviđene Pravilnikom? 

3. Vezano za prihvatljive troškove prijevoza pomoćnika u nastavi/stručnih komunikacijskih posrednika, je li prihvatljiv trošak međumjesnog prijevoza pomoćnika/posrednika? Ako da, u kojem 

iznosu?

1. Prilikom prijave na Javni poziv dostavlja se Rješenje o priznavanju prava na potporu pomoćnika u nastavi ili stručnoga komunikacijskog posrednika za učenika/ea koje donosi upravno tijelo u županiji nadležno za poslove obrazovanja, 

odnosno Gradskome uredu Grada Zagreba 

Za učenike s teškoćama u razvoju koji su u postupku kojim se odlučuje o priznavanju prava na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa, rješenje se dostavlja do kraja prvog obrazovnog razdoblja 2024./2025. školske godine.

2. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih će na temelju ovoga Javnog poziva dodijeliti sredstva udrugama u svrhu isplate/naknade plaće s pripadajućim doprinosima za rad te materijalna prava pomoćnika u nastavi, odnosno stručnoga 

komunikacijskog posrednika  za cijelo vrijeme  provedbe projekta odnosno od  od 1. rujna 2024. do 31. kolovoza 2025. godine.

3. Putni troškovi pomoćnika u nastavi odnosno stručnih komunikacijskih posrednika u gradovima/mjestima u kojima nema javnog prijevoza su prihvatljiv trošak te se mogu refundirtati  u maksimalnom iznosu do mjesečne cijene karte za vlak 

ili autobus.

6. Udruga osoba s mišićnom distrofijom 

Primorsko-goranske županije

1.  Razdoblje za provedbu projekta traje od 1. rujna 2024. do 31. kolovoza 2025. godine, da li to znači da možemo planirati plaće za pomoćnike u nastavi za 12 mjeseci, bez prekida radnog odnosa 

preko ljetnih praznika?

2. S obzirom da satnica iz Prijedloga tjednog zaduženja pomoćnika u nastavi odnosno stručnog komunikacijskog posrednika obično ne pokrije sve nastavne sate koje učenik ima, da li su prihvatljivi 

troškovi plaće koji će preći tu satnicu npr. učenik ovaj tjedan ima 28 sati, a prijedlogom je predviđeno 25 sati, da li će biti prihvatljivo pomoćniku isplatiti 28 sati x 7.50 eura (bruto 1)? 

1. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih će na temelju ovoga Javnog poziva dodijeliti sredstva udrugama u svrhu isplate/naknade plaće s pripadajućim doprinosima za rad te materijalna prava pomoćnika u nastavi, odnosno stručnoga 

komunikacijskog posrednika  za cijelo vrijeme  provedbe projekta odnosno od  od 1. rujna 2024. do 31. kolovoza 2025. godine

2. Trošak plaće pomoćnika u nastavi odnosno stručnih komunikacijskih posrednika koji pružaju neposrednu potporu učenicima s teškoćama u razvoju u osnovnim i srednjim školama obraćunava se isključivo na  temelju satnice iz Prijedloga 

tjednog zaduženja pomoćnika u nastavi odnosno stručnoga komunikacijskog posrednika - Obrazac 2.   

7. Udruga osoba s invaliditetom “Sveti Bartolomej” Knin

Obraćam Vam se u ime Udruge osoba s invaliditetom “Sveti Bartolomej” Knin vezano za javni poziv za prijavu projekata udruga koje osiguravaju uključivanje pomoćnika u nastavi u neposredan rad 

s učenicima s teškoćama u razvoju za 2024./2025. školsku godinu. 

U javnom pozivu piše da će projekt trajati do 31.kolovoza 2025., no s obzirom da školska godina traje do 13. lipnja 2025., željeli bismo pojašnjenje kako će se njihov rad organizirati nakon tog 

datuma. 

Konkretno, zanima nas:

1. Koje su obaveze i odgovornosti pomoćnica u nastavi nakon završetka školske godine?

2. Postoji li mogućnost njihove angažiranosti u drugim zadacima u tom razdoblju, s obzirom na trajanje projekta?

1. Člankom 2., stavcima 4. i 5. Pravilnika o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima (Narodne novine, broj 85/2024.) propisani su, između ostalih, poslovi pomoćnika u nastavi i stručnoga komunikacijskog 

posrednika nakon završetka nastavne godine. Prema navedenim stavcima, poslovi koje obavljaju pomoćnici u nastavi i stručni komunikacijski posrednici nakon završetka nastavne godine, prema zaduženju ravnatelja ustanove, uključuju 

dopunski nastavni rad, popravne ili predmetne ispite, razredne ispite, praktičnu nastavu tijekom ljeta, stručnu praksu, stručno usavršavanje i druge zadatke.

8. Udruga osoba s invaliditetom "Agape" - Omiš
1.Jesu li valjane Odluke o priznavanju prava na potporu pomoćnika u nastavi na npr. tri godine ako na njima stoji 28 sati tjedno, a trenutno im je potrebna veća/manja satnica?

2. Je li na Obrazac prijave učenika pišemo školsku godinu 2024/2025 ili sve godine koju su odlukom odobrene ili samo godine kada je učenik bio osiguran preko Udruge?

1. Zakon o osobnoj asistenciji definira donošenje Rješenje o priznavanju prava na potporu pomoćnika u nastavi ili stručnoga komunikacijskog posrednika za učenika/e kojim se priznaje pravo na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa a 

Pravilnik o Ugovoreno tjedno radno vrijeme za pružanje potpore tijekom odgojno-obrazovnoga procesa. Ugovoreno tjedno radno vrijeme definira ravnatelj u suradnji s udrugom;

2. Navodite šk. godinu u kojoj je osiguran pomoćnik u nastavi/stručni komunikacijski posrednik.

9. Udruga osoba sa cerebralnom paralizom "Srce"

1. Kod izrade proračunu plaća pomoćnika u nastavi računaju li se nastavni tjedni kojih je u šk.god.2024./2025. ukupno 41 ili se računa 52 tjedna? 

2. Na koje sve poslove se mogu rasporediti pomoćnici u nastavi tijekom srpnja i kolovoza?

3. Koliko ukupno dana pomoćnici imaju pravo na godišnji odmor?

4. Kod zapošljavanja je li uvjet da pomoćnici imaju edukaciju od 250 sati?

1.  Kod izrade proračunu plaća pomoćnika u nastavi obračunavate 52 tjedna;

2. Člankom 2., stavcima 4. i 5. Pravilnika o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima (Narodne novine, broj 85/2024.) propisani su, između ostalih, poslovi pomoćnika u nastavi i stručnoga komunikacijskog 

posrednika nakon završetka nastavne godine. Prema navedenim stavcima, poslovi koje obavljaju pomoćnici u nastavi i stručni komunikacijski posrednici nakon završetka nastavne godine, prema zaduženju ravnatelja ustanove, uključuju 

dopunski nastavni rad, popravne ili predmetne ispite, razredne ispite, praktičnu nastavu tijekom ljeta, stručnu praksu, stručno usavršavanje i druge zadatke;

3. Sukladno odredbama Zakona o radu;

4. Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa propisani su člankom 21. stavcima 1.,2. i 3. Zakona o osobnoj asistenciji (Narodne novine, 71/2023.) te glase: Pomoćnik u nastavi mora biti punoljetna zdravstveno sposobna osoba koja ima završen 

program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoćnika u nastavi i najmanje razinu obrazovanja 4.2 HKO-a.

Iznimno od stavka 1. ovoga članka, pomoćnik u nastavi može biti osoba koja ne ispunjava uvjet završenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoćnika u nastavi iz stavka 1. ovoga članka ako je do dana stupanja na snagu 

ovoga Zakona završila edukaciju za pomoćnika u nastavi u trajanju od najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoćnika u nastavi propisane ovim Zakonom.

Iznimno od stavka 1. ovoga članka, pomoćnik u nastavi može biti osoba koja ne ispunjava uvjet završene najmanje razine obrazovanja 4.2 HKO-a iz stavka 1. ovoga članka, ali ispunjava uvjet završenu najmanje razinu obrazovanja 4.1 HKO-a 

i ima završen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoćnika u nastavi, ako na području osnivača odgojno-obrazovne ustanove nije moguće zaposliti pomoćnika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima učenika s 

teškoćama u razvoju.

10. Udruga osoba s intelektualnim teškoćama ZVONO

1. U točki 2.4. stoji "Razdoblje za provedbu projekta traje od 1. rujna 2024. do 31. kolovoza 2025. godine."

Da li to znači da će se s pomoćnikom sklapati ugovor o radu na određeno vrijeme u periodu od 1.9.24. do 31.8.25.? Koje poslove/obaveze će pomoćnik obavljati/imati tijekom perioda kada nema 

nastave, odnosno od 2. do 9 9.24. i od 19.6. do 31.8.25.? Ovo je jako zbunjujuće i za nas kao poslodavca, ali i pomoćnika, budući naši korisnici/učenici tada nisu na nikakvoj  nastavi niti praksi 

(kako je navedeno u Pravilniku o pomoćnicima) i primarnu ulogu pomoćnik praktički nema s kime obavljati. Ako će biti plaćeni i za ljetne praznike, da li mogu imati radnu obavezu prema ostalim 

potrebama poslodavca, odnosno da ih poslodavac uputi u rad na drugim aktivnostima koje će se u tom periodu provoditi a vrsta posla je slična onoj iz škole (asistencija OSI)?

Ili će ugovor o radu biti sklopljen kao i do sada, odnosno samo za vrijeme nastave od 9.9.24. do 18.6.25.? 

Ovisno o vašim odgovorima na prethodna pitanja ovisi i način proračuna troškova plaće pomoćniku.

Da li će se iznos ukupni bruto1 plaće računati za 52 tjedna ili 41 tjedan?

2.  Prema novom Pravilniku o pomoćnicima shvaćamo da im je obaveza završiti program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoćnika u nastavi. Postavlja se pitanje što s pomoćnicima koji 

su ranije završili edukaciju od 20 sati (dok nije bilo programa obrazovanja ili zato što nisu sebi mogli platiti taj program) i godinama radili kao pomoćnici u školi. Da li i oni moraju završiti navedeni 

program obrazovanja? S obzirom na manjak educiranih pomoćnika, da li udruga može u prijavi projekta u proračunu zatražiti sredstva za plaću/putne/nagrade za osobu bez završenog programa uz 

klauzulu u ugovoru o radu da je ta osoba dužna završiti program obrazovanja što prije (edukacija uglavnom traje od listopada do ožujka).

3. Vezano za rješenja o priznavanju prava na potporu pomoćnika u nastavi, koja odobravaju županijski uredi, nalazimo se u neugodnoj situaciji. Naime, zaposlenici naše županije su na godišnjim 

odmorima i nema osobe/zamjene koja bi rješenja napravila. Što ako do roka za slanje prijave projekta ne budemo imali ta rješenja? Možemo li ih naknadno dostaviti?

1. Člankom 2., stavcima 4. i 5. Pravilnika o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima (Narodne novine, broj 85/2024.) propisani su, između ostalih, poslovi pomoćnika u nastavi i stručnoga komunikacijskog 

posrednika nakon završetka nastavne godine. Prema navedenim stavcima, poslovi koje obavljaju pomoćnici u nastavi i stručni komunikacijski posrednici nakon završetka nastavne godine, prema zaduženju ravnatelja ustanove, uključuju 

dopunski nastavni rad, popravne ili predmetne ispite, razredne ispite, praktičnu nastavu tijekom ljeta, stručnu praksu, stručno usavršavanje i druge zadatke. Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih će na temelju ovoga Javnog poziva 

dodijeliti sredstva udrugama u svrhu isplate/naknade plaće s pripadajućim doprinosima za rad te materijalna prava pomoćnika u nastavi, odnosno stručnoga komunikacijskog posrednika  za cijelo vrijeme  provedbe projekta odnosno od  od 1. 

rujna 2024. do 31. kolovoza 2025. godine.

2.  Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa propisani su člankom 21.  Zakona o osobnoj asistenciji. U stavku 2. navedenog članka Zakona definiran je izunavedeno je da iznimno od stavka 1. ovoga članka, pomoćnik u nastavi može biti osoba koja 

ne ispunjava uvjet završenog programa obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoćnika u nastavi iz stavka 1. ovoga članka ako je do dana stupanja na snagu ovoga Zakona završila edukaciju za pomoćnika u nastavi u trajanju od 

najmanje 20 sati i ispunjava ostale uvjete za pomoćnika u nastavi propisane ovim Zakonom.

3. Za učenike s teškoćama u razvoju koji su u postupku kojim se odlučuje o priznavanju prava na potporu tijekom odgojno-obrazovnoga procesa rješenje se dostavlja do kraja prvoga obrazovnog razdoblja 2024./2025. školske godine.

11. Društvo multiple skleroze Krapinsko-zagorske županije

1. Da li Obrazac izjave o partnerstvu svi partneri potpisuju JEDNU ili svaki partner potpisuje svoju izjavu o partnerstvu zajedno s nositeljem projekta (Da li se prilaže jedan obrazac potpisan od svih 

partnera ili za svakog partnera zasebno?)

2. Uvidom u prihvatljive aktivnosti za financiranje navodi se razdoblje za provedbu projekta od 01.9.2024 do 31.8.2025. godine? Da li to znaći da tražimo financiranje plaće pomoćnika u nastavi i 

dok traju ljetni praznici za učenike?

1. Obrazac izjave o pertnerstvu je moguće dostaviti pojedinačno za svaku partnesku ustanovu ili objedinjeno.

2.  Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih će na temelju ovoga Javnog poziva dodijeliti sredstva udrugama u svrhu isplate/naknade plaće s pripadajućim doprinosima za rad te materijalna prava pomoćnika u nastavi, odnosno stručnoga 

komunikacijskog posrednika  za cijelo vrijeme  provedbe projekta odnosno od  od 1. rujna 2024. do 31. kolovoza 2025. godine.

12. Društvo osoba s tjelesnim invaliditetom Međimurske županije

U uputama je stavljeno da je razdoblje za provedbu projekta od 1.9.2024. do 31.8.2025. godine. Nastava u školskoj godini 2024./2025. započinje 9. rujna 2024., a završava 13. lipnja 2025. godine.

Prema Pravilniku o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima NN 85/2024 Članak 3. stavak (3) Ugovor iz stavka 1. i stavka 2. ovoga članka sklapa se na određeno vrijeme, 

do kraja školske godine.

S obzirom da je trajanje projekta 12 mjeseci i prema Zakonu o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi razlikuje se školska i nastavna godina, prema članku 48. Zakona stavak 1 “školska 

godina započinje 1. rujna, a završava 31. kolovoza”. To znači da školska godina traje punih 365 dana. 

1. Prema tome bi trebali zaposliti pomoćnike na 12 mjeseci i proračun staviti trošak plaće i putnih troškova za 12 mjeseci? Bez obzira što neće raditi svih 12 mjeseci? 

2. Molimo vas još i pojašnjenje vezano uz Izjave o partnerstvu. Jedna izjava mora na sebi imati potpis škole i osnivača ili samo škole i samo osnivača? Da li i mi kao prijavitelj potpisujemo izjavu ili 

ne? Npr. mi imamo 2 osnivača i 5 škola, koliko izjava je potrebno imati? 

1.  Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih će na temelju ovoga Javnog poziva dodijeliti sredstva udrugama u svrhu isplate/naknade plaće s pripadajućim doprinosima za rad te materijalna prava pomoćnika u nastavi, odnosno stručnoga 

komunikacijskog posrednika  za cijelo vrijeme  provedbe projekta odnosno od  od 1. rujna 2024. do 31. kolovoza 2025. godine.

2. Obrazac izjave o pertnerstvu je moguće dostaviti pojedinačno za svaku partnesku ustanovu ili objedinjeno. 

13. Odsjek za društvene djelatnosti - Grad Čakovec

U Javnom pozivu (https://mzom.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Obrazovanje/UdrugePomocnici/Rok-21-8-2024//Upute-za-prijavitelje-2024.pdf) stoji da je potrebna dokumentacija za prijavu – 

uz ostalo – i sljedeće:

Rješenje o priznavanju prava na potporu pomoćnika u nastavi ili stručnoga komunikacijskog posrednika za učenika/e osnivača - ovjeren i potpisan ispis odluke od strane odgovorne osobe osnivača 

škole.

Znači li to da – unatoč tome što se u novom Pravilniku o pomoćnicima (NN 85/2024) više ne spominje donošenje odluka osnivača – ipak potrebno napisati odluke kako bi se udruge mogle prijaviti 

na javni poziv ili je dovoljno rješenje za svakog učenika?

Prilikom prijave na Javni poziv dostavlja se Rješenje o priznavanju prava na potporu pomoćnika u nastavi ili stručnoga komunikacijskog posrednika za učenika/e. Za učenike s teškoćama u razvoju koji su u postupku kojim se odlučuje o 

priznavanju prava na potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa, rješenje se dostavlja do kraja prvog obrazovnog razdoblja 2024./2025. školske godine

14. Udruga "PRIJATELJ" Omiš

Upit je u svezi  Javnog poziva za prijavu projekata udruga koje osiguravaju uključivanje pomoćnika u nastavi, odnosno stručnoga komunikacijskog posrednika u neposredan rad s učenicima s 

teškoćama u razvoju za 2024./2025. školsku godinu.

Obzirom da je u JP  ( Uputama za prijavitelje) navedeno:  "Razdoblje za provedbu projekta traje od 1.rujna 2024. do 31.kolovoza 2025.g "

1. Molimo Vas, dodatno pojašnjenje za načine sklapanja Ugovora o radu na određeno vrijeme sa PUN/SKP. 

 Da li to znači da će im Ugovori o radu na određeno vrijeme biti od 01.09.2024.g do 31.08.2025.g, ako DA,  za koje aktivnosti ćemo im "pokriti" ta 2 mjeseca rada ?

Želimo napomenuti i razliku u radu PUN u redovnom sustavu i posebno-odgojno obrazovnim institucijama. 

Posebno odgojno-obrazovne institucije ( COO za autizam, COO"Juraj Bonači" i "Slava Raškaj") , područje Splitsko-dalmatinske županije, smatramo da ima potrebu za uslugom PUN/SKP, tipa 

dežurstava i sl. i za vrijeme ljetnih praznika ( srpanj-kolovoz), dok kod redovnog sustava obrazovanja nije razvidno koje bi to bile aktivnosti i usluge.

Stoga molimo dodatno pojašnjenje u svezi našeg upita, kako bih mogli što relevantnije napraviti proračun i sam prijedlog Projekta.

 Ministarstvo znanosti, obrazovanja i mladih će na temelju ovoga Javnog poziva dodijeliti sredstva udrugama u svrhu isplate/naknade plaće s pripadajućim doprinosima za rad te materijalna prava pomoćnika u nastavi, odnosno stručnoga 

komunikacijskog posrednika  za cijelo vrijeme  provedbe projekta odnosno od  od 1. rujna 2024. do 31. kolovoza 2025. godine. 

 Slijedom navedenoga, udruga sklapa ugovore za obavljanje poslova pomoćnika u nastavi/stručnoga komunikacijskog posrednika od početka školske godine, tj. od 1.rujna 2024. godine do 31. kolovoza 2025.

Člankom 2., stavcima 4. i 5. Pravilnika o pomoćnicima u nastavi i stručnim komunikacijskim posrednicima (Narodne novine, broj 85/2024.) propisani su,

između ostalih, poslovi pomoćnika u nastavi i stručnoga komunikacijskog posrednika nakon završetka nastavne godine. Prema navedenim stavcima, 

poslovi koje obavljaju pomoćnici u nastavi i stručni komunikacijski posrednici nakon završetka nastavne godine, prema zaduženju ravnatelja ustanove,

uključuju dopunski nastavni rad, popravne ili predmetne ispite, razredne ispite, praktičnu nastavu tijekom ljeta, stručnu praksu, stručno usavršavanje i druge zadatke.

Pitanja i odgovori - Javni poziv za prijavu projekata udruga koje osiguravaju uključivanje pomoćnika u nastavi, odnosno stručnoga komunikacijskog posrednika u neposredan rad s učenicima s teškoćama u razvoju za 2024./2025. školsku godinu 


