
UPIT BROJ Pitanja Odgovori

Udruga Moje dijete Solin

1. Kako je većem broju PUN ovo treća godina neprekidnog rada, a sukladno tome bi po ZOR-u s istima trebali  potpisati Ugovore o radu na  neodređeno vrijeme molimo vas za savjet 
kako postupiti pri potpisivanju Ugovora o radu za šk.g. 2026./2027.?
2. Možemo li  mi udruge sa školama, osim ugovorene partnerske suradnje,  potpisati  još i sporazum da one zaposle  PUN/SKP, a mi ćemo im  uplaćivati sredstva za njihove plaće, putni 
trošak i druga davanja ? 

1. Vezano uz Vaš upit o sklapanju ugovora o radu s pomoćnicima u nastavi kojima je ovo treća godina neprekidnog rada te o obvezi sklapanja ugovora o radu na neodređeno vrijeme sukladno odredbama Zakona o radu, obavještavamo Vas da je po 

navedenom pitanju zatraženo službeno očitovanje Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i socijalne politike.

Po zaprimanju odgovora Ministarstva, sve udruge će pravodobno biti obaviještene o daljnjem postupanju i eventualnim uputama vezanim uz sklapanje ugovora o radu za školsku godinu 2026./2027.

2. Predloženi model nije moguć. Naime, sukladno Uputama za prijavitelje i ugovornim obvezama korisnika sredstava, prijavitelj projekta odgovoran je za provedbu projektnih aktivnosti, namjensko korištenje dodijeljenih sredstava te dokazivanje 

nastanka i plaćanja prihvatljivih troškova. Troškovi osoblja mogu se financirati samo ako su nastali kod korisnika ili partnera na način predviđen projektnom prijavom i ugovorom o dodjeli sredstava.

Sklapanje zasebnog sporazuma prema kojem bi škola zapošljavala pomoćnike u nastavi/stručne komunikacijske posrednike, a udruga školi doznačavala sredstva za njihove plaće, putne troškove i druga materijalna prava, predstavljalo bi prijenos 

provedbe i financijskih obveza na subjekt koji za takav model nije predviđen ugovorom o financiranju. Time bi se otežalo utvrđivanje odgovornosti za nastanak i opravdavanje troškova te praćenje namjenskog korištenja sredstava.

Slijedom navedenoga, zapošljavanje pomoćnika u nastavi i stručnih komunikacijskih posrednika potrebno je provoditi na način predviđen Javnim pozivom, Uputama za prijavitelje i sklopljenim ugovorom o financiranju, pri čemu nije dopušteno 

ugovaranje modela prema kojem škola zapošljava radnike, a udruga joj naknadno refundira troškove njihovih plaća i drugih davanja.

Udruga za autizam
Nastavno na raspisani  „Javni poziv za prijavu projekata udruga koje osiguravaju uključivanje pomoćnika u nastavi odnosno stručnoga komunikacijskog posrednika u neposredan rad s učenicima s 

teškoćama u razvoju za 2026./2027. školsku godinu“ ljubazno molim informaciju može li udruga imati samo jednog partnera i to odgojno obrazovnu ustanovu?

U Uputama za prijavitelje, objavljenima uz Javni poziv za prijavu projekata udruga koje osiguravaju uključivanje pomoćnika u nastavi odnosno stručnoga komunikacijskog posrednika u neposredan rad s učenicima s teškoćama u razvoju za školsku 

godinu 2026./2027., u točki 2.3. „Prihvatljivi partneri na projektu“ propisano je da je za provedbu projekta obvezno partnerstvo prijavitelja sa školom odnosno školama te osnivačem škole odnosno škola u kojima prijavitelj osigurava uključivanje 

pomoćnika u nastavi ili stručnoga komunikacijskog posrednika u neposredan rad s učenicima s teškoćama u razvoju.

Uz obvezno partnerstvo sa školom odnosno školama i njihovim osnivačem/osnivačima, udruga prijavitelj projekta može uspostaviti partnerstvo i s jednom ili više udruga koje sudjeluju u provedbi projekta kao sunositelji.

Udruga slijepih Daruvar

Uvođenjem modularne nastave, odnosno nastave kod poslodavca i praktične nastave u školi je došlo do situacije da pojedine srednje škole različito tumače odredbe o priznavanju 
prava na pomoć PUN prilikom određivanja satnice učenika, te su pojedine škole dostavljale udrugama samo satnicu učenika u nastavi. 
U šk.god. 2025/206 smo tek po početku nastave dobili informacije da dva učenika imaju pravo i na pomoć PUN i prilikom prakse u školi te prilikom modularne nastave u procesu obuke 
kod poslodavca a koje stručna služba škole nije uzela u obzir da učenici imaju Rješenje o pravo na PUN tijekom odgojno-obrazovnog procesa, što uključuje i praktičnu nastavu i obuku 
kod poslodavca. 
Naknadno je naša udruga zatražila, te od vašeg Ministarstva i dobila Aneks ugovora kojim je Ministarstvo financiralo povećanje satnice za dvoje učenika, međutim kod određivanja 
satnice učenika za idući šk.god. stručna služba škole opet krivo tumači koliko sati tjedno učeniku treba prisustvo PUN pa navodi samo satnicu koju učenik ima u učioničkoj nastavi.
Stoga Vas molimo da Ministarstvo odgovori da li učenicima kojima u Rješenju piše doslovno da: im se priznaje pravo na potporu pomoćnika u nastavi tijekom odgojno-obrazovnog 
procesa - u nastavi, izvannastavnim i izvanučioničkim aktivnostima od šk.god. 2024./2025. godine, pa nadalje dok postoje Zakonom propisani uvjeti, odnosno tijekom odgojno-
obrazovnog procesa treba računati samo satnicu u učioničkoj nastavi ili i praktičnu nastavu te praksu kod poslodavca. 
Molimo ujedno da Ministarstvo da odgovor u obliku u kojem daje nedvosmislenu uputu kako srednje škole trebaju tumačiti gore navedenu situaciju.
Udruga slijepih Daruvar

Pravo učenika na potporu pomoćnika u nastavi ostvaruje se sukladno rješenju kojim je učeniku priznato pravo na potporu pomoćnika u nastavi tijekom odgojno-obrazovnoga procesa. Pri utvrđivanju potrebnog opsega potpore potrebno je uzeti u 

obzir sve oblike odgojno-obrazovnoga rada obuhvaćene rješenjem, a ne isključivo sate redovite učioničke nastave.

Slijedom navedenoga, kada je učeniku rješenjem priznato pravo na potporu pomoćnika u nastavi tijekom odgojno-obrazovnoga procesa, to pravo može obuhvaćati i praktičnu nastavu koja se izvodi u školi, kao i druge aktivnosti koje su sastavni dio 

odgojno-obrazovnoga procesa te za koje je procijenjeno da je učeniku potrebna potpora pomoćnika u nastavi.

U odnosu na nastavu odnosno obuku koja se provodi kod poslodavca, uključivanje pomoćnika u nastavi moguće je isključivo uz prethodnu suglasnost poslodavca kod kojega učenik pohađa praktičnu nastavu odnosno učenje temeljeno na radu.

Stoga škole prilikom planiranja satnice pomoćnika u nastavi trebaju, ovisno o sadržaju rješenja i individualnim potrebama učenika, uzeti u obzir i sate praktične nastave koja se izvodi u školi. Sati nastave odnosno obuke kod poslodavca mogu se 

uključiti u satnicu pomoćnika u nastavi samo ako je za to pribavljena suglasnost poslodavca.

UDRUGA INVALIDA RADA GRADA VARAŽDINA

1. Voditeljica projekta zaposlena je u udruzi na puno radno vrijeme i njezina se plaća financira iz drugih izvora. Kako Udruga nema drugih djelatnika koji bi bili angažirani na projektu, ista 
voditeljica preuzela bi provedbu i ovog projekta. Može li u tom slučaju biti angažirana na provedbi projekta preko Ugovora o djelu?
2. Udruga smo koja u Statutu i Registru udruga ima za ciljanu skupinu 059 osobe s invaliditetom, dok pod djelatnostima ima navedeno 11.2.5. Pomoć pri uključivanju u programe odgoja 
i redovitog obrazovanja (integracija). Treba li Udruga zadovoljavati i neke druge uvjete po Statutu za uspješnu prijavu?

1. Voditelj projekta može imati sklopljen ugovor o djelu s udrugom, ako za to ne postoje zapreke prema Zakonu o radu ili zbog sukoba interesa.

2. Udruga se smatra prihvatljivim prijaviteljem – ciljane skupine i djelatnosti koje imate upisane u Statutu odgovaraju uvjetima Javnog poziva.

Udruga osoba s mišićnom distrofijom Primorsko-goranske županije
Možete li mi, molim Vas, potvrditi je li prihvatljivo u okviru projekta/proračuna priznati trošak dvosmjenskog rada pomoćnika u nastavi? Također, ako je takav trošak prihvatljiv, molim 
informaciju postoje li posebni uvjeti, ograničenja ili potrebna dokumentacija koju je potrebno osigurati.

Trošak dvosmjenskog rada ne spada u prihvatljivi trošak. Plaća PUN/SKP obračunava se na temelju satnice definirane obvezama pomoćnika u nastavi/stručnih komunikacijskih posrednika sukladno odredbama Pravilnika o pomoćnicima u nastavi i 

stručnim komunikacijskim posrednicima, a prema modelu → broj sati potpore tijekom odgojno-obrazovnoga procesa tjedno x 7,50 eura (bruto1).

Udruga za djecu s teškoćama u razvoju Zvončići
Tijekom školske godine 2025./2026. odobreno nam je povećanje broja pomoćnika u nastavi s 10 na 12. Molimo informaciju možemo li u prijavi za školsku godinu 2026./2027. planirati i zaposliti svih 12 

pomoćnika.

Udruga može od Ministarstva zatražiti financiranje rada za minimalno jednog pomoćnika u nastavi odnosno stručnoga komunikacijskog posrednika angažiranog u osnovnoj ili srednjoj školi, a maksimalno za deset pomoćnika u nastavi/stručnih 

komunikacijskih posrednika angažiranih u osnovnoj i/ili srednjoj školi.  

U iznimnim slučajevima, tijekom provedbe projekta, moguće je odobriti financiranje većeg broja pomoćnika u nastavi ili stručnih komunikacijskih posrednika, uz podnošenje obrazloženog zahtjeva i prethodnu suglasnost Ministarstva.

Pitanja i odgovori - Javni poziv za prijavu projekata udruga koje osiguravaju uključivanje pomoćnika u nastavi, odnosno stručnoga komunikacijskog posrednika u neposredan rad s učenicima s teškoćama u razvoju za 2026./2027. školsku godinu 


