MINISTARSTVO ZNANOSTI, OBRAZOVANJA I MLADIH,
OIB: 49508397045, Donje Svetice 38, Zagreb, koje zastupa ministar prof. dr. sc. Radovan
Fuchs (dalje u tekstu: Ministarstvo)

i

SVEUCILISTE JURJA DOBRILE U PULI, 5
OIB: 61738073226, Zagrebacka 30, Pula, koje zastupa rektor prof. dr. sc. Marinko Skare (dalje
u tekstu: Sveuciliste)

sklapaju

PROGRAMSKI UGOVOR
(dalje u tekstu: Ugovor)

POSEBNI UVJETI

PREDMET UGOVORA
Clanak 1.

(1) Ovim Ugovorom utvrduje se viSegodiSnje financiranje osnovne, razvojne i izvedbene
proratunske komponente Sveucilidta sredstvima drzavnog proratuna Republike Hrvatske, u
skladu s postupkom propisanim Zakonom o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti (NN
119/22; dalje u tekstu: Zakon) i Uredbom o programskom financiranju javnih visokih ucilista i
javnih znanstvenih instituta u Republici Hrvatskoj (NN 78/23; dalje u tekstu: Uredba).

(2) Ugovorne strane suglasno konstatiraju da je prijedlog programskog ugovora SveuciliSta
usugladen u pregovaratkom postupku izmedu Ministarstva i Sveucilidta te je usvojen na
sjednici Senata Sveu¢ilista odrZanoj 30. rujna 2025. godine.

(3) Ugovor se zakljutuje za razdoblje od akademske godine 2025./2026. do akademske godine
2028./2029., te stupa na snagu i primjenjuje se od 1. listopada 2025. godine.

(4) Sveutiliste se obvezuje provesti Ugovor u skladu s opisom i opsegom Ugovora te Op¢ih
uvjeta ovoga Ugovora, kao i njegovim naknadnim izmjenama.

SADRZAJ UGOVORA
Clanak 2.

(1) Strateski ciljevi koje SveudiliSte mora ostvariti u sklopu ugovorenoga programskoga

razdoblja su:
1. podizanje znanstvene izvrsnosti

2. jatanje suradnje s gospodarstvom te razvoj nacionalnog i regionalnog identiteta i
kulture



3. povecanje relevantnosti, kvalitete i u¢inkovitosti studiranja
4. jacanje drustvene odgovornosti.

(2) Posebni ciljevi koje Sveutiliste mora ostvariti u sklopu ugovorenoga programskoga
razdoblja, mjerljivi pokazatelji ostvarivanja ugovorenih ciljeva te opis razvojnih i izvedbenih
aktivnosti, procjena financijskoga iznosa aktivnosti te njihov doprinos ostvarenju ugovorenih
ciljeva sadrZani su u Prilogu 2. Prijedlog programskog ugovora Sveugilista s prijedlogom
razvojne i izvedbene proradunske komponente, Prilogu 3. Struktura aktivnosti, pokazatelja i
ciljeva, Prilogu 4. Biblioteka ciljeva i pokazatelja te Prilogu 5. Sazetak financijskog plana, koji
su sastavni dijelovi ovog Ugovora.

PRORACUNSKE KOMPONENTE
Clanak 3.

(1) Osnovna proratunska komponenta Sveucilista obuhvaca sredstva drZzavnoga proracuna
Republike Hrvatske kojima se financiraju osnovne potrebe Sveudilista, koje proizlaze iz
obavljanja njegove djelatnosti utvrdene Zakonom, a odnose se na rashode i izdatke propisane
¢lankom 5. Uredbe.

(2) Osnovnom prora¢unskom komponentom ugovorena su i osiguravaju se sredstva za place i
materijalna prava svih postojeéih zaposlenika ¢ija se placa u trenutku sklapanja programskog
ugovora osigurava iz sredstava drzavnoga proratuna Republike Hrvatske, sredstva za izbor na
viSe radno mjesto nastavnika te sredstva za place i materijalna prava buduéih zaposlenika
sukladno Prilogu 6. Plan napredovanja i zaposljavanja, koji je sastavni dio ovog Ugovora,
uzimajuéi u obzir vazece propise i kolektivne ugovore koje je sklopila Vlada Republike
Hrvatske, a kojima se ureduju place i materijalna prava zaposlenika Sveugilista te Sveudiliste s
te osnove nema daljnjih potraZivanja u razdoblju vazenja ovoga Ugovora.

Clanak 4.

(1) Razvojna proracunska komponenta Sveuéili$ta obuhvaéa sredstva iz drZavnoga proracuna
Republike Hrvatske kojima se financira ostvarivanje razvojnih aktivnosti definiranih u Prilogu
3. Struktura aktivnosti, pokazatelja i ciljeva i Prilogu 5. SaZetak financijskog plana.

(2) Izvedbena proracunska komponenta Sveucilista obuhvada sredstva iz drZzavnoga prorauna
Republike Hrvatske kojima se financira ostvarivanje izvedbenih aktivnosti definiranih u
Prilogu 3. Struktura aktivnosti, pokazatelja i ciljeva i Prilogu 5. SaZetak financijskog plana.

RASPODJELA UGOVORENOGA IZNOSA
Clanak 5.

(1) Ukupan iznos sredstava koji se doznatuje Sveuéilistu za ugovorno razdoblje €ini zbroj
osnovne, razvojne i izvedbene proratunske komponente i iznosi: 61.573.717,30 EUR.

(2) Osnovna proracunska komponenta koja se dodjeljuje Sveuéilistu za ugovorno razdoblje
osigurava se u drzavnom proraéunu Republike Hrvatske na izvoru 11 - Opéi prihodi i primici
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te iznosi 58.620.181,87 EUR, od &ega se iznos od 54.527.079,28 EUR odnosi na isplatu
sredstava za place i materijalna prava zaposlenih. Dio osnovne proratunske komponente koji
se odnosi na plaée i materijalna prava zaposlenih isplacuje se kroz sustav za Centralizirani
obracun plaé¢a (COP).

(3) Razvojna proratunska komponenta koja se dodjeljuje Sveugdilidtu za ugovorno razdoblje
iznosi 730.185,74 EUR i osigurava se u drzavnom proracunu Republike Hrvatske na izvoru 11
- Op¢i prihodi i primici.

(4) Izvedbena proradunska komponenta koja se dodjeljuje Sveud¢ilistu za ugovorno razdoblje
iznosi 2.223.349,69 EUR, od &ega ée se iznos od 307.056,89 EUR osigurati u drZzavnom
prora¢unu Republike Hrvatske na izvoru 11 - Opéi prihodi i primici, a iznos od 1.916.292,80
EUR osigurat ¢e se u drzavnom proratunu Republike Hrvatske na izvoru 581 - Mehanizam za
oporavak 1 otpornost.

(5) Ukupan iznos iz stavka 1. ovoga ¢lanka rasporeduje se po proracunskim komponentama i
ugovornim godinama na sljede¢i nadin:

2025. godina | 2026. godina | 2027. godina | 2028. godina 2029. godina

Osnovna
proratunska 3.520.109,74 | 14.425.052,12 | 14.550.203,91 | 14.770.702,40 | 11.354.1 13,70
komponenta
Razvojna
proratunska 57.988,57 169.864,36 176.451,99 191.942,01 133.938,81
komponenta
Izvedbena
proratunska 0,00 552.760,83 558.350,80 555.647,26 556.590,80
komponenta

UKUPNO 3.578.098,31 | 15.147.677,31 | 15.285.006,70 | 15.518.291,67 12.044.643,31

(6) Planirana raspodjela ukupnoga iznosa razvojne proradunske komponente po godinama, kao
i izvedbene proradunske komponente po godinama iz stavka 5. ovoga ¢lanka moZe se mijenjati
bez izmjene i dopune Ugovora.

(7) Sredstva predvidena za svaku pojedinu proraunsku komponentu nije moguce prebacivati
u neku drugu.

(8) Doznadena financijska sredstva za programsko financiranje Sveudilista mogu se koristiti za
namjene propisane Zakonom, Uredbom te za aktivnosti ugovorene ovim Ugovorom.
PLACANJE PO PROGRAMSKOM UGOVORU
Clanak 6.
(1) Sredstva iz dravnoga proraduna za Osnovnu, razvojnu i izvedbenu proratunsku

komponentu  Ministarstvo  ¢e  doznaCavati na  Ziroracun Sveu¢ilista, IBAN:
HR1923600001101931377, izuzev dijela osnovne proraunske komponente koji se odnosi na
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place i materijalna prava zaposlenih, koji se isplaéuje kroz sustav za Centralizirani obratun
plac¢a (COP).

(2) Dio osnovne proraunske komponente koji se odnosi na place i materijalna prava
zaposlenika ispladivat ¢e se mijeseéno. Preostali dio osnovne proraCunske komponente
ispla¢ivat ¢e se godiSnje u Getiri rate (tromjese&no), izuzev dijela proradunske komponente
navedene u stavku 4. ovoga ¢lanka koji se isplaéuje na temelju zahtjeva Sveugilista.

(3) U slu¢aju izmjene propisa koji ureduju visinu i nadin obrauna novéane naknade za
nezapoSljavanje osoba s invaliditetom, kao i u sludaju promjene kvote za novéanu naknadu za
nezapoSljavanje osoba s invaliditetom na razini javnog visokog uéilifta, obradun ée se
uskladivati u skladu s vaZe¢im propisima i kvoti u trenutku obraduna. Podatke o visini
predmetne kvote visoka ucilista obvezna su dostaviti Ministarstvu na njegov zahtjev, te dodatno
po svakoj promjeni kvote.

(4) Financiranje dijela prakti¢ne nastave pod nadzorom mentora, koja se provodi u
vjeZbaonicama predskolskih ustanova, osnovnih i srednjih $kola, za visoka u&ilista nastavnog,
odnosno uciteljskog kadra, provodit ¢e se dva puta godisnje, po zavrietku svakog semestra.
Obracun ¢e se temeljiti na satnici utvrdenoj posebnom odlukom ministra nadleZnog za
obrazovanje, donesenom za svaku akademsku godinu, i broju odradenih sati prakti¢ne nastave.
Podatke o broju ostvarenih sati sveugilista su obvezna dostaviti Ministarstvu na njegov zahtjev,
posebno za svaki semestar.

(5) U slucaju izmjene propisa, odnosno kolektivnih ugovora koje je sklopila Vlada Republike
Hrvatske, a kojima se ureduju place i materijalna prava zaposlenika Sveuéilista, osnovna
proracunska komponenta ¢e se obratunati na temelju navedenih propisa odnosno kolektivnih
ugovora.

(6) Kona¢ni iznos osnovne proradunske komponente koji se odnosi na place, materijalna prava
zaposlenika, nov¢anu naknadu za nezaposljavanje osoba s invaliditetom te realizaciju dijela
prakti¢ne nastave pod nadzorom mentora u vjeZbaonicama, utvrduje se po proteku svake
fiskalne godine odlukom o izvrSenju osnovne proraunske komponente za prethodnu fiskalnu
godinu. .

(7) Razvojna i izvedbena proradunska komponenta isplaéivat ée se Syéuéiliﬁu_godiénjg udvije
rate. v '

NAMJENSKI I VLASTITI PRIHODI

Clanak 7.

(1) Sveucilidte o¢ekuje u ugovorenom razdoblju ostvariti namjenske prihode u ukupnom iznosu
od: 6.369.408,06 EUR te vlastite prihode u ukupnom iznosu od: 1.997.517,88 EUR.

(2) Sveu¢iliste namjenske prihode trosi u svrhu unaprjedenja nastavne i znanstvene djelatnosti
iu svrhu ostvarivanja razvojnih i izvedbenih aktivnosti navedenih u ¢lanku 6. i 7. Uredbe.
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(3) Sveudiliste samostalno raspolaZe namjenskim i vlastitim prihodima u skladu s mjerilima i
nadinom koristenja namjenskih i vlastitih prihoda koje utvrduje ministar pravilnicima te
Sveudiliste opéim aktima.
ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 8.

(1) Ovaj Ugovor stupa na snagu 1. listopada 2025. godine.

(2) Ministarstvo ¢e isplatiti prvu ratu izvedbene proradunske komponente osigurane u
drzavnom proratunu Republike Hrvatske na izvoru 581 - Mehanizam za oporavak 1 otpornost
najkasnije u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu Ugovora.

(3) Ovaj Ugovor sklapa se u Cetiri (4) istovjetna primjerka od kojih svaka ugovorna strana
zadrZava po dva (2) primjerka.

U Zagrebu, I . A O, 2025. godine
KLASA: 602-04/25-05/00006 KLASA: 4o2-05/25-01/ot
URBROIJ: 533-04-25-0003 URBROJ: 143 -0l -25 -8

Za Ministarstvo: Za Sveuéiliste:




Prilozi:

Prilog 1. Op¢i uvjeti ugovora koji se primjenjuju na provedbu programskog ugovora
Prilog 2. Prijedlog razvojne i izvedbene proradunske komponente Sveuilista

Prilog 3. Struktura aktivnosti, pokazatelja i ciljeva

Prilog 4. Biblioteka ciljeva i pokazatelja

Prilog 5. SaZetak financijskog plana

Prilog 6. Plan napredovanja i zapo$ljavanja
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