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1. Razvoj studentskog poduzetničkog centra i 
studentskog inkubatora

Razvojna Čl.6, st. 2. Modernizacija 
studijskih programa 

Zajedničke aktivnosti Znanstveno-tehnologijskog parka Sveučilišta u Rijeci (StepRI), 
Sveučilišta u Rijeci i njegovih sastavnica na organizaciji različitih oblika edukacijskih aktivnosti 
za studente/ice svih razina studija, s ciljem stjecanja vještina relevantnih za inovacijski i 
poslovni kontekst,  uključujući: 
1. Upravljanje projektima, transfer tehnologije, komunikaciju, komercijalizaciju, osnovnu 
financijsku pismenost, poslovna znanja i zaštitu intelektualnog vlasništva (6.000,00 EUR)
2. Osnivanje i djelovanju studentskog poduzetničkog inkubatora namijenjenog 
studentima/icama svih razina studija, kroz organizaciju programa predavanja, radionica i 
mentoriranja koja omogućavaju studentima da u timovima s iskusnijim znanstvenicima i 
poduzetnicima s koncepcijom za novu tehnologiju, identificiraju njezin tržišni potencijal te 
stvore plan kako tehnologiju transformirati u proizvod ili uslugu koja će imati vrijednost na 
tržištu, pri čemu najbolji timovi ulaze u šestomjesečni program predinkubacije u StepRI-ju 
(6.000,00 EUR).

12.000,00 0,00 12.000,00 30.9.2029. Broj uvedenih inovativnih metoda  8 11 13 3.1. Unaprjeđenje studija 3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

2. Unaprjeđenje studentskog standarda u području 
mentalnog zdravlja, zapošljivosti i sportskih 
aktivnosti

Razvojna Čl.6, st. 3. Razvoj usluga za 
potporu studentima i 
unaprjeđivanje 
studentskog standarda

A) Unaprjeđenje studentskog standarda u domeni očuvanja mentalnog zdravlja i spremnosti 
za izlazak na tržište rada (https://ssc.uniri.hr/); aktivnosti: 
1. Psihološko savjetovanje (individualno i grupno) - edukacija savjetovatelja, evaluacija, 
supervizija (56.000,00 EUR)
2. Potpora studentima s poteškoćama - prilagodba nastave, provjere znanja i literature, 
vršnjačka potpora, prilagođeni smještaj u domu, povezivanje s grupom podrške "Znam", 
specijalizirani prijevoz za studente s invaliditetom (80.000,00 EUR)
3. Karijerno savjetovanje i edukativni programi - predavanja i radionice, organizacija godišnje 
manifestacije UNIRI Career Days - logistika, sudjelovanje poslodavaca i predavača, promocija, 
tehnička oprema (18.000,00 EUR)
4. Program UNIRI Brine - razvoj vršnjačke potpore usmjerene na jačanje mentalnog zdravlja 
studenata na početku studija te njihove spremnosti za izlazak na tržište rada - razvoj i 
provedba vršnjačkih radionica, edukacija vršnjačkih mentora, produkcija edukativnih 
sadržaja, kampanje i materijali (50.000,00 EUR)
B) Unaprjeđenje studentskog standarda u domeni široke dostupnosti sportskih i sportsko-
rekreativnih aktivnosti (https://sport.uniri.hr/) kroz proširenje dostupnosti sportskih, 
sportsko-rekreativnih i zdravstveno-preventivnih programa. Aktivnosti: 
1. Natjecateljski programi – Unisport liga i međunarodna natjecanja, troškovi uključuju 
suđenje, prijevoz i potrebnu sportsku opremu (suci, organizacija: 20.000 EUR, prijevoz 
studenata: 28.000 EUR))
2. Podrška kategoriziranim sportašima
3. Inkluzivne sportske aktivnosti –  provedba sportskih programa prilagođenih studentima s 
invaliditetom
4. Sportsko-rekreativni sadržaji – grupni treninzi, aktivnosti u prirodi i drugi oblici 
rekreativnog vježbanja (rekviziti, potrošni materijal i oprema: 40.000,00 EUR, trenerska 
podrška, instruktori: 40.000,00 EUR)
5. Program „UNIRI se giba“ – usmjeren na promociju tjelesne aktivnosti i zdravlja kroz 
različite oblike rekreacije
6. Studentska Fiumanka – organizacija i provedba studentske jedriličarske regate kao 
prepoznatljivog sportskog događanja Sveučilišta (16.000,00 EUR)

348.000,00 320.000,00 668.000,00 30. 9. 2029. Udio studenata koji su u roku upisali višu 
godinu u ukupnom broju studenata 

41,33% 41,60% 42,00% 3.2. Povećanje redovitosti i završnosti 
studiranja

3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

3. Razvoj postojećeg i pokretanje novih združenih 
studija s europskim partnerima pri Sveučilištu u 
Rijeci 

Razvojna Čl.6, st. 6.  Poticanje 
međunarodne mobilnosti i 
međunarodne 
međuinstitucionalne 
suradnje s posebnom 
podrškom uključivanju u 
mreže sveučilišta u sklopu 
inicijative europskih 
sveučilišta

Aktivnosti: 
1. Potpora daljnjem razvoju YUFE prijediplomskog združenog studija Urban Sustainability 
Studies - (https://www.yufe.eu/yufe-bachelor/) (studij akreditiran u siječnju 2025. pri NVAO-
u, potvrda AZVO-a u ožujku 2025.) – aktivnosti uključuju razvoj i unaprjeđenje kolegija u 
okviru studija, prilagodbu sadržaja temeljem iskustava prve generacije studenata te 
koordinaciju s relevantnim tijelima YUFE alijanse radi osiguranja kvalitete i usklađenosti 
studijskog programa s međunarodnim standardima visokog obrazovanja. (8.000,00 EUR)
2. Razvoj i akreditacija novih združenih studija s europskim partnerima 
a) YUFE združeni diplomski studij(i) – razvoj programa u suradnji s partnerskim sveučilištima 
(20.000,00 EUR)
b) Ostali združeni studiji u suradnji s inozemnim partnerima, usmjereni na razvoj 
interdisciplinarnih područja i međunarodnu atraktivnost Sveučilišta (20.000,00 EUR)
3. Nabava licencija Instatexta – osiguravanje alata za izradu akreditacijske dokumentacije i 
kvalitetno komuniciranje u međunarodnom kontekstu razvoja studija (4.000,00 EUR)

53.198,42 30.000,00 83.198,42 30.9. 2029. Broj združenih studija koji se izvode u 
suradnji s inozemnim visokim učilištem

0 1 2 3.3. Povećanje međunarodne 
visokoobrazovne suradnje

3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

Broj provedenih organizacijskih mjera za 
smanjenje administrativnih troškova

28 39 49 4.3. Unaprjeđenje poslovanja javnog 
visokog učilišta, odnosno javnog 
znanstvenog instituta

4. Jačanje društvene odgovornosti

Ukupno ulaganje javnog visokog učilišta, 
odnosno javnog znanstvenog instituta, u 
istraživačku infrastrukturu iz vlastitih 
sredstava

4.000,00 10.000,00 20.000,00 1.6. Unaprjeđenje istraživačke 
infrastrukture

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

UNOS CILJEVA

30.9.202
9.

Organizacijska i funkcionalna integracija javnih 
visokih učilišta - objedinjavanja poslova razvoja, 
implementacije i korisničke podrške za 
informacijske sustave u nastavi, znanosti, 
upravljanju i uredskom poslovanju

4. Razvojna Čl.6, st. 10. Organizacijska i 
funkcionalna integracija 
javnih visokih učilišta

1. Sveučilište provodi objedinjene poslove nabave usluge razvoja, implemenatacije i  
objedinjene poslove podrške korisnika  za više informacijskih sustava. Traženi iznosi odnose 
se isključivo na uslugu razvoja i implementacije tih informacijskih sustava, a koji će se 
ugovoriti postpukom javne nabave. Informacijski sustavi su: 
a) ISVURI (62.321,14 EUR/124.642,28 EUR) je nadogradnja nacionalnog informacijskog 
sustava ISVU kojim se rješavaju specifične potrebe zajedničke svim sastavnicama  Sveučilišta 
u Rijeci kao što su modul za digitalni upis studenata, izdavanje dodatka diplomi i diplome 
usklađene s praivlinicima Sveučilišta i sudjelovanjem u YUFE alijansi itd. ISVURI značajno 
doprinosi smanjenju adminstrativnog opterećenja  za nastavnike i stručne službe na svim 
sastavnicama Sveučilišta. Svake godine Sveučilište ulaže u održavanje i razvoj novih 
funkcionalnosti. 
b) PROVIS (62.321,14 EUR/124.642,28 EUR) omogućava  unaprjeđenje  upravljanja za sve 
sastavnice Sveučilišta. Inicijalno je razvijen na Pravnom fakultetu  Sveučilišta, a svake godine  
Sveučilište ulaže u prelazak drugih sastavnica na isti sustava kao i razvoj novih 
funkcionalnosti. 
d) e-Uredsko (0,00 EUR/84.435,09 EUR) - planira se digitalizacija procesa ovjere i obrade 
poslovne dokumentacije u integriranom programskom sustavu koji uključuje različite 
module, poput upravljanja matičnim i kadrovskim podacima, procesima nabave, 
računovodstvom i financijama, studentskom službom i drugim funkcijama. Kako bi se 
osigurala uspješna provedba digitalizacije poslovanja, Sveučilište će organizirati edukacije i 
obuke za zaposlenike. 
e) InCites, InCites MyOrg, SviVal Overview i SciVal  Banchmarking  (209.077,38 EUR) za 
potrebe uređivanja podataka o znanstvenim radovima svih znanstvenika Sveučilišta u 
Clarivateovoj WoS i Elsevier-ovoj Scopus.  Podatke uređuju knjižničari u Sveučilišnoj knjižnici i 
knjižnicama svih sastavnicama čime se osigurava da svi radovi znantvenika Sveučilišta budu 
ispravno navedeni u Wos i Scopus  bazama. 
2.Knjižnica provodi digitalizaciju starijih izdanja sastavnica i knjižnične građe radi očuvanja, 
pohrane u institucijske repozitorije te povećanja vidljivosti autora i izdanja. Aktivnosti 
uključuju: digitalizaciju i zaštitu građe od propadanja, pohranu u repozitorije radi dugoročne 
dostupnosti, promociju autora kroz digitalne platforme te prilagodbu sadržaja posebnim 
potrebama studenata u suradnji s Uredom za akademsku potporu i inkluzivnost. (8.000,00 
EUR)

341.719,66 209.077,39 550.797,05

Struktura aktivnosti, pokazatelja i ciljeva

Sveučilište u Rijeci i Sveučilišna knjižnica Rijeka

UNOS POKAZATELJAUNOS AKTIVNOSTI



Broj provedenih aktivnosti (opseg) 
organizacijske reforme s ciljem pravne 
integracije

10 12 15 1.2. Provođenje reorganizacije 
znanstvenog rada i organizacijske 
reforme

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj uspješnih projektnih prijava za 
projekte primijenjenih istraživanja (od 
čega: suradni projekti s gospodarstvom ili 
u kulturi i obrazovanju)

0 2 5 2.1. Poticanje provedbe primijenjenih 
znanstvenih aktivnosti, uključujući 
projekte suradnje s gospodarstvom

2. Jačanje suradnje s gospodarstvom te 
razvoj nacionalnog i regionalnog 
identiteta i kulture

6. Unaprjeđenje sustava osiguravanja kvalitete na 
Sveučilištu u Rijeci i njegovim sastavnicama 

Izvedbena Čl.7, st. 2. Modernizacija 
studijskih programa

Aktivnost se provodi radi unaprjeđenja i održavanja visokih standarda sustava osiguravanja 
kvalitete na Sveučilištu u Rijeci i njegovim sastavnicama, uz potporu nastavnicima i 
sastavnicama u unapređenju nastavnih i akademskih procesa. Aktivnosti uključuju: 
1. Provedbu unutarnje prosudbe sustava osiguravanja kvalitete – nastavak ciklusa unutarnjih 
prosudbi na svim sastavnicama Sveučilišta, uključujući Sveučilišnu knjižnicu; aktivnosti 
obuhvaćaju evaluaciju postojećih praksi, izradu izvještaja i preporuka za unaprjeđenje 
(16.000,00 EUR)
2. Nagrađivanje nastavne izvrsnosti – godišnja dodjela nagrada nastavnicima i suradnicima 
(po dvije nagrade po sastavnici) za posebne doprinose u kvaliteti nastave 
3. Sudjelovanje na europskim konferencijama o politikama visokog obrazovanja – 
osiguravanje prisutnosti predstavnika Sveučilišta na konferencijama i forumima poput EQAF, 
EUA Learning & Teaching Foruma i EUA Annual Conference, radi razmjene dobrih praksi i 
podizanja međunarodne prepoznatljivosti (20.000,00 EUR)

36.000,00 116.800,00 152.800,00 30.9.2029. Udio studenata koji su u roku upisali višu 
godinu u ukupnom broju studenata 

41,33% 42,00% 43,00% 3.2. Povećanje redovitosti i završnosti 
studiranja

3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

7. Realizacija INFRADEV projekta ET COMPASS Izvedbena Čl.7, st. 4. Prijave i 
realizacije kompetitivnih 
projekata

Na poziv koordinatora konzorcija koji čine  institucije iz 11 zemalja, UNIRI se operativno 
uključilo u pripremu projektnog prijedloga ET COMPASS na poziv HORIZON-INFRA-2025-01-
DEV-02: Early phase implementation of ESFRI Projects (INFRADEV) u okviru programa 
Horizon Europe – Research Infrastructures. Poziv predviđa bespovratne potpore do 
max.iznosa 1,5 MEUR, po „lumpsum“ modelu, uz intenzitet 100%.  ET COMPASS usmjeren je 
na institucionalno, organizacijsko i tehničko pozicioniranje Einstein Telescope projekta. 
Predviđeni proračun projekta iznosi približno 3 MEUR (od čega 1,5 MEUR bespovratne 
potpore i 1,5 MEUR vlastitog sufinanciranja partnera), a planirani početak provedbe Q2 2026, 
uz trajanje od 24 mjeseca. Ciljevi UNIRI kroz projekt ET COMPASS  je razviti vlastite 
znanstvene i tehničke kapacitete, jačati odnose s uključenim institucijama, te stvoriti 
pretpostavke za dugoročnu uključenost RH u projekt ET. pri čemu se predviđa vrlo snažna 
suradnja i koordinacija s MZOM na operativnoj i strateškoj razini, u svrhu koordiniranog 
promicanja snažnijeg  pozicioniranja RH u okviru ukupne strukture projekta ET, posebno 
vodeći računa o strateškim političkim, znanstvenim te gospodarskim interesima RH.  
Za učinkovitu provedbu predviđenih aktivnosti, UNIRI treba osigurati približno 180.000,00 
EUR, od čega 50 % bespovratnih potpora te 50 % vlastitog sufinanciranja. Kako će se 
financiranje vršiti po modelu „lumpsum“ (isplata bespovratnih sredstava po završetku 
projekta), potrebno je osigurati predfinanciranje vlastitim sredstvima ili iz drugih nacionalnih 
izvora.  

180.000,00 0,00 180.000,00 30.9.2029. Broj uspješnih projektnih prijava na 
kompetitivne izvore financiranja (od čega: 
ERC, ostali međunarodni programi)

29 30 30 1.1. Povećanje sudjelovanja javnih 
visokih učilišta i javnih znanstvenih 
instituta u kompetitivnom projektnom 
financiranju

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

8. Unaprjeđenje i povećanje usluga Sveučilišne 
knjižnice te podrška istraživačima kroz promicanje 
otvorene znanosti

Izvedbena Čl.7, st. 5. 
Internacionalizacija 
rezultata znanstvenih i 
umjetničkih projekata i 
programa

Sveučilišna knjižnica Rijeka provodi aktivnosti usmjerene na jačanje kompetencija istraživača 
i doktoranada u ranoj fazi karijere te promicanje i implementaciju otvorene znanosti. Cilj im 
je povećati učinkovitost istraživačkog rada, unaprijediti prezentaciju i diseminaciju 
znanstvenih rezultata te osigurati veću vidljivost i dostupnost znanstvenog rada na globalnoj 
razini. Aktivnosti uključuju: 
1. Unaprjeđenje pristupa i korištenja znanstvenih resursa kroz: unaprjeđenje digitalnih 
sučelja za pristup istraživačkim bazama i repozitorijima, nabavu i integraciju novih 
softverskih rješenja za potrebe korisnika u znanstvenim i stručnim projektima, razvoj i 
održavanje sustava za upravljanje znanstvenim informacijama (pohrana, pretraživanje i 
analiza podataka), povećanje pristupačnosti postojećih resursa kroz funkcionalno i inkluzivno 
online okruženje te edukaciju korisnika za učinkovito korištenje alata i resursa kroz radionice 
i individualnu podršku. (20.000,00 EUR)
2. Provedbu programa „Informacijski alati za istraživače“ (15.300,00 EUR) kojem je cilj 
povećanje učinkovitosti rada, kvalitete prezentacije znanstvenih radova i vidljivosti 
istraživanja na globalnoj razini kroz radionice, webinare i praktične vježbe usmjerene na 
stjecanje vještina u upravljanju znanstvenim informacijama, učinkovito predstavljanje i 
diseminaciju znanstvenih radova te korištenje referencijskih menadžera, platformi za analizu 
citiranosti i alata za povećanje globalne vidljivosti rezultata. 
3. Promicanje i implementaciju otvorene znanosti (10.000,00 EUR) kroz:
a) izradu i ažuriranje strateških dokumenata Sveučilišta u području otvorene znanosti
b) stručnu i tehničku podršku istraživačima u primjeni otvorenih znanstvenih praksi u 
projektima
c) izradu i provedbu Planova upravljanja istraživačkim podacima (Data Management Plans)
d) organizaciju programa razmjene znanja i iskustava unutar akademske zajednice
3. Razvoj i održavanje digitalnih platformi za otvorenu znanost (10.000,00 EUR):
a) mrežne stranice „Otvorena znanost UNIRI“ – središnji izvor informacija o politici, 
praksama i resursima otvorene znanosti; aktivnsti uključuju tehničko održavanje, ažuriranje 
sadržaja i razvoj novih funkcionalnost
b) online platforme „EduDoc“ koja je namijenjena doktorandima i istraživačima u ranoj fazi 
karijere; pruža pristup materijalima, webinarima i uputama vezanim uz otvorenu znanost i 

55.300,00 22.800,00 78.100,00 30.9.2029. Broj provedenih mjera i uvedenih alata za 
poticanje politike otvorene znanosti

82 84 84 1.7. Doprinos otvorenoj znanosti 1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

9. Podrška organizaciji međunarodnih konferencija, 
članstvima u međunarodnim tijelima i 
organizacijama te programima popularizacije 
znanosti

Izvedbena Čl.7, st. 7. Održavanje 
znanstvenih i stručnih 
skupova

Sveučilište u Rijeci centralizirano provodi pozive za sufinanciranje organizacije 
međunarodnih konferencija,  članstava u međunarodnim znanstveno-istraživačkim tijelima i 
međunarodnim organizacijama te provedbe programa popularizacije znanosti. Provode se 
godišnji pozivi, a sredstva dodjeljuju sukladno dogovorenim kriterijima.

286.093,48 0,00 286.093,48 30.9.2029. Broj suradnji s inozemnim partnerima 543 559 582 1.3. Jačanje međunarodne znanstvene 
suradnje i znanstvene aktivnosti

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Čl.6, st.  12. Upravljanje 
intelektualnim vlasništvom 
i komercijalizaciju rezultata 
istraživanja, znanstvenih 
projekata i programa

Razvojna Razvoj operativnih kapaciteta za inovacije i 
transfer znanja

5. 30.9.2029.66.800,0022.800,0044.000,00U skladu s Nacionalnim smjernicama za transfer tehnologije i znanja, ovom se aktivnošću 
uspostavljaju institucionalni procesi za aktivnosti koje su se do sada provodile sporadično i ne-
sustavno, a s ciljem jačanja prijenosa rezultata znanstvenih istraživanja te razvoja 
funkcionalnog znanstveno-poslovnog ekosustava. Navedene aktivnosti provodit će se u 
skladu s raspoloživim ljudskim kapacitetima, a uključivat će:
1. Izradu i provedbu sveučilišne strategije u području inovacija i transfera znanja te 
pripadajućeg organizacijskog modela (15.000,00 EUR) 
2. Izradu i provedbu regulative vezane za upravljanje intelektualnom imovinom ("intellectual 
assets") na Sveučilištu (6.000,00 EUR)
3. Izradu standardiziranih dokumenata, uputa i procedura koje operativno reguliraju 
područje transfera znanja, dostupnih svim sastavnicama (5.000,00 EUR)
4. Uspostavu i podršku radu sveučilišnog koordinacijskog tijela za transfer znanja, radi 
razmjene dobrih praksi i unaprjeđenja institucionalne usklađenosti i učinkovitosti (2.000,00 
EUR)
5. Osiguravanje podrške istraživačima u segmentima intelektualnog vlasništva, tržišne 
validacije i poslovnog modeliranja, poticanje identifikacije IV te financijsku podršku pripremi i 
prijavi postupaka zaštite (12.000,00 EUR) 
6. Unaprjeđenje suradnje sa gospodarskim, javnim i civilnim sektorom kroz organizaciju i/ili 
sudjelovanje na tematskim događanjima (4.000,00 EUR)



10. Promicanje uključivosti, rodne ravnopravnosti, 
društvene participacije i međugeneracijske 
suradnje

Izvedbena Čl.7, st. 8. Provođenje 
programa kojima se jača 
društveni angažman javnog 
visokog učilišta odnosno 
javnog znanstvenog 
instituta u zajednici

Sveučilište u Rijeci, kroz centralizirane aktivnosti koje se provode na razini Rektorata, razvija i 
implementira programe i politike usmjerene na promicanje jednakosti, različitosti i 
uključivosti te na poticanje međugeneracijske suradnje i cjeloživotnog učenja, čime se jača 
socijalna participacija, kvaliteta života i povezanost akademske zajednice s društvom. 
A) Promicanje jednakosti, različitosti i uključivosti unutar sveučilišne zajednice, uključujući 
razvoj strategija i politika ED&I (Equality, Diversity & Inclusion) (16.400,00 EUR):
1. Izrada Plana rodne ravnopravnosti Sveučilišta u Rijeci 2030 – evaluacija Plana 2021. - 
2025., provođenje anketa i istraživanja o institucijskoj klimi, identifikacija potreba i razvoj 
sveobuhvatnih politika koje uključuju različite dimenzije uključivosti (spol, dob, invaliditet, 
kulturna i jezična raznolikost, socioekonomski status i dr.) te definiranje mjera i preporuka za 
integraciju u obrazovne i znanstvene procese; 2. Izrada pratećih mjera i smjernica – uključuje 
interne politike, procedure i preporuke za implementaciju strategije; 3. Organizacija 
radionica, predavanja, tribina i webinara o jednakosti, različitosti, inkluziji, ljudskim pravima 
te prevenciji diskriminacije i uznemiravanja; 4. Suradnja s Vijećem za rodnu ravnopravnost, 
stručnjacima, sastavnicama i civilnim organizacijama na edukativnim, savjetodavnim i 
promotivnim aktivnostima; 5. Provedba kampanja i inicijativa za promicanje poštivanja 
dostojanstva i prava svih članova zajednice, bez diskriminacije i stigmatizacije; 6. Poticanje 
sudjelovanja studenata u inicijativama poput natječaja „Izjednačavanje mogućnosti“; 
7. Prikupljanje, analiza i izvještavanje podataka razvrstanih prema spolu i drugim 
dimenzijama različitosti radi informiranog planiranja i transparentnosti
8. Promocija vidljivosti i prepoznavanja doprinosa pojedinaca i skupina kroz dodjelu priznanja 
i javnu valorizaciju (u skladu sa Sveučilišnim pravilnikom o nagradama i priznanjima)
9. Suradnja s nacionalnim i međunarodnim mrežama i tijelima u provedbi zajedničkih 
inicijativa i razmjeni praksi
B) Razvoj i provedba obrazovnih programa i strategija za starije osobe (55+), s ciljem jačanja 
socijalne participacije, cjeloživotnog učenja i međugeneracijske suradnje (17.844,93 EUR) -  
provedba neformalnog obrazovnog programa za osobe starije od 55 godina, usmjerenog na 
unapređenje kvalitete života, mentalnog zdravlja i socijalne participacije kroz znanstvena i 
umjetnička predavanja i radionice.
1. Izrada Strategije Age-Friendly University (AFU) – provođenje anketa i istraživanja o 

34.244,91 74.800,00 109.044,91 30.9.2029. Broj poduzetih mjera za promicanje 
kulture jednakosti i ravnopravnosti

566 695 708 4.2. Jačanje kulture cjeloživotnog 
obrazovanja, jednakosti i 
ravnopravnosti

4. Jačanje društvene odgovornosti

Broj uspješnih projektnih prijava na 
kompetitivne izvore financiranja (od čega: 
ERC, ostali međunarodni programi)

29 31 32 1.1. Povećanje sudjelovanja javnih 
visokih učilišta i javnih znanstvenih 
instituta u kompetitivnom projektnom 
financiranju

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj suradnji s inozemnim partnerima 543 544 545 1.3. Jačanje međunarodne znanstvene 
suradnje i znanstvene aktivnosti

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

12. Organizacija i provedba združenih studija kojima je 
Sveučilište u Rijeci nositelj i izvoditelj 

Izvedbena Čl.7, st. 9. Poticanje 
međunarodne mobilnosti i 
međunarodne 
međuinstitucionalne 
suradnje s posebnom 
podrškom uključivanju u 
mreže sveučilišta u sklopu 
inicijative europskih 
sveučilišta

Aktivnost obuhvaća organizacijsku i izvedbenu podršku provedbi združenih studija kojima je 
Sveučilište u Rijeci nositelj i izvoditelj. Cilj je osigurati kvalitetnu i kontinuiranu provedbu 
studija u skladu sa standardima europskog visokog obrazovanja, uz potporu studentima i 
nastavnicima te koordinaciju svih partnerskih institucija. Aktivnosti uključuju organizaciju i 
izvedbu nastave, osiguranje prostornih i tehničkih uvjeta, administrativnu i logističku podršku 
studentima (priznavanje ispita, izdavanje potvrda, orijentacija), praćenje i izvještavanje o 
kvaliteti nastave te promociju i informiranje javnosti o studijima.

15.232,87 15.000,00 30.232,87 30.9.2029. Broj združenih studija koji se izvode u 
suradnji s inozemnim visokim učilištem

0 2 3 3.3. Povećanje međunarodne 
visokoobrazovne suradnje

3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

13. Unaprjeđenje doktorskih studija kroz rad 
Doktorske škole i osiguravanje institucionalne 
podrške doktorandima 

Izvedbena Čl.7, st. 10. Jačanje 
konkurentnosti mladih 
znanstvenika

Aktivnosti uključuju: 
1. Razvoj i koordinaciju doktorskih studija kroz Doktorsku školu (https://doktorska.uniri.hr/) – 
jačanje kvalitete doktorskog obrazovanja kroz zajedničke standarde, prakse i razvoj 
interdisciplinarnih sadržaja (12.000,00 EUR)
2. Suradnju s Institutom za budućnost u razvoju doktorskog studija (4.000,00 EUR)
3. Provedbu natječaja Prometej (https://zaklada.uniri.hr/natjecaj/natjecaj-fond-prometej-
2025) za unapređenje znanstveno-istraživačke djelatnosti studenata doktorskih studija 
Sveučilišta u Rijeci (podrška doktorandima za provedbu istraživanja, mobilnosti i povezivanje 
sa znanstvenim mentorima) (sufinanciranje iz komponente PU 100.000,00 EUR)
4. Organizaciju edukativnih programa i radionica za doktorande, mentore i suradnike, 
usmjerenih na znanstveno pisanje, otvorenu znanost, akademski razvoj i održivu karijeru 
(10.000,00 EUR)
5. Jačanje institucionalne podrške i vidljivosti doktorskih studija kroz alate, portale i 
događanja u sklopu Doktorske škole (6.000,00 EUR)

132.000,00 100.000,00 232.000,00 30.9.2029. Broj završenih doktorata (od čega: 
doktorati međunarodnih doktoranada)

290 (13) 296 (10) 300 (12) 1.4. Jačanje ljudskih potencijala za 
znanstveni rad

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

30.9. 2029.271.642,12 202.500,00 474.142,1211. Razvoj i održivost YUFE alijanse Izvedbena Čl.6, st.  9. Provedba 
projekata od interesa za 
Republiku Hrvatsku

Sveučilište u Rijeci kroz aktivnosti unutar YUFE alijanse, u koju je kao punopravna članica 
uključeno od 2019. godine, razvija inovativne oblike obrazovanja, istraživanja i suradnje s 
ciljem jačanja međunarodne vidljivosti, povezivanja s lokalnom zajednicom te aktivnog 
uključivanja studenata i zaposlenika u europske mreže sveučilišta:
1.Digitalna komunikacija za pravovremeno informiranje, poticanje sudjelovanja i 
diseminaciju rezultata projekta YUFE. Troškovi uključuju upravljanje službenim profilima na 
društvenim mrežama, izradu i objavu prilagođenog vizualnog i video sadržaja te objave 
kojima se osigurava veći doseg u akademskoj zajednici i okruženju (16.500,00 EUR).
2. YUFE povezivanje u akademskoj zajednici UNIRI i s lokalnom zajednicom kroz aktivnosti 
YUFE Truck, YUFE Terminal, YUFE Meet&Greet i dr. (20.875,00 EUR) 
3. Povećanje vidljivosti i međunarodne prepoznatljivosti YUFE studija te privlačenje novih 
studenata -  (Keystone Education Group (20.000,00 EUR), licencije i aplikacije - ZOHO desk, 
Brevo i dr. (10.000,00 EUR).
4. Razvoj YUFE Virtualnog Kampusa, online servisa koji objedinjuje obrazovnu ponudu svih 
partnerskih sveučilišta i omogućuje razmjenu informacija, administraciju i praćenje 
studenata. Ulaganja uključuju optimizaciju sustava, smanjenje tehničkog duga, poboljšanje 
performansi te razvoj funkcionalnosti za automatsko povezivanje s nacionalnim i sveučilišnim 
serverima (44.000,00 EUR). 
5. Razvoj alijanse - YUFE  konferencije, radionice, javne prezentacije, radni sastanci koji 
okupljaju predstavnike partnerskih sveučilišta, studente, nastavnike i lokalne dionike 
(24.500,00 EUR)
6. YUFE Studentski aktivizam – aktivno sudjelovanje studenata Sveučilišta u Rijeci u YUFE 
Student Forum, koji je platforma studentsku participaciju u odlučivanju i su-kreiranje svih 
YUFE aktivnosti i sadržaja (16.000,00 EUR).  
7. Razvoj istraživačkih i profesionalnih mreža u YUFE alijansi - BioYUFE (suradnja fakulteta u 
području prirodnih i biomedicinskih znanosti), YUFELaw (suradnja fakulteta u području 
pravnih znanosti), YUFE mreža sveučilišnih knjižnica, YUFE mreža jezičnih centara (40.000,00 
EUR). 
8. Osiguranje održivosti YUFE združenog studija Urban Sustainability Studies u početnim 
godinama provedbe (prva generacija upisana 2025./2026.), dok upisi i školarine ne dosegnu 
održivu razinu. Aktivnosti uključuju izvedbu programa i minor modula, koordinaciju s 
partnerskim institucijama, akademsku i administrativnu podršku studentima, planiranje i 
praćenje nastave, mjere osiguravanja kvalitete, nabavku literature, podršku mobilnosti i 
sigurnosti studenata, promociju studija na domaćim i međunarodnim sajmovima visokog 



14. Popularizacija znanosti i umjetnosti na Sveučilištu 
u Rijeci

Izvedbena Čl.7, st. 11. Popularizacija 
znanosti i umjetnosti

A) Aktivnosti koje uključuju provedbu događanja za popularizaciju znanosti i umjetnosti
1. Organizacija Festivala znanosti – provedba predavanja, radionica i prezentacija za širu 
javnost i škole, u suradnji sa znanstvenicima, studentima i vanjskim partnerima (20.000,00 
EUR)
2. Organizacija Noći istraživača – aktivnosti koje približavaju znanstveni rad građanima kroz 
interaktivne sadržaje, eksperimente i otvorena vrata laboratorija (20.000,00 EUR)
3. Dani e-učenja – diseminacija inovativnih pristupa učenju i poučavanju, s naglaskom na 
digitalne alate i primjere dobre prakse
4. Organizacija Dana karijera – povezivanje studenata s poslodavcima i istraživačkim 
institucijama kroz panele, simulacije intervjua, predavanja i izložbe 
B) Potpora razvoju studentskih kulturnih aktivnosti i kulturnih sadržaja za studente kroz 
djelovanje Studentskog kulturnog centra (https://www.skc.uniri.hr/)
1. Organizacija godišnjeg Međunarodnog filmskog festivala studentskog filma (STIFF) - prvi 
hrvatski međunarodni festival posvećen isključivo studentskom i debitantskom filmu, 
pokrenut je u produkciji Studentskog kulturnog centra Sveučilišta u Rijeci i udruge Filmaktiva, 
u suradnji s HAVC-om, Gradom Rijekom, PGŽ-om, Ministarstvom kulture i medija i Goethe 
institutom iz Zagreba, a održava se kontinuirano od 2023. (6.000,00 EUR)
2. Organizacija IMPULS Festivala - višednevni glazbeni festival kojim se promovira urbana 
kultura kroz koncerte, filmove, likovnu umjetnost, ples, tribine, radionice); održava se od 
2014. (7.000,00 EUR)
3. Organizacija i provedba studentskog književnog programa „Studentski Vrisak“ u okviru 
Festivala Vrisak –  provedba javnog natječaja za studentske radove, koordinacija sa 
studentima i članovima žirija, organizacija sudjelovanja gostiju i sudionika, suradnja u 
osmišljavanju programskog sadržaja, promocija putem sveučilišnih i studentskih kanala te 
popratne aktivnosti vezane uz realizaciju Programa (4.000,00 EUR)
4. Aktivnosti Galerije SKC kao prostora stjecanja prakse, kritičkog dijaloga, igre, eksperimenta 
i druženja, djeluje kao platforma za afirmaciju mladih, za aktivno sudjelovanje, za 
senzibilizaciju za kulturu i suvremenu umjetnost te produkcijsku podršku studentskih radova, 
kontinuirano djeluje od 2013.
5. Provođenje natječaja za financiranje studentskih projekata iz kulture i umjetnosti.

63.000,00 390.000,00 453.000,00 30.9.2029. Broj aktivnosti popularizacije znanosti i 
umjetnosti

58 70 70 4.6. Popularizacija znanosti i umjetnosti 4. Jačanje društvene odgovornosti

Broj uspješnih projektnih prijava na 
kompetitivne izvore financiranja (od čega: 
ERC, ostali međunarodni programi)

29 29 30 1.1. Povećanje sudjelovanja javnih 
visokih učilišta i javnih znanstvenih 
instituta u kompetitivnom projektnom 
financiranju

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj znanstvenih radova u SCOPUS i WoS, 
A1 časopisima te međunarodno 
recenziranim zbornicima za društvene i 
humanističke znanosti te umjetničko 
područje

0 4 12 1.1. Povećanje sudjelovanja javnih 
visokih učilišta i javnih znanstvenih 
instituta u kompetitivnom projektnom 
financiranju

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj suradnji s inozemnim partnerima 543 546 548 1.3. Jačanje međunarodne znanstvene 
suradnje i znanstvene aktivnosti

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj završenih doktorata (od čega: 
doktorati međunarodnih doktoranada)

290 (13) 290 (10) 291 (12) 1.4. Jačanje ljudskih potencijala za 
znanstveni rad

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj provedenih mjera i uvedenih alata za 
poticanje politike otvorene znanosti

82 83 85 1.7. Doprinos otvorenoj znanosti 1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj znanstvenih knjiga uključujući i one za 
umjetničko područje

0 0 2 1.8. Jačanje interdisciplinarnosti 
znanstvenog rada

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj nastavnika koji sudjeluju u 
međunarodnoj razmjeni 

0 1 3 3.3. Povećanje međunarodne 
visokoobrazovne suradnje

3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

Broj formaliziranih suradnji s tijelima 
državne uprave i javnog sektora

2 3 5 4.1. Rad na aktivnostima od 
nacionalnog značaja

4. Jačanje društvene odgovornosti

Broj zaposlenika koji su završili programe 
stručnog usavršavanja

0 1 2 4.2. Jačanje kulture cjeloživotnog 
obrazovanja, jednakosti i 
ravnopravnosti

4. Jačanje društvene odgovornosti

Broj aktivnosti popularizacije znanosti i 
umjetnosti

58 58 59 4.6. Popularizacija znanosti i umjetnosti 4. Jačanje društvene odgovornosti

Upute za popunjavanje
Unos vrste aktivnosti, aktivnosti iz Uredbe (NN 78/2023), pokazatelja rezultata te posebnih i strateških ciljeva u sivim stupcima vrši se odabirom iz padajućih izbornika u svakoj ćeliji 
U stupcu "Ukupna vrijednost aktivnosti" vrijednost će se popuniti automatski nakon unosa iznosa financiranja i sufinanciranja u prethodna dva stupca
Za dodavanje više aktivnosti potrebno je kopirati redove iz postojećeg predloška

30.9. 2029.116.117,830,00116.117,83Znanstveno-razvojni centri Sveučilišta u  Rijeci provode istraživanja u sklopu 3 projekta, a 
temeljem rezultata Poziva Sveučilišta za financiranje  institucijskih istraživačkih projekata iz 
izvora 581  - Mehanizam za oporavak i optrnost (KLASA: 402-06/25-01/15, URBROJ: 2170-137-
08-25-1). 

Čl.7, st. 12. Ostvarivanje 
drugih ciljeva u skladu s 
nacionalnim strateškim 
smjernicama i strategijom 
razvoja javnog visokog 
učilišta odnosno javnog 
znanstvenog instituta.

IzvedbenaInstritucijski istraživački projekti15.


