Struktura aktivnosti, pokazatelja i ciljeva

Institucija: SveuciliSte u Rijeci i SveuciliSna knjiZnica Rijeka
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0S CILJEVA

Posebni cilj

Strateski cilj

1. Razvoj studentskog poduzetnickog centra i
studentskog inkubatora

Razvojna

Cl.6, st. 2. Modernizacija
studijskih programa

Zajednicke aktivnosti Znanstveno-tehnologijskog parka Sveudilista u Rijeci (StepRlI),
Sveucilista u Rijeci i njegovih sastavnica na organizaciji razli¢itih oblika edukacijskih aktivnosti
za studente/ice svih razina studija, s ciljem stjecanja vjestina relevantnih za inovacijski i
poslovni kontekst, uklju€ujuéi:

1. Upravljanje projektima, transfer tehnologije, komunikaciju, komercijalizaciju, osnovnu
financijsku pismenost, poslovna znanja i zastitu intelektualnog vlasnistva (6.000,00 EUR)

2. Osnivanje i djelovanju studentskog poduzetnickog inkubatora namijenjenog
studentima/icama svih razina studija, kroz organizaciju programa predavanja, radionica i
mentoriranja koja omogucavaju studentima da u timovima s iskusnijim znanstvenicima i
poduzetnicima s koncepcijom za novu tehnologiju, identificiraju njezin trZisni potencijal te
stvore plan kako tehnologiju transformirati u proizvod ili uslugu koja ¢e imati vrijednost na
trzistu, pri éemu najbolji timovi ulaze u $estomjese¢ni program predinkubacije u StepRI-ju
(6.000,00 EUR).

12.000,00

0,00 12.000,00

30.9.2029.

Broj uvedenih inovativnih metoda

11

13

3.1. Unaprjedenje studija

3. Povecanje, relevantnosti, kvalitete i
ucinkovitosti studiranja

2. Unaprjedenje studentskog standarda u podrucju
mentalnog zdravlja, zaposljivosti i sportskih
aktivnosti

Razvojna

C1.6, st. 3. Razvoj usluga za
potporu studentima i
unaprjedivanje
studentskog standarda

A) Unaprjedenje studentskog standarda u domeni o¢uvanja mentalnog zdravlja i spremnosti
za izlazak na trZiste rada (https://ssc.uniri.hr/); aktivnosti:

1. Psiholosko savjetovanje (individualno i grupno) - edukacija savjetovatelja, evaluacija,
supervizija (56.000,00 EUR)

2. Potpora studentima s potesko¢ama - prilagodba nastave, provjere znanja i literature,
vrinjacka potpora, prilagodeni smjestaj u domu, povezivanje s grupom podrske "Znam",
specijalizirani prijevoz za studente s invaliditetom (80.000,00 EUR)

3. Karijerno savjetovanje i edukativni programi - predavanja i radionice, organizacija go
manifestacije UNIRI Career Days - logistika, sudjelovanje poslodavaca i predavaca, promocija,
tehnitka oprema (18.000,00 EUR)

4. Program UNIRI Brine - razvoj vrinjatke potpore usmjerene na jatanje mentalnog zdravlja
studenata na pocetku studija te njihove spremnosti za izlazak na trziste rada - razvoj i
provedba vr3njackih radionica, edukacija vrinjatkih mentora, produkcija edukativnih
sadrzaja, kampanje i materijali (50.000,00 EUR)

B) Unaprjedenje studentskog standarda u domeni Siroke dostupnosti sportskih i sportsko-
rekreativnih aktivnosti (https://sport.uniri.hr/) kroz prosirenje dostupnosti sportskih,
sportsko-rekreativnih i zdravstveno-preventivnih programa. Aktivnosti:

1. Natjecateljski programi — Unisport liga i medunarodna natjecanja, troskovi ukljucuju
sudenje, prijevoz i potrebnu sportsku opremu (suci, organizacija: 20.000 EUR, prijevoz
studenata: 28.000 EUR))

2. Podrska kategoriziranim sportasima

3. Inkluzivne sportske aktivnosti — provedba sportskih programa prilagodenih studentima s
invaliditetom

4. Sportsko-rekreativni sadrzaji — grupni treninzi, aktivnosti u prirodi i drugi oblici
rekreativnog vjezbanja (rekviziti, potro3ni materijal i oprema: 40.000,00 EUR, trenerska
podrska, instruktori: 40.000,00 EUR)

5. Program ,,UNIRI se giba“ — usmjeren na promociju tjelesne aktivnosti i zdravlja kroz
razli¢ite oblike rekreacije
6. Studentska Fiumanka — organizacija i provedba studentske jedrili¢arske regate kao
prepoznatljivog sportskog dogadanja Sveudilista (16.000,00 EUR)

348.000,00

320.000,00 668.000,00

30. 9. 2029.

Udio studenata koji su u roku upisali viSu
godinu u ukupnom broju studenata

41,33%

41,60%

42,00%

3.2. Povecanje redovitosti i zavr$nosti
studiranja

3. Povecanije, relevantnosti, kvalitete i
ucinkovitosti studiranja

3. Razvoj postojeceg i pokretanje novih zdruzenih
studija s europskim partnerima pri Sveuilistu u
Rijeci

Razvojna

Cl.6, st. 6. Poticanje
medunarodne mobilnosti i
medunarodne
meduinstitucionalne
suradnje s posebnom
podrskom ukljuéivanju u
mreZe sveucilista u sklopu
inicijative europskih
sveucilista

Aktivnosti:

1. Potpora daljnjem razvoju YUFE prijediplomskog zdruZenog studija Urban Sustainability
Studies - (https://www.yufe.eu/yufe-bachelor/) (studij akreditiran u sije¢nju 2025. pri NVAO-
u, potvrda AZVO-a u ozujku 2025.) — aktivnosti uklju€uju razvoj i unaprjedenje kolegija u
okviru studija, prilagodbu sadrzaja temeljem iskustava prve generacije studenata te
koordinaciju s relevantnim tijelima YUFE alijanse radi osiguranja kvalitete i uskladenosti
studijskog programa s medunarodnim standardima visokog obrazovanja. (8.000,00 EUR)

2. Razvoj i akreditacija novih zdruZenih studija s europskim partnerima

a) YUFE zdruzeni diplomski studij(i) — razvoj programa u suradnji s partnerskim sveudilistima
(20.000,00 EUR)

b) Ostali zdruzeni studiji u suradnji s inozemnim partnerima, usmjereni na razvoj
interdisciplinarnih podru¢ja i medunarodnu atraktivnost Sveucilista (20.000,00 EUR)

3. Nabava licencija Instatexta — osiguravanje alata za izradu akreditacijske dokumentacije i
kvalitetno komuniciranje u medunarodnom kontekstu razvoja studija (4.000,00 EUR)

53.198,42

30.000,00 83.198,42

30.9. 2029.

Broj zdruzenih studija koji se izvode u
suradnji s inozemnim visokim ugilistem

3.3. Povecanje medunarodne
visokoobrazovne suradnje

3. Povecanije, relevantnosti, kvalitete i
ucinkovitosti studiranja

4. O izacijska i funkcional gracija javnih
visokih ucilista - objedinjavanja poslova razvoja,
implementacije i korisni¢ke podrke za
informacijske sustave u nastavi, znanosti,
upravljanju i uredskom poslovanju

Razvojna

Cl.6, st. 10. Organizacijska i
funkcionalna integracija
javnih visokih ugilista

1. Sveudiliste provodi objedinjene poslove nabave usluge razvoja, implemenatacije i
objedinjene poslove podrske korisnika za vise informacijskih sustava. Trazeni iznosi odnose
se iskljucivo na uslugu razvoja i implementacije tih informacijskih sustava, a koji ce se
ugovoriti postpukom javne nabave. Informacijski sustavi su:

a) ISVURI (62.321,14 EUR/124.642,28 EUR) je nadogradnja nacionalnog informacijskog
sustava ISVU kojim se rjeavaju specifiéne potrebe zajednicke svim sastavnicama Sveutilista
u Rijeci kao $to su modul za digitalni upis studenata, izdavanje dodatka diplomi i diplome
uskladene s praivlinicima Sveucilista i sudjelovanjem u YUFE alijansi itd. ISVURI znagajno
doprinosi smanjenju adminstrativnog opterecenja za nastavnike i stru¢ne sluzbe na svim
sastavnicama Sveudilista. Svake godine Sveucilidte ulaze u odrZavanje i razvoj novih
funkcionalnosti.

b) PROVIS (62.321,14 EUR/124.642,28 EUR) omoguéava unaprjedenje upravljanja za sve
sastavnice Sveucilista. Inicijalno je razvijen na Pravnom fakultetu Sveucilista, a svake godine
Sveuciliste ulaze u prelazak drugih sastavnica na isti sustava kao i razvoj novih
funkcionalnosti.

d) e-Uredsko (0,00 EUR/84.435,09 EUR) - planira se digitalizacija procesa ovjere i obrade
poslovne dokumentacije u integriranom programskom sustavu koji ukljucuje razlicite
module, poput upravljanja mati¢nim i kadrovskim podacima, procesima nabave,
racunovodstvom i financijama, studentskom sluzbom i drugim funkcijama. Kako bi se
osigurala uspje$na provedba digitalizacije poslovanja, Sveuciliste ¢e organizirati edukacije i
obuke za zaposlenike.

e) InCites, InCites MyOrg, SviVal Overview i SciVal Banchmarking (209.077,38 EUR) za
potrebe uredivanja podataka o znanstvenim radovima svih znanstvenika Sveucilista u
Clarivateovoj WoS i Elsevier-ovoj Scopus. Podatke ureduju knjizni¢ari u Sveuilisnoj knjiznici i
knjiznicama svih sastavnicama ¢ime se osigurava da svi radovi znantvenika Sveucilista budu
ispravno navedeni u Wos i Scopus bazama.

2.Knjiznica provodi digitalizaciju starijih izdanja sastavnica i knjiznicne grade radi ocuvanja,
pohrane u institucijske repozitorije te povecanja vidljivosti autora i izdanja. Aktivnosti
ukljucuju: digitalizaciju i zastitu grade od propadanja, pohranu u repozitorije radi dugorocne
dostupnosti, promociju autora kroz digitalne platforme te prilagodbu sadrzaja posebnim
potrebama studenata u suradnji s Uredom za akademsku potporu i inkluzivnost. (8.000,00
EUR)

341.719,66

209.077,39 550.797,05

30.9.202
9.

Broj provedenih organizacijskih mjera za
smanjenje administrativnih troskova

28

39

49

4.3. Unaprjedenje poslovanja javnog
visokog ucilista, odnosno javnog
znanstvenog instituta

4. Ja¢anje drustvene odgovornosti

Ukupno ulaganje javnog visokog ucilista,
odnosno javnog znanstvenog instituta, u
istrazivacku infrastrukturu iz vlastitih
sredstava

4.000,00

10.000,00

20.000,00

1.6. Unaprjedenije istrazivactke
infrastrukture

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti




Razvoj ivni za il ije i
transfer znanja

Razvojna

Cl.6, st. 12. Upravljanje
intelektualnim vlasnistvom
i komercijalizaciju rezultata
istraZivanja, znanstvenih
projekata i programa

U skladu s Nacionalnim smjernicama za transfer tehnologije i znanja, ovom se aktivnoscu
uspostavljaju institucionalni procesi za aktivnosti koje su se do sada provodile sporadi¢no i ne
sustavno, a s ciljem jacanja prijenosa rezultata znanstvenih istrazivanja te razvoja
funkcionalnog znanstveno-poslovnog ekosustava. Navedene aktivnosti provodit ¢e se u
skladu s raspolozivim ljudskim kapacitetima, a ukljucivat ce:

1. Izradu i provedbu sveuilidne strategije u podruéju inovacija i transfera znanja te
pripadajuceg organizacijskog modela (15.000,00 EUR)

2. Izradu i provedbu regulative vezane za upravljanje intelektualnom imovinom ("intellectual
assets") na Sveucilistu (6.000,00 EUR)

3. Izradu standardiziranih dokumenata, uputa i procedura koje operativno reguliraju
podrucje transfera znanja, dostupnih svim sastavnicama (5.000,00 EUR)

4. Uspostavu i podrsku radu sveucilisnog koordinacijskog tijela za transfer znanja, radi
razmjene dobrih praksi i unaprjedenja institucionalne uskladenosti i u¢inkovitosti (2.000,00
EUR)

5. Osiguravanje podrske istrazivacima u segmentima intelektualnog vlasnistva, trzisne
validacije i poslovnog modeliranja, poticanje identifikacije IV te financijsku podrsku pripremi i
prijavi postupaka zastite (12.000,00 EUR)

6. Unaprjedenje suradnje sa gospodarskim, javnim i civilnim sektorom kroz organizaciju i/ili
sudjelovanje na tematskim dogadanjima (4.000,00 EUR)

44.000,00!

22.800,00

66.800,00

30.9.2029.

Broj provedenih aktivnosti (opseg)
organizacijske reforme s ciljem pravne
integracije

10

12

1.2. Provodenje reorganizacije
znanstvenog rada i organizacijske
reforme

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj uspjesnih projektnih prijava za
projekte primijenjenih istraZivanja (od
cega: suradni projekti s gospodarstvom ili
u kulturi i obrazovaniju)

2.1. Poticanje provedbe primijenjenih
znanstvenih aktivnosti, ukljuéujuéi
projekte suradnje s gospodarstvom

2. Jacanje suradnje s gospodarstvom te
razvoj nacionalnog i regionalnog
identiteta i kulture

Unaprjedenje sustava osiguravanja kvalitete na
Sveucilidtu u Rijeci i njegovim sastavnicama

Izvedbena

€1.7, st. 2. Modernizacija
studijskih programa

Aktivnost se provodi radi unaprjedenja i odrzavanja visokih standarda sustava osiguravanja
kvalitete na Sveucilistu u Rijeci i njegovim sastavnicama, uz potporu nastavnicima i
sastavnicama u unapredenju nastavnih i akademskih procesa. Aktivnosti ukljuéuju:

1. Provedbu unutarnje prosudbe sustava osiguravanja kvalitete — nastavak ciklusa unutarnjih
prosudbi na svim sastavnicama Sveudilista, ukljucujuci Sveuéilisnu knjiznicu; aktivnosti
obuhvacaju evaluaciju postojecih praksi, izradu izvjestaja i preporuka za unaprjedenje
(16.000,00 EUR)

2. Nagradivanje nastavne izvrsnosti — godisnja dodjela nagrada nastavnicima i suradnicima
(po dvije nagrade po sastavnici) za posebne doprinose u kvaliteti nastave

3. Sudjelovanje na europskim konferencijama o politikama visokog obrazovanja —
osiguravanje prisutnosti predstavnika Sveutilista na konferencijama i forumima poput EQAF,
EUA Learning & Teaching Foruma i EUA Annual Conference, radi razmjene dobrih praksi i
podizanja medunarodne prepoznatljivosti (20.000,00 EUR)

36.000,00

116.800,00;

152.800,00

30.9.2029.

Udio studenata koji su u roku upisali viSu
godinu u ukupnom broju studenata

41,33%

42,00%

43,00%

3.2. Povecanje redovitosti i zavr$nosti
studiranja

3. Povecanije, relevantnosti, kvalitete i
ucinkovitosti studiranja

Realizacija INFRADEV projekta ET COMPASS

Izvedbena

Cl.7, st. 4. Prijave i
realizacije kompetitivnih
projekata

Na poziv koordinatora konzorcija koji ¢ine institucije iz 11 zemalja, UNIRI se operativno
ukljucilo u pripremu projektnog prijedloga ET COMPASS na poziv HORIZON-INFRA-2025-01-
DEV-02: Early phase implementation of ESFRI Projects (INFRADEV) u okviru programa
Horizon Europe — Research Infrastructures. Poziv predvida bespovratne potpore do
max.iznosa 1,5 MEUR, po ,lumpsum® modelu, uz intenzitet 100%. ET COMPASS usmjeren je
na institucionalno, organizacijsko i tehnicko pozicioniranje Einstein Telescope projekta.
Predvideni proracun projekta iznosi priblizno 3 MEUR (od ¢ega 1,5 MEUR bespovratne
potpore i 1,5 MEUR vlastitog sufinanciranja partnera), a planirani pocetak provedbe Q2 2026,
uz trajanje od 24 mjeseca. Ciljevi UNIRI kroz projekt ET COMPASS je razviti vlastite
znanstvene i tehnicke kapacitete, jacati odnose s uklju¢enim institucijama, te stvoriti
pretpostavke za dugoroénu ukljuéenost RH u projekt ET. pri éemu se predvida vrlo snazna
suradnja i koordinacija s MZOM na operativnoj i strateskoj razini, u svrhu koordiniranog
promicanja snaznijeg pozicioniranja RH u okviru ukupne strukture projekta ET, posebno
vodeci racuna o strateskim politickim, znanstvenim te gospodarskim interesima RH.

Za utinkovitu provedbu predvidenih aktivnosti, UNIRI treba osigurati priblizno 180.000,00
EUR, od ¢ega 50 % bespovratnih potpora te 50 % vlastitog sufinanciranja. Kako ¢e se
financiranje vrsiti po modelu ,lumpsum* (isplata bespovratnih sredstava po zavrietku
projekta), potrebno je osigurati predfinanciranje vlastitim sredstvima ili iz drugih nacionalnih
izvora.

180.000,00!

0,00

180.000,00

30.9.2029.

Broj uspjesnih projektnih prijava na

kompetitivne izvore financiranja (od ¢ega:

ERC, ostali medunarodni programi)

29

30

30

1.1. Povecanje sudjelovanja javnih
visokih uilista i javnih znanstvenih
instituta u kompetitivnom projektnom
financiranju

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Unaprjedenje i povecanje usluga Sveucilisne
knjiZnice te podr3ka istraZivaima kroz promicanje
otvorene znanosti

Izvedbena

Cl.7,st.5.
Internacionalizacija
rezultata znanstvenih i
umjetnickih projekata i
programa

Sveucilisna knjiznica Rijeka provodi aktivnosti usmjerene na jatanje kompetencija istrazivata
i doktoranada u ranoj fazi karijere te promicanje i implementaciju otvorene znanosti. Cilj im
je povecati u€inkovitost istrazivatkog rada, unaprijediti prezentaciju i diseminaciju
znanstvenih rezultata te osigurati vecu vidljivost i dostupnost znanstvenog rada na globalnoj
razini. Aktivnosti ukljuéuju:

1. Unaprjedenje pristupa i koristenja znanstvenih resursa kroz: unaprjedenje digitalnih
sucelja za pristup istrazivatkim bazama i repozitorijima, nabavu i integraciju novih
softverskih rjeSenja za potrebe korisnika u znanstvenim i struénim projektima, razvoj i
odrzavanje sustava za upravljanje znanstvenim informacijama (pohrana, pretrazivanje i
analiza podataka), povec¢anje pristupacnosti postojecih resursa kroz funkcionalno i inkluzivho
online okruzenje te edukaciju korisnika za ucinkovito koristenje alata i resursa kroz radionice
i individualnu podrsku. (20.000,00 EUR)

2. Provedbu programa ,Informacijski alati za istrazivate” (15.300,00 EUR) kojem je cilj
povecanje ucinkovitosti rada, kvalitete prezentacije znanstvenih radova i vidljivosti
istrazivanja na globalnoj razini kroz radionice, webinare i prakti¢ne vjezbe usmjerene na
stjecanje vjestina u upravljanju znanstvenim informacijama, ucinkovito predstavljanje i
diseminaciju znanstvenih radova te koristenje referencijskih menadzera, platformi za analizu
citiranosti i alata za povecanje globalne vidljivosti rezultata.

3. Promicanje i implementaciju otvorene znanosti (10.000,00 EUR) kroz:

a) izradu i aZuriranje strateskih dokumenata Sveucilidta u podruéju otvorene znanosti

b) struénu i tehni¢ku podrsku istrazivaéima u primjeni otvorenih znanstvenih praksi u
projektima

c) izradu i provedbu Planova upravljanja istrazivatkim podacima (Data Management Plans)
d) organizaciju programa razmjene znanja i iskustava unutar akademske zajednice

3. Razvoj i odrzavanje digitalnih platformi za otvorenu znanost (10.000,00 EUR):

a) mrezne stranice , Otvorena znanost UNIRI” — sred| zvor informacija o politici,
praksama i resursima otvorene znanosti; aktivnsti uklju¢uju tehnicko odrzavanje, aZuriranje
sadrzaja i razvoj novih funkcionalnost

b) online platforme ,EduDoc” koja je namijenjena doktorandima i istraziva¢ima u ranoj fazi
karijere; pruza pristup materijalima, webinarima i uputama vezanim uz otvorenu znanost i

55.300,00

22.800,00

78.100,00

30.9.2029.

Broj provedenih mjera i uvedenih alata za
poticanje politike otvorene znanosti

82

84

84

1.7. Doprinos otvorenoj znanosti

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Podr3ka organizaciji med
€lanstvima u medunarodnim tijel
organizacijama te programima popularizacije
znanosti

ai

Izvedbena

C1.7, st. 7. Odrzavanje
znanstvenih i struénih
skupova

Sveuciliste u Rijeci centralizirano provodi pozive za sufinanciranje organizacije
medunarodnih konferencija, ¢lanstava u medunarodnim znanstveno-istrazivackim tijelima i
medunarodnim organizacijama te provedbe programa popularizacije znanosti. Provode se
ji pozivi, a sredstva dodjeljuju sukladno dogovorenim kriterijima.

286.093,48

0,00

286.093,48

30.9.2029.

Broj suradniji s inozemnim partnerima

543

559

582

1.3. Jatanje medunarodne znanstvene
suradnje i znanstvene aktivnosti

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti




Promicanje ukljuéivosti, rodne ravnopravnosti,
drustvene participacije i medugeneracijske
suradnje

Izvedbena

1.7, st. 8. Provodenje
programa kojima se jaca
drustveni angazman javnog
visokog ucilista odnosno
javnog znanstvenog
instituta u zajednici

Sveuciliste u Rijeci, kroz centralizirane aktivnosti koje se provode na razini Rektorata, razvija i
implementira programe i politike usmjerene na promicanje jednakosti, razli¢itosti i
ukljucivosti te na poticanje medugeneracijske suradnje i cjeloZivotnog ucenja, ¢ime se jaca
socijalna participacija, kvaliteta Zivota i povezanost akademske zajednice s drustvom.

A) Promicanje jednakosti, razli¢itosti i ukljucivosti unutar sveuilisne zajednice, ukljuéujuéi
razvoj strategija i politika ED&I (Equality, Diversity & Inclusion) (16.400,00 EUR):

1. Izrada Plana rodne ravnopravnosti Sveucilista u Rijeci 2030 — evaluacija Plana 2021. -
2025., provodenje anketa i istrazivanja o institucijskoj klimi, identifikacija potreba i razvoj
sveobuhvatnih politika koje ukljuéuju razli¢ite dimenzije ukljuéivosti (spol, dob, invaliditet,
kulturna i jezi¢na raznolikost, socioekonomski status i dr.) te definiranje mjera i preporuka za
integraciju u obrazovne i znanstvene procese; 2. Izrada pratecih mjera i smjernica — ukljucuje
interne politike, procedure i preporuke za implementaciju strategije; 3. Organizacija
radionica, predavanja, tribina i webinara o jednakosti, razli¢itosti, inkluziji, ljudskim pravima
te prevenciji diskriminacije i uznemiravanja; 4. Suradnja s Vije¢em za rodnu ravnopravnost,
strucnjacima, sastavnicama i civilnim organizacijama na edukativnim, savjetodavnim i
promotivnim aktivnostima; 5. Provedba kampanja i inicijativa za promicanje postivanja
dostojanstva i prava svih ¢lanova zajednice, bez diskriminacije i stigmatizacije; 6. Poticanje
sudjelovanja studenata u inicijativama poput natje¢aja ,|zjednatavanje mogucnosti“;

7. Pri janje, analiza i izvjes ) razvrstanih prema spolu i drugim
dimenzijama razli¢itosti radi informiranog planiranja i transparentnosti

8. Promocija vidljivosti i prepoznavanja doprinosa pojedinaca i skupina kroz dodjelu priznanja
i javnu valorizaciju (u skladu sa Sveudili$nim pravilnikom o nagradama i priznanjima)

9. Suradnja s nacionalnim i medunarodnim mrezama i tijelima u provedbi zajednickih
inicijativa i razmjeni praksi

B) Razvoj i provedba obrazovnih programa i strategija za starije osobe (55+), s ciljem jacanja
socijalne participacije, cjelozivotnog u¢enja i medugeneracijske suradnje (17.844,93 EUR) -
provedba neformalnog obrazovnog programa za osobe starije od 55 godina, usmjerenog na
unapredenje kvalitete Zivota, mentalnog zdravlja i socijalne participacije kroz znanstvena i
umjetnicka predavanja i radionice.

1. Izrada Strategije Age-Friendly University (AFU) — provodenje anketa i istrazivanja o

34.244,91

74.800,00

109.044,91

30.9.2029.

Broj poduzetih mjera za promicanje
kulture jednakosti i ravnopravnosti

566

695

708

4.2. Jakanije kulture cjeloZivotnog
obrazovanja, jednakosti i
ravnopravnosti

4. Ja¢anje drustvene odgovornosti

Razvoj i odrZivost YUFE alijanse

Izvedbena

Cl.6, st. 9. Provedba
projekata od interesa za
Republiku Hrvatsku

Sveuciliste u Rijeci kroz aktivnosti unutar YUFE alijanse, u koju je kao punopravna ¢lanica
ukljuéeno od 2019. godine, razvija inovativne oblike obrazovanja, istrazivanja i suradnje s
ciljem jacanja medunarodne vidljivosti, povezivanja s lokalnom zajednicom te aktivnog
ukljuivanja studenata i zaposlenika u europske mreze sveutilista:

1.Digitalna komunikacija za pravovremeno informiranje, poticanje sudjelovanja i
diseminaciju rezultata projekta YUFE. Troskovi uklju¢uju upravljanje sluzbenim profilima na
drustvenim mrezama, izradu i objavu prilagodenog vizualnog i video sadrzaja te objave
kojima se osigurava veci doseg u akademskoj zajednici i okruzenju (16.500,00 EUR).

2. YUFE povezivanje u akademskoj zajednici UNIRI i s lokalnom zajednicom kroz aktivnosti
YUFE Truck, YUFE Terminal, YUFE Meet&Greet i dr. (20.875,00 EUR)

3. Povecanije vidljivosti i medunarodne prepoznatljivosti YUFE studija te privlacenje novih
studenata - (Keystone Education Group (20.000,00 EUR), licencije i aplikacije - ZOHO desk,
Brevo i dr. (10.000,00 EUR).

4. Razvoj YUFE Virtualnog Kampusa, online servisa koji objedinjuje obrazovnu ponudu svih
partnerskih sveucilista i omogucuje razmjenu informacija, administraciju i pracenje
studenata. Ulaganja uklju¢uju optimizaciju sustava, smanjenje tehni¢kog duga, poboljsanje
performansi te razvoj funkcionalnosti za automatsko povezivanje s nacionalnim i sveuci
serverima (44.000,00 EUR).

5. Razvoj alijanse - YUFE konferencije, radionice, javne prezentacije, radni sastanci koji
okupljaju predstavnike partnerskih sveucilista, studente, nastavnike i lokalne dionike
(24.500,00 EUR)

6. YUFE Studentski aktivizam — aktivno sudjelovanje studenata Sveudilista u Rijeci u YUFE
Student Forum, koji je platforma studentsku participaciju u odlucivanju i su-kreiranje svih
YUFE aktivnosti i sadrzaja (16.000,00 EUR).

7. Razvoj istrazivackih i profesionalnih mreza u YUFE alijansi - BioYUFE (suradnja fakulteta u
podrucju prirodnih i biomedicinskih znanosti), YUFELaw (suradnja fakulteta u podruéju
pravnih znanosti), YUFE mreza sveucili$nih knjiznica, YUFE mreza jezi¢nih centara (40.000,00
EUR).

8. Osiguranje odrZivosti YUFE zdruzenog studija Urban Sustainability Studies u pocetnim
godinama provedbe (prva generacija upisana 2025./2026.), dok upisi i 3kolarine ne dosegnu
odrzivu razinu. Aktivnosti ukljucuju izvedbu programa i minor modula, koordinaciju s
partnerskim institucijama, akademsku i administrativnu podrsku studentima, planiranje i
pracenje nastave, mjere osiguravanja kvalitete, nabavku literature, podrsku mobilnosti i

igurnosti studenata oromaociiu studiia na imed d visokag

271.642,12

202.500,00

474.142,12

30.9. 2029.

Broj uspjednih projektnih prijava na

kompetitivne izvore financiranja (od ¢ega:

ERC, ostali medunarodni programi)

29

31

32

1.1. Povecanje sudjelovanja javnih
visokih uilista i javnih znanstvenih
instituta u kompetitivnom projektnom
financiranju

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj suradniji s inozemnim partnerima

543

544

545

1.3. Jatanje medunarodne znanstvene
suradnje i znanstvene aktivnosti

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Organizacija i provedba zdruZenih studija kojima je
Sveuciliste u Rijeci nositelj i izvoditelj

Izvedbena

€l.7, st. 9. Poticanje
medunarodne mobilnosti i
medunarodne
meduinstitucionalne
suradnje s posebnom
podrskom ukljucivanju u
mreZe sveucilista u sklopu
inicijative europskih
sveucilista

Aktivnost obuhvaca organizacijsku i izvedbenu podrsku provedbi zdruzenih studija kojima je
Sveuciliste u Rijeci nositelj i izvoditelj. Cilj je osigurati kvalitetnu i kontinuiranu provedbu
studija u skladu sa standardima europskog visokog obrazovanja, uz potporu studentima i
nastavnicima te koordinaciju svih partnerskih institucija. Aktivnosti uklju¢uju organizaciju i
izvedbu nastave, osiguranje prostornih i tehnickih uvjeta, administrativnu i logisticku podrsku
studentima (priznavanje ispita, izdavanje potvrda, orijentacija), pracenje i izvjestavanje o
kvaliteti nastave te promociju i informiranje javnosti o studijima.

15.232,87

15.000,00

30.232,87

30.9.2029.

Broj zdruzenih studija koji se izvode u
suradniji s inozemnim visokim ucilistem

3.3. Povecdanje medunarodne
visokoobrazovne suradnje

3. Povecanije, relevantnosti, kvalitete i
ucinkovitosti studiranja

Unaprjedenje doktorskih studija kroz rad
Dol ke Skole i osig je instituci
podrske doktorandima

Izvedbena

€1.7, st. 10. Jadanje
konkurentnosti mladih
znanstvenika

Aktivnosti ukljuéuju:

1. Razvoj i koordinaciju doktorskih studija kroz Doktorsku $kolu (https://doktorska.uniri.hr/) —
jacanje kvalitete doktorskog obrazovanja kroz zajednicke standarde, prakse i razvoj
interdisciplinarnih sadrzaja (12.000,00 EUR)

2. Suradnju s Institutom za buducnost u razvoju doktorskog studija (4.000,00 EUR)

3. Provedbu natjecaja Prometej (https://zaklada.uniri.hr/natjecaj/natjecaj-fond-prometej-
2025) za unapredenje znanstveno-istrazivacke djelatnosti studenata doktorskih studija
Sveucilidta u Rijeci (podrka doktorandima za provedbu istrazivanja, mobilnosti i povezivanje
sa znanstvenim mentorima) (sufinanciranje iz komponente PU 100.000,00 EUR)

4. Organizaciju edukativnih programa i radionica za doktorande, mentore i suradnike,
usmjerenih na znanstveno pisanje, otvorenu znanost, akademski razvoj i odrzivu karijeru
(10.000,00 EUR)

5. Jacanje institucionalne podrske i vidljivosti doktorskih studija kroz alate, portale i
dogadanja u sklopu Doktorske 3kole (6.000,00 EUR)

132.000,00]

100.000,00;

232.000,00

30.9.2029.

Broj zavrienih doktorata (od ¢ega:
doktorati medunarodnih doktoranada)

290 (13)

296 (10)

300 (12)

1.4. Jacanje ljudskih potencijala za
znanstveni rad

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti




14. Popularizacija znanosti i umjetnosti na Sveudilistu |lzvedbena €l.7, st. 11. Popularizacija  |A) Aktivnosti koje ukljuéuju provedbu dogadanja za popularizaciju znanosti i umjetnosti 63.000,00! 390.000,00:! 453.000,00| 30.9.2029. |Broj aktivnosti popularizacije znanosti i 58 70 70 4.6. Popularizacija znanosti i umjetnosti|4. Jacanje drustvene odgovornosti
u Rijeci znanosti i umjetnosti 1. Organizacija Festivala znanosti — provedba predavanja, radionica i prezentacija za iru umjetnosti
javnost i 3kole, u suradnji sa znanstvenicima, studentima i vanjskim partnerima (20.000,00
EUR)
2. Organizacija Noci istrazivaca — aktivnosti koje priblizavaju znanstveni rad gradanima kroz
interaktivne sadrZaje, eksperimente i otvorena vrata laboratorija (20.000,00 EUR)
3. Dani e-ucenja — diseminacija inovativnih pristupa ucenju i poucavanju, s naglaskom na
digitalne alate i primjere dobre prakse
4. Organizacija Dana karijera — povezivanje studenata s poslodavcima i istraZivackim
institucijama kroz panele, simulacije intervjua, predavanja i izlozbe
B) Potpora razvoju studentskih kulturnih aktivnosti i kulturnih sadrzaja za studente kroz
djelovanje Studentskog kulturnog centra (https://www.skc.uniri.hr/)
1. Organizacija godi$njeg Medunarodnog filmskog festivala studentskog filma (STIFF) - prvi
hrvatski medunarodni festival posvecéen iskljucivo studentskom i debitantskom filmu,
pokrenut je u produkciji Studentskog kulturnog centra Sveucilista u Rijeci i udruge Filmaktiva,
u suradnji s HAVC-om, Gradom Rijekom, PGZ-om, Ministarstvom kulture i medija i Goethe
institutom iz Zagreba, a odrZava se kontinuirano od 2023. (6.000,00 EUR)
2. Organizacija IMPULS Festivala - visednevni glazbeni festival kojim se promovira urbana
kultura kroz koncerte, filmove, likovhu umjetnost, ples, tribine, radionice); odrzava se od
2014. (7.000,00 EUR)
3. Organizacija i provedba studentskog knjizevnog programa ,Studentski Vrisak” u okviru
Festivala Vrisak — provedba javnog natjecaja za studentske radove, koordinacija sa
studentima i ¢lanovima Zirija, organizacija sudjelovanja gostiju i sudionika, suradnja u
osmisljavanju programskog sadrzaja, promocija putem sveucilidnih i studentskih kanala te
popratne aktivnosti vezane uz realizaciju Programa (4.000,00 EUR)
4. Aktivnosti Galerije SKC kao prostora stjecanja prakse, kriti¢kog dijaloga, igre, eksperimenta
i druZenja, djeluje kao platforma za afirmaciju mladih, za aktivno sudjelovanje, za
senzibilizaciju za kulturu i suvremenu umjetnost te produkcijsku podrsku studentskih radova,
kontinuirano djeluje od 2013.
5. Provodenje natjecaja za financiranje studentskih projekata iz kulture i umjetnosti.
15. Instritucijski istraZivacki projekti Izvedbena €l.7, st. 12. Ostvarivanje Znanstveno-razvojni centri Sveuilidta u Rijeci provode istraZivanja u sklopu 3 projekta, a 116.117,83 0,00! 116.117,83| 30.9.2029. |Broj uspjesnih projektnih prijava na 29 29 30 1.1. Povecanje sudjelovanja javnih 1. Podizanje znanstvene izvrsnosti
drugih ciljeva u skladu s temeljem rezultata Poziva Sveucilista za financiranje institucijskih istraZivackih projekata iz kompetitivne izvore financiranja (od cega: visokih uéilita i javnih znanstvenih
nacionalnim strateskim izvora 581 - Mehanizam za oporavak i optrnost (KLASA: 402-06/25-01/15, URBROJ: 2170-137- ERC, ostali medunarodni programi) instituta u kompetitivnom projektnom
smjernicama i strategijom 08-25-1). financiranju
razvoja javnog visokog
ucilita odnosno javnog Broj znanstvenih radova u SCOPUS i WoS, 0 4 12 1.1. Povecanje sudjelovanja javnih 1. Podizanje znanstvene izvrsnosti
znanstvenog instituta. Al asopisima te medunarodno visokih uéilidta i javnih znanstvenih
recenziranim zbornicima za drustvene i instituta u kompetitivnom projektnom
humanisti¢ke znanosti te umjetni¢ko financiranju
podrucje
Broj suradniji s inozemnim partnerima 543 546 548 1.3. Jatanje medunarodne znanstvene |1. Podizanje znanstvene izvrsnosti
suradnje i znanstvene aktivnosti
Broj zavrsenih doktorata (od ¢ega: 290 (13) 290 (10) 291(12) 1.4. Jaanje ljudskih potencijala za 1. Podizanje znanstvene izvrsnosti
doktorati medunarodnih doktoranada) znanstveni rad
Broj provedenih mjera i uvedenih alata za 82 83 85 1.7. Doprinos otvorenoj znanosti 1. Podizanje znanstvene izvrsnosti
poticanje politike otvorene znanosti
Broj znanstvenih knjiga ukljuéujuéi i one za 0 0 2 1.8. Ja¢anje interdisciplinarnosti 1. Podizanje znanstvene izvrsnosti
umjetnicko podrucje znanstvenog rada
Broj nastavnika koji sudjeluju u 0 1 3 3.3. Povecanje medunarodne 3. Povecanije, relevantnosti, kvalitete i
medunarodnoj razmjeni visokoobrazovne suradnje ucinkovitosti studiranja
Broj formaliziranih suradnji s tijelima 2 3 5 4.1. Rad na aktivnostima od 4. Jacanje drustvene odgovornosti
drzavne uprave i javnog sektora nacionalnog znadaja
Broj zaposlenika koji su zavrsili programe 0 1 2 4.2. Jakanije kulture cjeloZivotnog 4. Ja¢anje drustvene odgovornosti
stru¢nog usavrsavanja obrazovanja, jednakosti i
ravnopravnosti
Broj aktivnosti popularizacije znanosti i 58 58 59 4.6. Popularizacija znanosti i umjetnosti|4. Jacanje drustvene odgovornosti

umjetnosti

Upute za popunjavanje

Unos vrste aktivnosti, aktivnosti iz Uredbe (NN 78/2023), p

ja rezultata te p

ih i strateskih ciljeva u sivim stupcima vrsi se odabirom iz padajucih izbornika u svakoj eliji

U stupcu "Ukupna vrijednost aktivnosti" vrijednost ¢e se popuniti automatski nakon unosa iznosa financiranja i sufinanciranja u prethodna dva stupca
Za dodavanje vise aktivnosti potrebno je kopirati redove iz postojeceg predloska




