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ključnoj točki 
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Ciljana 
vrijednost

Posebni cilj Strateški cilj

Broj uspješnih projektnih prijava na 
kompetitivne izvore financiranja (od čega: 
ERC, ostali međunarodni programi)

1 6 6 1.1. Povećanje sudjelovanja javnih 
visokih učilišta i javnih znanstvenih 
instituta u kompetitivnom projektnom 
financiranju

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj znanstvenih radova u SCOPUS i WoS, 
A1 časopisima te međunarodno 
recenziranim zbornicima za društvene i 
humanističke znanosti te umjetničko 
područje

16 20 34 1.1. Povećanje sudjelovanja javnih 
visokih učilišta i javnih znanstvenih 
instituta u kompetitivnom projektnom 
financiranju

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj suradnji s inozemnim partnerima 3 4 6 1.3. Jačanje međunarodne znanstvene 
suradnje i znanstvene aktivnosti

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj završenih doktorata (od čega: 
doktorati međunarodnih doktoranada)

1 3 5 1.4. Jačanje ljudskih potencijala za 
znanstveni rad

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj provedenih mjera i uvedenih alata za 
poticanje politike otvorene znanosti

2 7 15 1.7. Doprinos otvorenoj znanosti 1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj znanstvenih knjiga uključujući i one 
za umjetničko područje

3 3 5 1.8. Jačanje interdisciplinarnosti 
znanstvenog rada

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj nastavnika koji sudjeluju u 
međunarodnoj razmjeni 

0 3 6 3.3. Povećanje međunarodne 
visokoobrazovne suradnje

3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

Broj formaliziranih suradnji s tijelima 
državne uprave i javnog sektora

1 1 2 4.1. Rad na aktivnostima od 
nacionalnog značaja

4. Jačanje društvene odgovornosti

Broj formalnih suradnji s gospodarskim 
subjektima te ustanovama iz kulture i 
obrazovanja

10 11 12 2.1. Poticanje provedbe primijenjenih 
znanstvenih aktivnosti, uključujući 
projekte suradnje s gospodarstvom

2. Jačanje suradnje s gospodarstvom te 
razvoj nacionalnog i regionalnog 
identiteta i kulture

Broj programa cjeloživotnog obrazovanja 
koji se izvode na javnom visokom učilištu 
usklađenih s Hrvatskim kvalifikacijskim 
okvirom 

0 0 2 4.2. Jačanje kulture cjeloživotnog 
obrazovanja, jednakosti i 
ravnopravnosti

4. Jačanje društvene odgovornosti

Broj uvedenih inovativnih metoda  0 2 3 3.1. Unaprjeđenje studija 3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

Broj zaposlenika koji su završili programe 
stručnog usavršavanja

2 10 30 4.2. Jačanje kulture cjeloživotnog 
obrazovanja, jednakosti i 
ravnopravnosti

4. Jačanje društvene odgovornosti

Broj aktivnosti popularizacije znanosti i 
umjetnosti

4 10 19 4.6. Popularizacija znanosti i umjetnosti 4. Jačanje društvene odgovornosti

Uključivanje u mreže europskih sveučilišta te osiguravanje istraživačkih boravaka nastavnika, 
održavanje nastave na inozemnim visokim učilištima, razvoj združenih studija u suradnji, razvijanje 
interdisciplinarnih projekata, međuinstitucionalne suradnje i međunarodne razmjene: sufinanciranje 
odlazne i dolazne mobilnosti nastavnika i suradnika, aktivno sudjelovanje u inicijativi europskih 
sveučilišta.

Broj znanstvenika uključenih u aktivnosti 
znanstvene mobilnosti

1 2 3 1.3. Jačanje međunarodne znanstvene 
suradnje i znanstvene aktivnosti

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Poticanje međunarodne mobilnosti i suradnje putem boravka nastavnika i studenata u inozemstvu, 
sudjelovanja u međunarodnim razmjenama te aktivnog uključivanja visokoškolskih ustanova u mreže 
europskih sveučilišta.
Prezentiranje rezultata znanstvenih istraživanja na međunarodnoj razini putem sudjelovanja na 
međunarodnim konferencijama i skupovima i u inozemstvu radi internacaionalizacije rezultata 
istraživanja

Broj suradnji s inozemnim partnerima 3 4 5 1.3. Jačanje međunarodne znanstvene 
suradnje i znanstvene aktivnosti

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

integracija teorijskih znanja sa stručnjacima iz različitih znanstvenih i stručnih područja i metodologije 
radi cjelovitijeg rješavanja kompleksnih problema: poticanje inovativnosti,  višedimenzionalne analize 
fenomena te doprinos stvaranju novih oblika znanja koji nadilaze granice pojedinih disciplina.

Broj uspješnih projektnih prijava za 
interdisciplinarne znanstvene projekte

2 3 4 1.8. Jačanje interdisciplinarnosti 
znanstvenog rada

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

3 Jačanje međunarnodne mobilnosti i 
međunarodne međuinstitucionalne 
suradnje

Izvedbena Čl.7, st. 9. Poticanje 
međunarodne mobilnosti i 
međunarodne 
međuinstitucionalne 
suradnje s posebnom 
podrškom uključivanju u 
mreže sveučilišta u sklopu 
inicijative europskih 
sveučilišta

Poticanje međunarodne mobilnosti nastavnika, znanstvenika i suradnika kroz istraživačke boravke na 
inozemnim visokoškolskim i znanstvenim institucijama u trajanju od najmanje mjesec dana, s ciljem 
razmjene znanja i jačanja istraživačkih kapaciteta u području odgojno-obrazovnih znanosti.
Uključenost Učiteljskog fakulteta u mreže europskih sveučilišta kroz institucionalna partnerstva i 
zajedničke projekte, s ciljem jačanja međunarodne vidljivosti, zajedničkog istraživanja i razvoja 
inovativnih obrazovnih modela. Razvoj međunarodne suradnje i mobilnosti potiče se kroz uključivanje 
u mreže europskih sveučilišta, uz osiguravanje istraživačkih boravaka nastavnika i međunarodne 
razmjene studenata, kao ključnih elemenata za unaprjeđenje kvalitete visokog obrazovanja i 
znanstvenog djelovanja organizacijom znanstvenih i stručnih skupova. (Troškovi vezani uz poticanje 
međunarodne mobilnosti nastavnika, znanstvenika i suradnika : avionske karte i lokalni prijevoz, 
troškovi boravka (1 mjesec), trošak prehrane i lokalnih troškova, putno i zdravstveno osiguranje, 
pristup bazama, materijal, priprema ugovora, prijava, izvješća; troškovi vezani uz uključenost UFRI u 
mreže europskih sveučilišta: godišnja članarina u mrežama europskih sveučilišta, izrada sporazuma, 
konzultacije, sudjelovanje na mrežnim sastancima, promotivni i informativni sadržaji, koordinacija, 
komunikacija, izvješćivanje)

4.659,72 1.395,62 6.055,34 30.9.2029. Broj nastavnika koji sudjeluju u 
međunarodnoj razmjeni 

0 2 4 3.3. Povećanje međunarodne 
visokoobrazovne suradnje

3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

Broj suradnji s inozemnim partnerima 3 4 5 1.3. Jačanje međunarodne znanstvene 
suradnje i znanstvene aktivnosti

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Broj znanstvenika uključenih u aktivnosti 
znanstvene mobilnosti

1 2 3 1.3. Jačanje međunarodne znanstvene 
suradnje i znanstvene aktivnosti

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

4

30.09.2029.

2.379,12 10.325,26

56.256,47 16.775,62 73.032,09

Stvaranje mreže istraživača putem 
mobilnosti i jačanje 
interdisciplinarnosti

Redovito organiziranje i realizacija znanstvenih i stručnih skupova na kojima se predstavljaju najnovija 
istraživačka i stručna postignuća u području odgojno-obrazovnih znanosti. Ti skupovi jačaju razvoj 
znanstveno-stručnih spoznaja, osiguravajući istovremeno visoku razinu kvalitete i društvenu 
relevantnost u području obrazovanja i znanosti, okupljaju domaće i međunarodne stručnjake, 
nastavnike, studente i istraživače te doprinose interdisciplinarnoj suradnji, razmjeni iskustava i 
unapređenju obrazovne politike i prakse u Republici Hrvatskoj i šire. (troškovi se osnose na lekture i 
prijevode sažetaka i cjelovitih pristiglih radova; najam dvorane, AV opremu, online platforme, 
troškove pozvanih izlagača; izradu programa, plakata, tiskanih i digitalnih sadržaja; usluge prehrane  
sudionika i tehničke podrške; honorari za stručne suradnike; organizacijski sitni inventar)

Razvoj praktičnih kompetencija studenata putem organizirane studentske prakse u vrtićima i 

Izvedbena Čl.7, st. 7. Održavanje 
znanstvenih i stručnih 
skupova

Razvojna 

Razvojna Čl.6, st. 2. Modernizacija 

2

modernizacija studijskih programa5

Održavanje znanstvenih i stručnih 
skupova

Struktura aktivnosti, pokazatelja i ciljeva

Sveučilište u Rijeci, Učiteljski fakultet

UNOS POKAZATELJAUNOS AKTIVNOSTI

1 Institucijski istraživački projekti Učiteljski fakultet u  Rijeci provodi istraživanja u sklopu 4 projekta, a temeljem rezultata Poziva 
Sveučilišta za financiranje institucijskih istraživačkih projekata iz izvora 581  - Mehanizam za oporavak 
i +E7:E23otpornost (KLASA: 402-06/25-01/15, URBROJ: 2170-137-08-25-1). 

168.029,39 168.029,390,00 30.09.2029.Izvedbena

UNOS CILJEVA

Upisne kvote na studije u odnosu prema 130 130 140 3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 3.1. Unaprjeđenje studija

10.430,86 3.123,45 13.554,31

7.946,14

30.09.2029.

30.09.2029.

Čl.7, st. 12. Ostvarivanje 
drugih ciljeva u skladu s 
nacionalnim strateškim 
smjernicama i strategijom 
razvoja javnog visokog 
učilišta odnosno javnog 
znanstvenog instituta.

Čl.6, st. 6.  Poticanje 
međunarodne mobilnosti i 
međunarodne 
međuinstitucionalne 
suradnje s posebnom 
podrškom uključivanju u 
mreže sveučilišta u sklopu 
inicijative europskih 
sveučilišta



Broj studijskih programa usklađenih s 
Hrvatskim kvalifikacijskim okvirom

2 2 3 3.1. Unaprjeđenje studija 3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

Broj upisanih standarda kvalifikacija u 
Registar Hrvatskog kvalifikacijskog okvira 

1 1 2 3.1. Unaprjeđenje studija 3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

Broj uvedenih inovativnih metoda  0 2 3 3.1. Unaprjeđenje studija 3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

Broj nastavnika koji su sudjelovali u 
obrazovnim programima jačanja 
nastavničkih kompetencija 

0 2 3 3.1. Unaprjeđenje studija 3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

Broj formalnih suradnji s gospodarskim 
subjektima te ustanovama iz kulture i 

10 12 13 2.1. Poticanje provedbe primijenjenih 
znanstvenih aktivnosti, uključujući 

2. Jačanje suradnje s gospodarstvom te 
razvoj nacionalnog i regionalnog 

Udio studenata koji su u roku upisali višu 
godinu u ukupnom broju studenata 

80% 80% 80% 3.2. Povećanje redovitosti i završnosti 
studiranja

3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

Broj poduzetih mjera za promicanje 
kulture jednakosti i ravnopravnosti

2 3 3 4.2. Jačanje kulture cjeloživotnog 
obrazovanja, jednakosti i 
ravnopravnosti

4. Jačanje društvene odgovornosti

Udio norme zaposlenih nastavnika i 
suradnika po studiju u ukupnoj normi 
akreditiranih diplomskih i prijediplomskih 
studija

62% 55% 50% 3.1. Unaprjeđenje studija 3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

Broj studenata koji sudjeluju u 
međunarodnoj razmjeni

8 10 15 3.3. Povećanje međunarodne 
visokoobrazovne suradnje

3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

Broj uspješnih projektnih prijava za 
projekte primijenjenih istraživanja (od 
čega: suradni projekti s gospodarstvom ili 
u kulturi i obrazovanju)

1 1 2 2.1. Poticanje provedbe primijenjenih 
znanstvenih aktivnosti, uključujući 
projekte suradnje s gospodarstvom

2. Jačanje suradnje s gospodarstvom te 
razvoj nacionalnog i regionalnog 
identiteta i kulture

8 Razvoj i pokretanje programa 
cjeloživotnog obrazovanja u skladu s 
tržištem rada

Razvojna Čl.6, st. 5. Razvoj programa 
kojima se jača društveni 
angažman javnog visokog 
učilišta odnosno javnog 
znanstvenog instituta u 
zajednici, s  posebnim 
naglaskom na uvažavanje 
različitosti, jačanje 
pravičnosti i socijalne 
uključivosti u visokom 
obrazovanju i znanosti 

Razviti i provesti programe cjeloživotnog obrazovanja usklađenih s Hrvatskim kvalifikacijskim 
okvirom, s naglaskom na uvažavanje različitosti u zajednici i jačanje socijalne uključivosti, integrativne 
kineziološke aktivnosti, inkluzivno obrazovanje, interkulturalnu pedagogiju. U sklopu ove aktivnosti 
razvijat će se i pokretati radionice, seminari i javna predavanja za studente, nastavnike i širu 
zajednicu; izrađivati elaborate, analize i studije od interesa za Republiku Hrvatsku u području odgojno-
obrazovnih praksi u ranom i predškolskom i mlađem osnovnoškolskom razdoblju. Zatim, poticat će se 
i podrška volonterskim i mentorskim aktivnostima studenata u vrtićima, školama i lokalnoj zajednici s 
ciljem promicanja društvene odgovornosti i uključivosti te suradnja s lokalnim i nacionalnim 
institucijama u provedbi projekata namijenjenih integraciji i podršci ranjivim skupinama (djeca s 
teškoćama, migranti, pripadnici manjinskih zajednica). (Financira se autorstvo i recenziranje elaborata 
odnosno  programa cjeloživotnog obrazovanja, osmišljavanje seminara i sličnih oblika namjenjnih 
zaposlenicima, studentima i lokalnoj te široj zajednici, nabavka opreme, prijevoz volontera, najam 
dvorane/namjenskog prostora za demonstrature i pokazne seminare (npr.sport).

8.279,13 2.479,13 10.758,26 30.09.2029. Broj programa cjeloživotnog obrazovanja 
koji se izvode na javnom visokom učilištu 
usklađenih s Hrvatskim kvalifikacijskim 
okvirom 

0 1 2 4.2. Jačanje kulture cjeloživotnog 
obrazovanja, jednakosti i 
ravnopravnosti

4. Jačanje društvene odgovornosti

9 Provođenje programa cjeloživotnog 
obrazovanja u skladu s tržištem rada

Izvedbena Čl.7, st. 8. Provođenje 
programa kojima se jača 
društveni angažman javnog 
visokog učilišta odnosno 
javnog znanstvenog 
instituta u zajednici

Provedba stručnih usluga gospodarskim i javnim subjektima u području obrazovanja i kulture kroz 
suradnju sa školama, vrtićima, knjižnicama, udrugama i drugim dionicima zajednice, s ciljem jačanja 
kvalitete odgojno-obrazovnog rada i kulturnog života zajednice; izvođenje programa cjeloživotnog 
obrazovanja usklađenih s Hrvatskim kvalifikacijskim okvirom, namijenjenih učiteljima, odgajateljima, 
stručnim suradnicima, kao i široj javnosti, s naglaskom na razvoj inkluzivnih kompetencija, 
interkulturalnih vještina i jačanja socijalne pravednosti; provedba radionica i predavanja usmjerenih 
na promicanje različitosti, pravičnosti i socijalne uključenosti, namijenjenih studentima, nastavnicima 
i zajednici, s ciljem podizanja razine svijesti i osnaživanja kapaciteta za inkluzivno djelovanje u 
obrazovanju i društvu. (Honoriranje izvoditelja aktivnosti i uključenih mentora)

3.009,92 971,30 3.981,22 30.09.2029. Broj programa cjeloživotnog obrazovanja 
koji se izvode na javnom visokom učilištu 
usklađenih s Hrvatskim kvalifikacijskim 
okvirom 

0 1 1 4.2. Jačanje kulture cjeloživotnog 
obrazovanja, jednakosti i 
ravnopravnosti

4. Jačanje društvene odgovornosti

142.481,10 42.665,00 185.146,10

35.606,52 10.662,13 46.268,65 30.09.2029.

3. Povećanje, relevantnosti, kvalitete i 
učinkovitosti studiranja

Broj studenata koji su ostvarili najmanje 5 
ECTS na studentskoj praksi

240 3.1. Unaprjeđenje studija250 260

20

6 Modernizacija studijskih programa usmjerena je na organizirano poticanje studentske prakse kroz 
projektni rad, sudjelovanje u pisanju i publiciranju znanstvenih i stručnih radova te stručnu praksu kod 
gospodarskih i javnih subjekata, usklađivanje s HKO. Poseban naglasak stavlja se na stjecanje 
praktičnih kompetencija studenata kroz zajedničke projekte s vrtićima i školama i usklađivanje 
studijskih programa s potrebama tržišta rada s osobitim naglaskom na promicanje jednakosti, 
ravnopravnosti i jednakopravnosti. Revidiranje normi nastavnog opterećenja približavanjem 
opterećenja standardnoj podjeli radnog vremena u nastavi.

Nastava na JVU, usklađivanje studijskih 
programa na JVU s HKO

Implementacija inovativnih metoda u nastavi te jačanje nastavničkih kompetencija nastavnika.  
Kontinuirano uvođenje inovativnih nastavnih metoda i primjena digitalne tehnologije u poučavanju te 
sustavnom praćenju i vrednovanju ishoda učenja studenata. Implementacija modela integrirane 
studentske prakse u školama i vrtićima vježbaonicama te nastavnim bazama Fakulteta s ciljem razvoja 
praktičnih kompetencija studenata.Informiranje i upućivanje nastavnika na uključivanje u obrazovne 
programe jačanja nastavničkih kompetencija, kontinuirano.

1.1. Povećanje sudjelovanja javnih 
visokih učilišta i javnih znanstvenih 
instituta u kompetitivnom projektnom 
financiranju

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Izvedbena

školama, razvoj zajedničkih projekata fakulteta s vrtićima i školama, usklađivanje studijskih programa 
s potrebama tržišta rada. Reforma studijskih programa uključuje njihovo usklađivanje s potrebama 
tržišta rada i Hrvatskim kvalifikacijskim okvirom, uvođenje inovativnih nastavnih metoda i digitalnih 
tehnologija za sustavno praćenje i vrednovanje studentskih kompetencija. Usklađivanje upisnih kvota 
na tri studijska programa u skladu s potrebama tržišta rada. Upisati standard kvalifikacije za učitelja 
razredne nastave u Registar Hrvatskog kvalifikacijskog okvira. Unaprijeđenje tri studijska programa 
usklađivanjem s potrebama tržišta rada, skupovima ishoda učenja iz standarda kvalifikacija i 
Hrvatskim kvalifikacijskim okvirom. 

studijskih programa potrebama tržišta rada učinkovitosti studiranja

Čl.7, st. 2. Modernizacija 
studijskih programa

7 Objava znanstvenih radova Razvojna Čl.6, st. 1.12. Ostvarivanje 
drugih ciljeva u skladu s 
nacionalnim strateškim 
smjernicama i strategijom 
razvoja javnog visokog 
učilišta odnosno javnog 
znanstvenog instituta

Publiciranje i diseminiranje znanstveno-istraživačkog i umjetničkog rada se sastoji od  a) publiciranja 
znanstvenih radova: priprema i uređivanje rukopisa (lektura, prijevod, tehnička obrada, grafički 
dizajn), objavljivanje u znanstvenim časopisima (open access), prijava i objava konferencijskih radova, 
zbornika ili poglavlja u knjigama, objavljivanje monografija, zbornika i stručnih knjiga
b) diseminacije rezultata: sudjelovanje na konferencijama, simpozijima, radionicama i izložbama 
(prezentacije, posteri, umjetničke izvedbe), organizacija javnih predstavljanja rezultata – npr. 
predavanja, okrugli stolovi, izložbe, koncerti, digitalna diseminacija – objava rezultata u 
repozitorijima, na mrežnim stranicama, kroz video-materijale, podcastove ili društvene mreže, 
promocija putem medija i komunikacijskih kampanja.
te promicanju c) otvorene znanosti i pristupu podacima: uspostava i održavanje otvorenih baza 
podataka i repozitorija, priprema i dokumentacija podataka za otvoreni pristup, edukacija o 
standardima otvorene znanosti.

Troškovi se mogu podijeliti prema vrsti aktivnosti:
a) Troškovi publiciranja: Naknade za objavu radova u časopisima (Article Processing Charges – APC), 
troškovi izdavanja knjiga, monografija ili kataloga (uređivanje, recenzija, dizajn, tisak), troškovi 
prevođenja, lekture i jezične redakture, troškovi autorskih prava i licenciranja sadržaja.
b) Troškovi diseminacije: kotizacije za konferencije i radionice, putni troškovi i dnevnice za 
sudjelovanje na događajima, troškovi organizacije događanja (najam prostora, tehnička oprema, 
promotivni materijali), izrada i tiskanje promotivnih i vizualnih materijala (posteri, brošure, baneri), 
produkcija digitalnog sadržaja (video, web, društvene mreže).
c) Troškovi otvorenog pristupa i održavanja repozitorija: naknade za pohranu i održavanje podataka u 
repozitorijima, troškovi softvera, hostinga i tehničke podrške, obuka osoblja i istraživača za standarde 
otvorene znanosti.)

16.292,34 4.878,63 21.170,97 30.09.2029. Broj znanstvenih radova u SCOPUS i WoS, 
A1 časopisima te međunarodno 
recenziranim zbornicima za društvene i 
humanističke znanosti te umjetničko 
područje
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Upute za popunjavanje
Unos vrste aktivnosti, aktivnosti iz Uredbe (NN 78/2023), pokazatelja rezultata te posebnih i strateških ciljeva u sivim stupcima vrši se odabirom iz padajućih izbornika u svakoj ćeliji 
U stupcu "Ukupna vrijednost aktivnosti" vrijednost će se popuniti automatski nakon unosa iznosa financiranja i sufinanciranja u prethodna dva stupca
Za dodavanje više aktivnosti potrebno je kopirati redove iz postojećeg predloška


