Biblioteka ciljeva i pokazatelja

UPUTE ZA POPUNJAVANIE LISTOVA ZA ODABIR ("Cilj 1", "Cilj 2", "Cilj 3", "Cilj 4"):

1. Na vrhu listova za odabir iz padajucih izbornika odaberite jedan ili vise posebnih ciljeva koji Zelite primijeniti na Vasu instituciju. Sustav zatim u istom listu generira tablicu "Pokazatelji
rezultata" koja ukljucuje sve pokazatelje rezultata koji su povezani s odabranim posebnim ciljevima.

2. U tablici "Pokazatelji rezultata", potrebno je obrisati sve pokazatelje koji su suvisni (odnosno oni koje ne Zelite odabrati za Vasu instituciju). Potrebno je odabrati najmanje jedan
pokazatelj rezultata za svaki posebni cilj.

3. Za svaki odabrani pokazatelj rezultata, u ¢elijama "Pocetna vrijednost", "Vrijednost na klju¢noj tocki ostvarenja" i "Ciljana vrijednost", potrebno je upisati stvarni odnosno predloZeni iznos
za instituciju, sukladno prijedlogu Razvojne i izvedbene komponente. U ovim ¢elijama se nalazi uputa za postavljanje navedenih vrijednosti, koju je potrebno obrisati i umjesto nje navesti
pripadni iznos.

4. U slucaju predlaganja institucijskih ciljeva (nije obavezno), ispunjava se list "Institucijski ciljevi". Za svaki predloZeni institucijski cilj predlaZe se po jedan pokazatelj rezultata, za koji je
potrebno upisati iznose pocetne vrijednosti, vrijednosti na klju¢noj tocki ostvarenja i ciljane vrijednosti.

NAPOMENE:

Kako bi mogli koristiti, odnosno uredivati dokument, potrebno je prethodno odblokirati njegov sadrzaj. Desnim klikom na dokument, iz padajuceg izbornika potrebno je odabrati "Znacajke"
("Properties"), a zatim je na dnu navedene kartice potrebno oznaciti kuéicu pod nazivom "Unblock". Nakon sto otvorite dokument, potrebno je kliknuti na "Enable Macros".

Pomocni listovi sadrze detaljnije informacije o ciljevima i pokazateljima. U okviru razrade Prijedloga razvojne i izvedbene komponente, institucije trebaju obrazloZiti na koji su nacin odabrani
posebni ciljevi i pokazatelji rezultata relevantni za ostvarenje strateskih ciljeva i pokazatelja ishoda.

Ako tijekom ispunjavanja listova za odabir odlucite promijeniti odabir posebnih ciljeva, biti ¢e potrebno ponoviti korake iz gornje upute jer ¢e se svi primjenjivi pokazatelji (ne samo
prethodno odabrani) ponovno uditati u tablicu.




SC 1: Podizanje znanstvene izvrsnosti

Odabir posebnih ciljeva, pokazatelja rezultata i ishoda

1.1. Povecanje sudjelovanja javnih visokih uéilista i javnih znanstvenih instituta
u kompetitivnom projektnom financiranju

1.3. Jaéanje medunarodne znanstvene suradnje i znanstvene aktivnosti

1.4. Jaéanije lji p za i rad

1.5. Jaéanje ljudskih potencijala struénih sluzbi

1.6. Unaprjedenije istraZivacke infrastrukture

1.7. Doprinos otvorenoj znanosti

1.8. Jacanje interdisciplinarnosti znanstvenog rada

[oLELTELTN L EPEVC TN FAVIN VY VW Ociaberite pokazatelje rezultata tako da su

ukljugeni svi odabrani posebni ciljevi

1.1. Povecanje sudjelovanja javnih visokih uéilista i Broj uspjesnih projektnih prijava na
javnih ih instituta u k i k izvore financiranja (od cega:
projektnom financiranju ERC, ostali medunarodni programi)

Broj znanstvenih radova u SCOPUS i WoS,

Izvor podatka

Pokazatelj mjeri broj uspjesnih proj ih prijava za ivanje b il b ih

na iti izvore fi iranja koji pr i iraj i i (neistruéne).

Izvori financiranja uklju¢uju nacionalne (financiranje iz programa NPOO, ESIF, HRZZ i sli¢no) i

medunarodne natjeéaje za dodjelu bespovratnih sredstava (ERC/Horizon Europe, Interreg, Erasmus,

ESA, NSF USA i dr.). izvjesce institucije
Uspjesne prijave definiraju se kao: (a) ugovorene za financiranje ili (b) pozitivno ocjenjene prijave

p zene za fi iranje, ali nisu fil i zbog il d: (rezervna lista).

U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) mjera, pratit ¢e se projektne prijave na

natjecaje ERC-a i ostale medunarodne izvore financiranja.

se prati ukupan broj znanstvenih radova objavljenih na razini javnog visokog utilista,
odnosno javnog znanstvenog instituta, koji su objavljeni u im & isi iranim u izvjesce institucije
i bazama SCOPUS i WoS, Al tasopisima te medunarodno recenziranim zbornicima.

1.1. Povecanje sudjelovanja javnih visokih uéilistai  A1¢ te
javnih ih instituta u itiy recenziranim zbornicima za drustvene i
projektnom financiranju i¢ke znanosti te i

podrutje
1.3. Jatanje medunarodne znanstvene suradnje i Broj uspjesnih projektnih prijava u suradnji s
znanstvene aktivnosti inozemnim partnerom

1.3. Jatanje medunarodne znanstvene suradnje i

N N Broj suradniji s inozemnim partnerima
znanstvene aktivnosti

Pokazateljem se prati broj uspjesnih projektnih prijava na kompetitivne izvore financiranja javnog
visokog utilita, odnosno javnog znanstvenog instituta, u suradnji s inozemnim partnerima
Uspjesne prijave definiraju se kao: (a) ugovorene za financiranje ili (b) pozitivno ocjenjene prijave
p zene za fi iranje, ali nisu fil i zbog il d: (rezervna lista).

izvjed¢e institucije

Pokazatelj se odnosi na broj suradnji javnog visokog utilista, odnosno javnog znanstvenog instituta,
ostvarenih s inozemnim partnerima. Suradnie koje se ubrajaju u ostvarenje pokazatelja ukljuéuju barer
jednog zaposlenika s javnog visokog utilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, i barem jednog
zaposlenika angaZiranog na javnom visokom uilistu, javnom znanstvenom institutu ili u poduzeéu sa
sjedistem izvan RH. Pojam suradnja moZe se, na primjer, odnositi na objavu najmanje pet zajednickih

izvjesce institucije

ija, ugovoreni novi istrazivatko-razvojni projekt, ili druge formalne sporazume i
ugovore, memorandume o razumijevanju i druge oblike znanstvene suradnje koji uklju¢uju javno visok

utiliste, odnosno javni znanstveni institut, ili njihove zaposlenike.

Fakultet ¢e pripremiti projektne prijave na poziv za
financiranih sredstvima NPOO-a koji ¢e raspisati Svecuciliste u Rijeci

kih projekata

izvje3¢e institucije

1.3. Jatanje medunarodne znanstvene suradnje i Broj znanstvenika ukljuéenih u aktivnosti
znanstvene aktivnosti znanstvene mobilnosti
Broj znanstvenika koji su stekli
ijedi| ili zavrsili
1.4. Jacanje ljudskih ijala za i rad ko usavrsavanje izvan mati¢nog

javnog visokog utilista, odnosno javnog
znanstvenog instituta

lj prati ukupan broj ika koji su stekli poslijedi ifikaciju ili zavrsili
postdoktorsko usavrsavanje izvan institucije na kojoj su zaposleni.

izvjesce institucije

a vrijednost

30



1.4. Jatanje ljudskih potencijala za znanstveni rad

1.6. Unaprjedenje istrazivatke infrastrukture

1.7. Doprinos otvorenoj znanosti

1.8. Jatanje interdisciplinarnosti znanstvenog rada

Broj zavrienih doktorata (od ¢ega: doktorati
medunarodnih doktoranada)

Ukupno ulaganje javnog visokog udilista,
odnosno javnog znanstvenog instituta, u
istrazivacku opremu iz vlastitih sredstava

Broj provedenih mjera i uvedenih alata za
poticanje politike otvorene znanosti

Broj uspjesnih projektnih prijava za
interdisciplinarne znanstvene projekte

Pokazatelj prati ukupan broj zavréenih doktorata znanstvenika angairanih na javnom visokom uilistu,

odnosno javnom znanstvenom institutu, unutar ugovornog razdoblja.

U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) mjera, pratit ée se broj inozemnih izvjesce institucije
doktorskih studenata koji zavrie doktorat na podrzanom javnom visokom uéilistu, odnosno javnom

znanstvenom institutu.

Pokazatelj mjeri ukupnu nabavnu vrijednost opreme za istrazivanje i inovacije nabavljenu iz vlastitih
proraunskih sredstava. U ostvarenje pokazatelja ne ubraja se ulaganje u opremu iz sredstava
osiguranih kroz bespovratna sredstva ili donacije drugih subjekata.

Oprema za istrazivanje i razvoj uklju€uje sve aparate, alate i uredaje koji se izravno koriste za
obavljanje aktivnosti istrazivanja i razvoja. Oprema ne ukljuéuje, na primjer, kemijske tvari ili druge
potrogne materijale koji se koriste za provodenje eksperimenata ili drugih istrazivackih aktivnosti.

izviesce institucije

Pokazatelj mjeri broj konkretnih mjera koje je institucija poduzela i alata koje je uvela kako bi

potaknula i podrzala politiku otvorene znanosti. To moze ukljuivati aktivnosti kao 3to su usvajanje

smijernica za otvorenu znanost, organizacija edukativnih radionica o otvorenoj znanosti, razvoj izvjesce institucije
otvorenih istrazivagkih platformi ili alata, podr3ka istrazivacima u dijeljenju podataka, te sudjelovanje v

inicijativama koje promi¢u otvorenu znanost.

lj mjeri broj proj ih prijava institucije za ostvarivanje bespovratnih sredstava za provedbu
znanstvenoistrazivaekih projekata u kojima sudjeluju istrazivaéi iz najmanje dvije razlitite akademske  izvjes¢e institucije
discipline.

10.000,00 €

30.000,00 €

78.000,00 €



SC 2: Jacanje suradnje s gospodarstvom te razvoj

nacionalnog i regionalnog identiteta i kulture

Odabir posebnih ciljeva, pokazatelja rezultata i ishoda

2.1. Poticanje pr dbe prii

h znanstvenih aktivnosti, uklju¢ujuéi
projekte suradnje s gospodarstvom

2.2. Unaprjedenje institucijskog upravljanja intelektualnim vlasnistvom

Odabrani pokazatelji [ FAVIR VYV W Odaberite pokazatelje rezultata tako da su

ukljuceni svi odabrani posebni ciljevi

Vrijednost na
kljuénoj tocki

Posebni cilj

2.1. Poticanje provedbe primijenjenih znanstvenih
aktivnosti, uklju¢ujudi projekte suradnje s
gospodarstvom

2.1. Poticanje provedbe primijenjenih znanstvenih
aktivnosti, ukljuCujudi projekte suradnje s
gospodarstvom

2.2. Unaprjedenije institucijskog upravljanja
intelektualnim vlasnistvom

Pokazatelj

Broj uspjesnih projektnih prijava za projekte
primijenjenih istrazivanja (od ¢ega: suradni
projekti s gospodarstvom ili u kulturi i
obrazovanju)

Broj formalnih suradnji s

Izvor podatka

Pokazatelj mjeri broj uspjesnih projektnih prijava javnog visokog u¢ilidta, odnosno javnog znanstvenog
instituta, za ostvarivanje bespovratnih sredstava za provedbu primijenjenih istraZivanja, ukljuéujuci
kolaborativne projekte u suradnji s gospodarskim subjektima ili u kulturi i obrazovanju. U ostvarenje

se prijave na k itivne izvore financiranja koji prvenstveno financiraju
znanstvene aktivnosti (ne i stru¢ne). Izvori financiranja uklju¢uju naci (fi iranje iz progt
NPOO, ESIF, HRZZ i sli¢no) i medunarodne natjecaje za dodjelu bespovratnih sredstava (ERC/Horizon
Europe, Interreg, Erasmus, ESA i dr.).

Uspjesne prijave definiraju se kao: (a) ugovorene za financiranje ili (b) pozitivno ocjenjene prijave i
predloZene za financiranje ali nisu financirane zbog nedostatnih sredstava (rezervna lista). izvjedce institucije
Pojam primijenjenih istrazivanja odnosi se na kategorije industrijskog istrazivanja i eksperimentalnog
razvoja, od kti i razine spremnosti (TRL) 2-8. Primijenjena istraZivanja ukljuéuju
projekte u cilju stjecanja novih znanja i vjetina za razvoj novih proizvoda, procesa ili usluga, odnosno
za izanje znatnog p j3anja p jecih proizvoda, procesa ili usluga, a mogu obuhvacati i izradu
prototipova, demonstracijske akti i, pilot-proj , ispitivanje i provjeru novih ili pobolj$anih
proizvoda, procesa ili usluga u okruzenju koje odrazava operativne uvjete, i sl.

U okviru praéenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) mjera, pratit ¢e se projektne prijave za

i iranj dnih proj s partnerima iz tva.

Pokazatelj se odnosi na broj suradnji javnog visokog uilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, s
partnerima iz sektora gospodarstva te iz kulture i obrazovanja. Suradnje koje se ubrajaju u ostvarenje

subjektima te ustanovama iz kulture i
obrazovanja

Broj patentnih prijava

ju€uju barem jednog s javnog visokog ucilista i barem jednog predstavnika iz
sektora gospodarstva ili kulture i obrazovanja. Pojam suradnja moZe se, na primjer, odnositi na izvjesce institucije
zajednicku publikaciju, staziranje, ugovoreni novi zajednicki istrazivacko-razvojni projekt te druge
formalne sporazume i ugovore, memorandume o razumijevanju i druge oblike znanstveno suradnje koji
ukljuéuju javno visoko uciliste ili njegove zaposlenike.

Pokazatelj se odnosi na broj patentnih prijava podnesenih na osnovu rezultata istrazivatko-razvojnih

) . . oty . - izvje3ce institucije
projekata javnog visokog uilidta, odnosno javnog znanstvenog instituta.

Pocetna vrijednost ostvarenja Ciljana vrijednost
0 0 6
0 0 4
0 0 2



SC 3: Povecanje relevantnosti, kvalitete i ucinkovitosti

studiranja

3.1. Unaprjedenje studija

3.2. Povecanje redovitosti i zavrsnosti studiranja

Odabrani pokazatelji [{FAVIR VN VAW Odaberite pokazatelje rezultata tako da su

ukljuceni svi odabrani posebni ciljevi

Odabir posebnih ciljeva, pokazatelja rezultata i ishoda

Vrijednost na
kljuénoj tocki

Posebni cilj Pokazatelj

3.1. Unaprjedenje studija Broj uvedenih inovativnih metoda

Izvor podatka

Pokazatelj se odnosi na broj inovativnih metoda studiranja uvedenih na javnom visokom ucilistu. Pod
il ivni ju se aktivnosti koje su usmjerene na inovaciju metoda

ja i stj ja znanja a koje

& ¢uju koristenje ih metoda i tehnologija u nastavi,
ucenje temeljem rada na projektu, aktivno je u pisanju ih i struénih radova, struéna izvjesce institucije
praksa kod darskih i javnih ji ivanj ih i a, i pisanje i

provedba ¢kih projekata s ih alata za provjeru znanja, osnivanje
studentskih poduzetnickih centara za razvoj poduzetnickih ideja i sl.

Pocetna vrijednost

ostvarenja

Ciljana vrijednost

10




SC 4: Jacanje drustvene odgovornosti Odabir posebnih ciljeva, pokazatelja rezultata i ishoda

4.1. Rad na aktit ima od nacional caj

4.4. Digitalizacija poslovanja

4.6. Popularizacija znanosti i umjetnosti

Odabrani pokazatelji | VAV RPN P:Y Odaberite pokazatelje rezultata tako da su

ukljuceni svi odabrani posebni ciljevi

Vrijednost na

kljuénoj tocki
Posebni cilj Pokazatelj Izvor podatka Pocetna vrijednost ostvarenja Ciljana vrijednost

Pokazatelj mjeri broj formaliziranih suradnji javnog visokog utilista, odnosno javnog znanstvenog
stituta, s tijelima drZavne uprave i drugim tijelima javnog sektora. Formaliziranje suradnje ukljucuje
imenovanja stru¢njaka, formalni okvir suradnje, u sklopu koje bi javno visoko utiliste, odnosno javni
znanstveni institut, po potrebi i na zahtjev drzavnog ili javnog tijela, sudjelovalo u projektima od javnog

N N N - Broj formaliziranih suradniji s tijelima interesa iz nadleznosti navedenog tijela. Suradnje mogu primjerice ukljucivati izradu studija i L
4.1. Rad na aktivnostima od nacionalnog znataja N - . AR - . oy forer ; izvje3¢e institucije 0 0 2
drzavne uprave i javnog sektora podloga u svrhu donosenja odluka u drzavnim i javnim tijelima, sudjelovanje u izradi strateskih
dokumenata, i druge oblike suradnje s drzavnim i javnim tijelima, u podrugjima povezanima s
podrucjem istraZivanja i djelovanja javnog visokog uilista, odnosno javnog znanstvenog instituta.
Suradnja se odnosi na angazman zaposlenih stru¢njaka ili projekta koji nije na komercijalnoj osnovi i
provodi se u okviru redovnog rada javnog visokog uilita, odnosno javnog znanstvenog instituta.
Pokazatelj mjeri iznos vlastitih i namjenskih sredstava utroden na provedene projekte s ciliem
1znos vlastitih i ji il d boljSanja poslovnih procesa kroz denje digitalnih oblika poslovanja. U ostvarenje pokazatelja
4.4. Digitalizacija poslovanja utroden na projekte s ciliem digitalne ubraja se primjerice uvodenje digitalnih registara, uvodenje digitalne pohrane i dostave internih izvjedce institucije 0 0 300,00 €
transformacije poslovanja dokumenata, digitalni repozitorija, digitalizacije vodenja k d: ih, raci d ih poslova ili
poslova projektne administracije, i sl.
P j mjeri broj akti ) ja koji se odnose na popularizaciju znanosti i umjetnosti.
N P . Broj aktivnosti popularizacije znanosti i : ‘mogu ) ! P Ea) o vraf?, N X L“" = il lnowh - R
4.6. Popularizacija znanosti i umjetnosti znanstvenih postignuca ili radova i mladima s ciljem izvjesce institucije 2 3 39

umjetnosti
4 popularizacije znanosti ili umjetnosti, izlozbe i sl. koje se odnose na dionike svih razina obrazovanja, od

naini?e razine i nairaniie dohi.



Institucijski ciljevi (ako je primjenjivo)

Vrijednost na klju¢noj
Institucijski cilj j i lzvor podatka Pocetna vrijednost tocki ostvarenja Ciljana vrijednost




Posebni cilj

Strateski cilj

1.1. Povecanje sudjelovanja javnih visokih ucilista i javnih
znanstvenih instituta u kompetitivnom projektnom
financiranju

Poveznica sa strateSkim dokumentima
* NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje:
znanosti i tehnologije)
¢ S3 (Cilj: Poboljsanje uvjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
*NPOO (Cilj: Podizanje istrazivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

1.2. Provodenje reorganizacije znanstvenog rada i
organizacijske reforme

* NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje:
znanosti i tehnologije)

¢ S3 (Cilj: Poboljsanje uvjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
*NPOO (Cilj: Podizanje istrazivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

1.3. Jacanje medunarodne znanstvene suradnje i znanstvene
aktivnosti

¢ NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje:
znanosti i tehnologije)
*NPOO (Cilj: Podizanje istraZivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

1.4. Jacanje ljudskih potencijala za znanstveni rad

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

¢ NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje:
znanosti i tehnologije)

 S3 (Cilj: Ja¢anje kapaciteta mladih istrazivaca)

*NPOO (Cilj: Podizanje istraZivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

1.5. Jacanje ljudskih potencijala strucnih sluzbi

* NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje:
znanosti i tehnologije)
*NPOO (Cilj: Podizanje istrazivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

1.6. Unaprjedenje istraZivacke infrastrukture

* NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje:
znanosti i tehnologije)

¢ S3 (Cilj: Unaprjedenije istrazivacke infrastrukture)

*NPOO (Cilj: Podizanje istrazivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

1.7. Doprinos otvorenoj znanosti

¢ NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje:
znanosti i tehnologije)
*NPOO (Cilj: Podizanje istraZivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

1.8. Jacanje interdisciplinarnosti znanstvenog rada

¢ NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje:
znanosti i tehnologije)

 S3 (Cilj: Poboljsanje uvjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
*NPOO (Cilj: Podizanje istraZivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

2.1. Poticanje provedbe primijenjenih znanstvenih aktivnosti,
ukljucujudéi projekte suradnje s gospodarstvom

* NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje:
znanosti i tehnologije)

¢ S3 (Cilj: JaCanje suradnje izmedu istrazivackih organizacija i poduzeca)
*NPOO (Cilj: Podizanje istrazivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

2. Jacanje suradnje s gospodarstvom te
razvoj nacionalnog i regionalnog identiteta
i kulture

2.2. Unaprjedenje institucijskog upravljanja intelektualnim
vlasnistvom

¢ NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje: Razvoj
znanosti i tehnologije)

¢ S3 (Cilj: Unaprjedenje trzisSne spremnosti rezultata istraZivanja i razvoja)
*NPOO (Cilj: Podizanje istraZivackog i inovacijskog kapaciteta)

2.3. Unaprjedenje pruzanja znanstvenih, istrazivackih ili
tehnoloskih usluga na slobodnom trzistu, ukljucujuci usluge za
razvoj kulture i obrazovanja

¢ NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje: Razvoj
znanosti i tehnologije)

¢ S3 (Cilj: Unaprjedenje trzisne spremnosti rezultata istraZivanja i razvoja)
*NPOO (Cilj: Podizanje istraZivackog i inovacijskog kapaciteta)

3.1. Unaprjedenje studija

* NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podrucje: Unaprjedenje visokog
obrazovanja)

¢ NPRSO (Cilj: Povecati zavrSnost unaprjedenjem i osiguravanjem kvalitete,
relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)

* NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)

3.2. Povecanje redovitosti i zavrSnosti studiranja

3. Povecanje relevantnosti, kvalitete i

* NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podrucje: Unaprjedenje visokog
obrazovanja)

o NPRSO (Cilj: Povecati zavrsnost unaprjedenjem i osiguravanjem kvalitete,
relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)

¢ NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)

ucinkovitosti studiranja

3.3. Povecanje medunarodne visokoobrazovne suradnje

* NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podrucje: Unaprjedenje visokog
obrazovanja)

* NPRSO (Cilj: Povecati zavrsnost unaprjedenjem i osiguravanjem kvalitete,
relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)

¢ NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)

3.4. Usmjeravanje studijskih programa prema razvoju vjestina
koje jacaju konkurentnost na trZistu rada

* NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podrucje: Unaprjedenje visokog
obrazovanja)

o NPRSO (Cilj: Povecati zavrsnost unaprjedenjem i osiguravanjem kvalitete,
relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)

¢ NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)

4.1. Rad na aktivnostima od nacionalnog znacaja

¢ NRS (Cilj: Ucinkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje
drZavnom imovinom; Prioritetno podrucje: Kompetentna, dostupna i ucinkovita
javna uprava)

4.2. Jacanje kulture cjeloZivotnog obrazovanja, jednakosti i
ravnopravnosti

¢ NRS (Horizontalni prioriteti: Promicanje ravnopravnosti i jednakih mogucénosti)
* NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi)

4.3. Unaprjedenje poslovanja javnog visokog ucilista, odnosno
javnog znanstvenog instituta

¢ NRS (Cilj: Ucinkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje
drZzavnom imovinom; Prioritetno podrucje: Kompetentna, dostupna i u¢inkovita
javna uprava)

¢ NRS (Cilj: Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost; Prioritetno
podrucje: Energetska samodostatnost i tranzicija na Cistu energiju)

4.4. Digitalizacija poslovanja

¢ NRS (Cilj: Ucinkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje
drZavnom imovinom; Prioritetno podrucje: Kompetentna, dostupna i ucinkovita
javna uprava)

4.5. Jacanje zelene tranzicije

¢ NRS (Cilj: Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost; Prioritetno
podrucje: Energetska samodostatnost i tranzicija na Cistu energiju)

4.6. Popularizacija znanosti i umjetnosti

* NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi)

Institucijski ciljevi

Doprinos ciljevima sektorskih i/ili lokalnih/regionalnih strategija




Strateski

Vrsta pokazatelja

Pokazatelj

Opis

Pokazatelj se odnosi na medijan broja citata po objavljenom znanstvenom radu. Ostvarenje pokazatelja ratuna se
za sve radove objavljene na razini javnog visokog utiliéta, odnosno javnog znanstvenog instituta.

Izvor podatka

Poéetna vrijednost

iznos pokazatelja u trenutku

Vrijednost na kljuénoj to&ki
ostvarenja

iznos pokazatelja na polovici

Ciljana vrijednost

iznos pokazatelja na kraju

ElEcdizanicizhanstienelizusnost] had (Wil Gl R U okviru pracenja pokazatelja, kao dodatna mijera, pratit ¢e se medijan citiranosti radova izratunat na natin da ne ScoPis prijave ugovornog razdoblja ugovornog razdoblja
uzima u obzir radove proizasle iz velikih kolaboracija.
Pokazatelj mjeri vrijednost h-indeksa na razini javnog visokog Uilista, odnosno javnog znanstvenog instituta. H-
indeks javnog visokog uiliéta, odnosno javnog znanstvenog instituta, je najveci broj h koji zadovoljava uviet da je
svaka od h publikacija s javnog visokog uilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, citirana najmanje h puta. Na
primjer, h-indeks javnog visokog utilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, iznosi pet, ako je na razini javnog
visokog Uéiliéta, odnosno javnog znanstvenog instituta, objavijeno pet publikaciia, od kojih je svaka citirana pet il ) ) ) ) " ) :
L . - . - iznos pokazatelja u trenutku |iznos pokazatelja na polovici iznos pokazatelja na kraju
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod Heindeks vide puta, Scopus - ‘ :
- ) -_ - ) prijave ugovornog razdoblja ugovornog razdoblja
Pokazatelj uzima u obzir samo radove objavljene u & razdoblju prije ugovora (za
pocetnu vrijednost pokazatelja) i radove objavljene u ugovornom razdoblju (za ciljanu vrijednost) i citate za
navedene radove.
U okviru pracenja pokazatelja, kao dodatna mjera, pratit ¢ se h-indeks izraéunat na natin da ne uzima u obzir
radove proizasle iz velikih kolaboracija.
Pokazatelj mjeri udio ih sredstava ih temeljem ug; ih projekata iz izvora
) IR : financiranja, u ukupnom financiranju javnog visokog uéiliéta, odnosno javnog znanstvenog instituta, na godiénjoj prosietan godisnji udio za
Udio kompetitivnog financiranja u ukupnim jecat Bt ) O ) S
o . . HOLELILE J = razin. Priikom izacna vrijednosti pokazatelja uzimaiu se u obzir samo bespovratna sredstva dodijeliena javnom | o | Cetir godine koje prethode | prosjecan godisni udio za prosjegan godiénji udio u
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod prihodima javnog visokog uiliita, odnosno " ' ° > izvijesce institucije > MEEELE ‘
————— visokom utiliétu temeljem i izvora lzvori sklapanju programskog | protekle Eetiri godine ugovornom razdoblju
b ukljuéuju nacionalne (financiranje iz programa NPOO, ESIF, HRZZ i sliéno) i medunarodne natjeéaje za dodjelu ugovora
bespovratnih sredstava(ERC/Horizon Europe, Interreg, Erasmus, ESA, NSF USA | dr.).
rosje¢an godisnji udio za
Uibredtms 1 Y se prati udio ih radova s medunarodnim u ukupnom broju getirl\’ odi:e ko‘el rethode |prosjetan godisnji udio za rosjeéan godignji udio u
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod ukupnom broju radova javnog visokog uéiliéta, |radova, koji su objavljeni u znanstvenim tasopisima rangiranim u indeksnim bazama SCOPUS i WoS, A1 éasopisima |  izvjesce institucije 8o ie pi prosjecan gecisnjl prosjecan goclinji uc
_ P sklapanju programskog | protekle ¢etiri godine ugovornom razdoblju
odnosno javnog znanstvenog instituta te medunarodno recenziranim zbornicima. sgovora
prosjecan godisnji udio za
Pokazateljem se prati udio inozemnin zaposlenika na znanstvenim radnim mjestima u ukupnom broju znanstvenin Eetiri godine koje prethode | prosjean godiénji udio za rosjecan godiénji udio u
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod Udio inozemnih znanstvenika s 5 i e 5 J izvjesée institucije &= 2 CIEREEm R e s
zaposlenika javnog visokog uiliéta, odnosno javnog instituta, sklapanju programskog | protekle Zetiri godine ugovornom razdoblju
ugovora
Pokazatelj prati udio znanstvenika u ranoj fazi karijere, koji su trajno zaposleni na javnom visokom uéilistu, R
) . - ! e o sl ' om uets prosietan godidnji udio za
Udio znanstvenika u ranoj fazi karijere kojisu  |odnosno javhom znanstvenom institutu, u odnosu na ukupan broj miadih znanstvenika angaziranih na javnom sjecan gochr ) I ) T
o . . ; ; ¢ A o " u e . |tetiri godine koje prethode |prosje¢an godisnji udio za prosjegan godiénji udio u
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod trajno zaposleni na znanstveno-nastavnim visokom ucilitu, odnosno javnom znanstvenom institutu. izvjeSce institucije N P N N
A ‘ e lenen , - - , sklapanju programskog | protekle ¢etiri godine ugovornom razdoblju
radnim mjestima Znanstvenik u ranoj fazi karijere je osoba do sedam godina nakon stjecanja doktorata koja aktivno ostvaruje o)
v
znanstvenu karijeru. 8
Pokazatelj prati udio znanstvenika u ranoj fazi karijere koji su na javnom visokom ugilistu, odnosno javnom
institutu, angazirani kao voditelji kompetitivnih projekata (ili na ekvivalentnoj pozicij), u odnosu na rosje¢an godisnji udio za
Udio znanstvenika u ranoj fazikarijere kojisu " . angadirani kao voditelllkompetitinih projekata ( ) pozicll o et R e
L . - ; ukupan broj uranoj fazi karijere na javnom visokom uilitu, odnosno javnom . |etiri godine koje prethode |prosjecan godisnji udio za prosjegan godiénji udio u
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod iivoditelji nans izvie3¢e institucije > N )
o institutu. sklapanju programskog | protekle éetiri godine ugovornom razdoblju
proj Znanstvenik u ranoj fazi karijere je znanstvenik koji je stekao doktorat prije najviée sedam godina i koji aktivno ugovora
ostvaruje Karijeru.
Pokazatelj prati broj novih radnih mjesta otvoreni i popunjenih na javnom visokom uéilistu, odnosno javnom
institutu, temeljem ulaganja u nove objekte istrazivatke infr . Ostvarenje ja prati ukupan broj radnih mjesta
o . . Broj stvorenih novih radnih mjesta u novim se temeljem prosjecnih godiénjih ekvivalenata punog radnog vremena (FTE). U ostvarenje pokazatelja se ubrajaju | . |stvoren u Eetiri godine koje |ukupan broj radnih mjesta ukupan broj radnih mjesta
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti ishod ©) store! " radnih ) yjem prosjecnih godisnjih ekvivalenata punog radnog (FTE). U ostuarenje pokazatela el izviesce institucije 8o g pan broj miesta pan broj g )
objektima istrativatke infrastrukture samo popunjena radna mjesta za istrazivanje i razvoj. Upraznjena radna mjesta za istrazivanje i razvoj se ne prethode sklapanju stvoren u prrotekle ¢etiri godine [stvoren u ugovornom razdoblju
ubrajaju u ostvarenje pokazatelja, kao ni pomocno osoblje za istrazivanje i razvoj (tj. radna mjesta koja nisu izravno programskog ugovora
ukljuéena u aktivnosti istraZivania i razvoja).
prosjecan godisnji broj
istrazivata koji rade u
poboljanim uvjetima
Pokazatelj se odnosi na broj osoba ih na i radnom istrativatke infrastrukture | prosjean godinji broj prosjegan godinji broj
o . |mjestunajavnom visokom uéiliétu, odnosno javnom znanstvenom institutu, a koji rade u poboljzanim uvjetima, (temeljem ulaganja u istrativata koji rade u istrazivaca koji rade u
o . . Broj istrativata koji rade u poboljanim objektima ‘ " e e v ; Wl A
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod istrativacke infrastrukture temeljem ulaganja u pobolj$anja postojecih objekata istrazivatke infrastrukture. Pomocno osoblje za istrazivanje i izvjedce institucije | poboljsanja postoje:lh poboljsanim uvjetima pobol]sanlm uvjetima
razvoj (tj. radna mjesta koja nisu izravno ukljuéena u aktivnosti istraZivanja i razvoja) ne ubraja se u ostvarenje objekatai istrativatke i u infrastrukture u
pokazatelja. infrastrukture) za getiri | protekle éetiri godine ugovornom razdoblju
godine koje prethode
sklapanju programskog
ugovora
Istrazivaé je osoba zaposlena na radnom mjestu na javnom
visokom utiliétu, odnosno javnom znanstvenom institutu. osjetan godis
Pokazatelj prati prosjegan broj istraivata na javnom visokom ugiliétu, odnosno javnom znanstvenom institutu, koji prosjecan godisnji . T X _
aratelpan ! ‘ o Ve v ' ne " istrazivata koji koriste prosieéan godiznji broj prosjegan godiénji broj
o koriste istrativatku opremu. Ostvarenje pokazatelja racuna se na nacin da se prosjek na razini javnog visokog Sradivas . |Prosiecan gocloni’’ prosjetan gocbnll
o . . Prosjegan broj istrazivata koji koriste istrativatku ‘ e pe ‘ " eIk na razii Javnog vis oo |istrazivatku opremu za tetiri istrazivata koji koriste istrazivata koji koriste
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod a, odnosno javnog znanstvenog instituta, racuna temeljem prosjecnog broja korisnika individualnih komada izvjedce institucije N N N N N N
opremu e  znanstven ! ; i K godine koje prethode istrazivacku opremu u protekle  |istraZivagku opremu u
opreme, pri éemu se za izraéun uzima u obzir oprema srednje (od 53.089,12 EUR do 398.168,43 EUR) i velike e o ot madine ooty
nabavne vrijednosti (iznad 398.168,43 EUR). Za drustvene i humanistitke znanosti uzima se u obzir oprema : o"or; prog G 8 8 d
v
nabavne vrijednosti iznad 5 tisuca EUR. U ostvarenje pokazatelja ne ubraja se pomoéno osoblje za istrazivanje i &
razvoj (t]. radna miesta koja nisu izravno kljugena u aktivnosti istraZivanja i razvoja).
prosiecan godisnji udio za
Udio radova s otvorenim pristupom u ukupnim | Pokazatelj mjeri postotak znanstvenih radova koji su objavljeni na instituciji, a koji su dostupni javnosti putem .. |etirigodine koje prethode |prosje¢an godiénji udio za rosjecan godiénji udio u
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod L B B B J JA = N J l_ l_ . o J B & izvjesce institucije G . B0 1] 8 L J . G G S .
radovima institucije otvorenog pristupa, u odnosu na ukupan broj radova objavljenih na instituciji sklapanju programskog | protekle éetiri godine ugovornom razdoblju
ugovora
Pokazateljem se prati ukupan broj znanstvenih radova produciranih na razini javnog visokog uéilista, odnosno ukupan broj radova
2. Jaganje suradnje s gospodarstvom te razvoj Broj znanstvenih radova s gospodarskim F ! prati ukupan broj znanstvenin P  razini javnog visokog ucllista, X Scopus, izviesée  |objavljenih u Eetiri godine | ukupan broj radova objavljenih u |ukupan broj radova objavljenih u
: e S Ishod . oo - |javnog znanstvenog instituta, koji su objavljeni u koautorstvu s partnerima iz gospodarskih subjekata te kulture i Pus, 12v) ) ! rol radov: ,
nacionalnog i regionalnog identiteta i kulture partnerima te partnerima iz kulture [ obrazovanja "% " institucije koje prethode sklapanju | protekle Zetiri godine ugovornom razdoblju
Ja. programskog ugovora
Pokazatelj mjeri udio ih sredstava ih od je transfera znanja, postupaka, procesa, e e o
2. Jatanje suradnje s gospodarstvom te razvoj Udio prihoda od ostvarenih projekata transfera e e ! nerclar "  znanja, postupaka, procesa, | - gocijsko izviesce | cetiri godine koje prethode  |prosjecan godiénji udio u prosjecan godisnji udio u
. P S Ishod ' varemn pre prototipa i prava intelektualnog viasniétva, u ukupnom financiranju javnog visokog uéiliéta, odnosno javnog eSO 1z > ion )
nacionalnog i regionalnog identiteta i kulture tehnologije u ukupnim prihodima e o8 Tasne institucije sklapanju programskog | protekle Zetiri godine ugovornom razdoblju
instituta, na godignjoj razini.
ugovora
Pokazatelj mjeri udio financijskih sredstava javnog visokog Utilista, 0dnosno javog znanstvenog instituta, R
ostvarenih temeljem pruzanja usluga im i drugim subjektima, u ukupnom financiranju javnog visokof prosjeéan godiénji udio za
2. Jatanije suradnje s gospodarstvom te razvoj Udio prihoda od projekata za usluge pruzeneu | 252 llem pruzanja usliga gosp rugim subj tkupnom fi U javnog visokog ~|zetiri godine koje prethode |prosjetan godiénji udio u prosjegan godiznji udio u
: S S Ishod oy uéilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, na godinjoj razini. Pokazatelj se odnosi na komercijalne projekte, |  izvjesée institucije > N )
nacionalnog i regionalnog identiteta i kulture trii$nom okruzenju . oo oy venog Instit sl rati °) s odnos' na komer sklapanju programskog | protekle ¢etiri godine ugovornom razdoblju
sto moze ukljucivati ugovorna istrafivanja, izradu analiza i studija, usluge mierenja, testiranja i sliéne usluge o
v
pruzene poduzecima i drugim subjektima po tréiSnim uvjetima. 8
A . - _ prosiecan godisnji omjer za
3. Povecanie relevantnosti, kvalitete i N o (el el pretlem L ArEEest e (AT) (el e = (s B R AT EnOAESErmli, . |etirigodine koje prethode |prosje¢an godignji omjer u prosjecan godisnji omjer u
Sl Ishod Omijer broja nastavnika i studenata nastavnim i suradniékim radnim mjestima) i broja studenata upisanih na svim razinama studija (prijediplomskai izvjesce institucije > P !
uéinkovitosti studiranja N . " sklapanju programskog protekle Cetiri godine ugovornom razdoblju
diplomska razina studija).
ugovora
fani i " B Medijan broja studijskih programa po AR " i " - . y - " : . . . . . . . .
3. Povecanje relevantnosti, kvalitete i ; . Pokazatelj prati medijan broja studija na kojima sudjeluju zaposlenici javnog visokog ugilista, pri éemu se u obzir iznos pokazatelja u trenutku |iznos pokazatelja na polovici iznos pokazatelja na kraju
> e S Ishod zaposleniku na znanstveno-nastavnom ili . . " . . . s Isvu o " N
uéinkovitosti studiranja . uzima znanstveno-nastavno i nastavno osoblje angazirano na javnom visokom ucilistu. prijave ugovornog razdoblja ugovornog razdoblja
nastavnom radnome mjestu
3. Povecanije relevantnosti, kvalitete i iznos pokazatelja u trenutku |iznos pokazatelja na polovici iznos pokazatelja na kraju
Fovecanje relevantnost), Ishod Medijan broja studenata po jednoj godini studija | Pokazatelj prati medijan broja studenata po jednoj godini studija, odnosno mieri broj studenata po godini. ISVU oS b Y p Ja na p s Janakra]
uéinkovitosti studiranja prijave ugovornog razdoblja ugovornog razdoblja
prosie¢an godisnji udio za
3. Povecanije relevantnosti, kvalitete i Postotak upisanih studenata koji su u 20% Cetiri godine koje prethode |prosjecan godisnji udio u rosjecan godisnji udio u
tanje re‘evantn Ishod SEELST : A Pokazatelj indicira atraktivnost studija za najbolje rangirane maturante. 1sVU £ je P prosjecan gocionil prosjecan gocisnji uc
utinkovitosti studiranja najboljih na drzavnoj maturi sklapanju programskog | protekle éetiri godine ugovornom razdoblju
ugovora
Pokazatelj se odnosi na postotak studenata koji su diplomirali u roku, odnosno zavrsili studi bez pauziranja il prosietan godidnji udio za
3. Povecanie relevantnosti, kvalitete i onavijanja godina. Prati se broj diplomiranih studenata na svim studijima (prijediplomske i diplomske razine] Zetiri godine koje prethode | prosjecan godiénii udio u rosjecan godiénii udio u
G ishod Udio studenata koji su u roku zavrsil studij ponaviania goct Il he LD e i T razine) Isvu gocine kol prosjecan godisnji e e S
uéinkovitosti studiranja podijeljen s brojem novoupisanih u prvu godinu svih studija prije onoliko godina koliko je propisano trajanje sklapanju programskog | protekle ¢etiri godine ugovornom razdoblju
pripadnog studija (trajanje studija +1 godina). ugovora
Pokazatelj prati ukupan broj studenata koji zavr3avaju diplomske studije na javnom visokom U&iligtu unutar orosjetan godisni braj
. o - | ugovornog razdoblja. Zavrietak studija podrazumijeva izdavanje isprave o stjecanju odgovarajuceg akademsko ool rosje¢an godidnji broj rosjecan godiéniji broj
3. Povecanje relevantnosti, kvalitete i Broj studenata koji zavriavaju diplomske studije | “5°V°""°8 g hap g e isp Jecanju odgovarajuceg 8 studenata za cetiri godine | o BOCPMIBIO] prosjecan gocisnjibroj
A Ishod ° ; 2 stupnja. Isvu ! ! u protekle Eetiri u ugovornom
uéinkovitosti studiranja (od ¢ega: inozemni studenti) . P . . . . oo . . L koje prethode sklapanju ) )
U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) mjera, pratit ¢e se broj inozemnih studenata koji ¢e godine razdoblju
e - j ) - programskog ugovora
zavriti diplomske studije na podrzanom javnom visokom uéilistu.
Pokazatelj prati ukupan broj studenata koji zavréavaju preddiplomske studije na javnom visokom ugilistu unutar osietan sodiéniibrol
. L _ N ) ugovornog razdoblja. Zavrietak studija podrazumijeva izdavanje isprave o stjecanju odgovarajuceg akademskog prosjecan gecisnji brof prosjecan godi prosjecan godisnji broj
3. Povecanije relevantnosti, kvalitete i Broj studenata koji zavrsavaju preddiplomske . studenata za Cetiri godine -
A Ishod ° k " : stupnja. IsvU ! "€ | studenata u protekle Zetiri studenata u ugovornom
utinkovitosti studiranja studije (od Eega: inozemni studenti) o ) R ; - - ’ " koje prethode sklapanju ! )
U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) mjera, pratit ¢e se broj inozemnih studenata koji ¢e godine razdoblju
P - ’ ’ > programskog ugovora
zavriti preddiplomske studije na podranom javnom visokom uéilistu.
3. Povedanie relevantnosti, kvalitete i — Medijan ostvarenih ECTS bodova godinje po | Pokazatel] se odnosi na medijan ostvarenih ECTS bodova godiénje po studentu, izracunat na razini svih studija na U iznos pokazatelja u trenutku |iznos pokazatelja na polovici | iznos pokazatelja na kraju
uéinkovitosti studiranja studentu javnom visokom ui u. prijave ugovornog razdoblja ugovornog razdoblja
3. Povedanie relevantnosti, kvalitete i Pokazatelj se odnosi na medijan broja inozemnih studenata na svim razinama obrazovanja koji studij upisuju u RH, iznos pokazatelja u trenutku [iznos pokazatelja na polovici |iznos pokazatelja na kraju
G Ishod Medijan broja inozemnih studenata po studiju ' o oo DUCEILIC) v : SIYSIECROLE IsvU Py d P lia na p P i)
ucinkovitosti studiranja pri éemu se pokazatelj ne odnosi na programe studijske razmjene. prijave ugovornog razdoblja ugovornog razdoblja
- o Pokazatelj mjeri postotak studenata, anketiranih godinu dana nakon zavr3etka studija, koji su ostvarili trajno
. o Udio broja studenata po studiju koji su se ; ) ) ) ) " ) )
3. Povecanje relevantnosti, kvalitete i - N o - zaposlenje. iznos pokazatelja u trenutku |iznos pokazatelja na polovici iznos pokazatelja na kraju
P Ishod zaposlili (od Eega: studenti koji su se zaposlili u eme: ) o : ) , " - anketa " ‘ ’
utinkovitosti studiranja o] U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) mjera, pratit ¢e se broj studenata koj su se zaposiili u prijave ugovornog razdoblja ugovornog razdoblja
struci.
Pokazatelj se odnosi na broj studenata po prvi puta upisanih u prvu godinu studijskih programa za deficitarna prosiecan godisnji broj e T
o e : - ) . azate Worel  prosjetan godisnji broj godiénji broj
3. Povecanje relevantnosti, kvalitete i Broj studenata upisanih u prvu godinu studijskih |zanimanja. studenata za Cetiri godine "
Sl Ishod e e " - : . T : 1SVU / Hzz ! "€ | studenata u protekle Zetiri studenata u ugovornom
uéinkovitosti studiranja programa deficitarnih na tr#iétu rada Deficitarna zanimanja su definirana Preporukama za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja koju donosi Koje prethode skiapanju  [**1* oy
Hrvatski zavod za zaposljavanje na temelju statistickih podataka. programskog ugovora & v
Pokazatelj se odnosi na broj studenata po prvi puta upisanih u prvu godinu studija za zanimanja kojih ima visak na rosje¢an godisnji broj
. L ) . ) - Okazate) ! g po prvi puta upisanih u priu godl . fa kol prosjecan goclanfi broj prosjezan godiénji broj prosjegan godiénji broj
3. Povecanije relevantnosti, kvalitete i Broj studenata upisanih u prvu godinu studija triistu rada. studenata za Cetiri godine P
e T Ishod o . . L - . P N MR . ISVU / HzZ . . studenata u protekle cetiri studenata u ugovornom
utinkovitosti studiranja suficitarnih na tristu rada Suficitarna zanimanja su definirana Preporukama za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja koju donosi koje prethode skdapanju  [**1e" B
i
Hrvatski zavod za zapoSljavanie na temelju statistickih podataka. programskog ugovora 8 3
Pokazatelj mjeri broj pokrenutih projekata u okviru suradnje javnog visokog Gilista, 0dnosno javnog znanstvenog
instituta, s tijelima drzavne uprave i drugim tijelima javnog sektora. Projekti mogu primjerice ukjuzivati izradu ukupan broj projekata
Broj projekata ostvarenih kroz program Lih Sl P! gIm tljefima javnog sektora. Frojektl mogu primjerice ukuclva pan bro) projekata ukupan broj projekata ukupan broj projekata
el varenin «roz ' studija i analitikih podioga u svrhu donoenja odluka u javnim tijelima, sudjelovanje u izradi strateskih o |ostvarenih u et godine ' e >
Ishod ispunjenja posebnih aktivnosti od nacionalnog . ’  fonosenja oc ° ‘ atessn izvie3ce institucije |0 "¢ |ostvarenih u protekle ¢etiri ostvarenih u ugovornom
oy dokumenata, i druge oblike suradnje s javnim tijelima. U ostvarenje pokazatelja ulaze pokrenuti projekti koji nisu Koje prethode skiapanju (%% 1 o b
) na komercijalnoj osnovi i provode se u okviru redovnog rada javnog visokog uiliéta, odnosno javnog znanstvenog programskog ugovora & d
instituta.
rosjecan godisnji udio Zena
Pokazatelj mjeri udio izabranih na Zelna radna mjesta visokog uciiéta,odnosno javnog znanstvenog nstituta prosjecan gecisnji udio 2 . ) . . o
oo - : na éelnim radnim mjestima. |prosje¢an godisnji udio enana | prosjecan godiénji udio zena na
) . S (rektor/ica, prorektor/ica, dekan/ica, p i/ica, zamjenik , &lanovi/ce upravnog T T recniin ¢ ; oo ; P
Ishod Udio #ena na éelnim radnim mjestima izviesce institucije |za éetiri godine koje Zelnim radnim mjestima u Eelnim radnim mjestima u
vijeéa...) u odnosu na ukupni broj izabranih semika s javnom visokom uéilistu, odnosno javnom znanstvenom > nim mje: !
viee prethode sklapanju protekle Eetiri godine ugovornom razdoblju
institutu.
programskog ugovora
prosje¢an godisnji udio za
Udio #ena u ukupnom broju stalno zaposlenih | Pokazatelj mjeri udio broja Zena u ukupnom broju i suradnika na javnom . |tiri godine koje prethode |prosjecan godisnii udio u prosjegan godiénji udio u
Ishod q P _ N - B A izvjesce institucije . P s
znanstvenika, nastavnika i suradnika visokom uéiliétu, odnosno javnom znanstvenom institutu. sklapanju programskog | protekle Zetiri godine ugovornom razdoblju
ugovora
prosietan godidnji udio za
hod Udio pripadnika nacionalnih manjina medu Pokazatelj mjeri udio broja pripadnika nacionalnih manjina u ukupnom broju zaposlenika na javnom visokom et instituciie | €t E0GIne koje prethode | prosjecan godii udio u prosjegan godiénji udio u
ituci
zaposlenicima uéilistu, odnosno javnom znanstvenom institutu. 4 Y€ |skiapanju programskog  |protekle etiri godine ugovornom razdoblju
ugovora
A ", . o L prosjecan godisnji udio za
) . Pokazatelj mjeri udio djelatnika u ranjivim skupinama u odnosu na ukupni broj zaposlenih djelatnika. o e it R .
Udio zaposlenih djelatnika iz ranjivih skupina u > : - P 0 0 2 P e e s AN . |tiri godine koje prethode |prosjean godisni udio u prosjegan godiénji udio u
Ishod ! ‘ Ranjive skupine se definiraju kao osobe s invaliditetom, Zrtve nasilja, beskuénici, migranti, Romi, neaktivni mladi, izvie3ce institucije > ion )
ukupnom broju zaposlenih ! " « aditetom, L sklapanju programskog | protekle éetiri godine ugovornom razdoblju
osobe starije od 50 godina, a posebice Zene i drugi &ije je zaposljavanje otezano. o
Pokazatelj mieriudio zaposlenika koji su zavril na]man]ejedan program strucnog usavisavana, u ukupnom broju
Pod ima struéno se akrediti trué
prog! 2 i programi struénog prosjezan godiénji udio za
) L usavr3avanja zaposlenika kjisu vezani 22 spieéno obavijanje poslova i opisa radnih mesta na kojima se prosjecan Bodlor R .
Udio zaposlenika koji su zavr3ili programe o |etiri godine koje prethode |prosie¢an godinji udio u prosjegan godisnji udio u
Ishod ' zaposlenici nalaze. izvjesce institucije > ocin! )
struénog usavriavanja : - o : sklapanju programskog | protekle éetiri godine ugovornom razdoblju
Pod podr se programi struénog usavr3avanja koji imaju odobrenje .
Ministarstva znanosti i obrazovanja ili su prosli interni sustav osiguravanja kvalitete na javnom visokom uéilistu ®
sukladno pravilnicima o cjeloZivotnom obrazovanju.
. e o ukupan broj polaznika koji
Broj polaznika koji su zavrsili programe - ’ P ; -
R L " - . ) » su zavrsili navedene ukupan broj polaznika kojisu |ukupan broj polaznika koji su
cieloivotnog obrazovanja najavnom visokom | Pokazatelj meribroj polaznika kojisu zavrl programe ielofivotnog abrazovanja na javiom visokom Ucistu, R vedene =
Ishod ' ; g ° izvie3¢e institucije | programe u getiri godine | zavrsili navedene programe u  |zavrili navedene programe u
uéilistu s Hrvatskim s Hrvatskim okvirom. ° . cene h
o koje prethode sklapanju  |protekle Zetiri godine ugovornom razdoblju
programskog ugovora
Pokazateljem se mjeri udio diplomiranih studenata iz ranjivih skupina u odnosu na ukupni broj diplomiranih prosjecan go dio za
hod Udio diplomiranih studenata iz ranjivih skupina u_[studenata koji su zavrsili studij. et instituciie | €t E0GIne oje prethode | prosjecan godini udio u prosjegan godiénji udio u
ituci
ukupnom broju diplomiranih studenata Ranjive skupine se definiraju kao osobe s invaliditetom, Zrtve nasilja, beskuénici, migranti, Romi, neaktivni mlad, d Y€ |skiapanju programskog |protekle Eetiri godine ugovornom razdoblju
osobe starije od 50 godina, a posebice Zene i drugi &ie je zaposljavanje otezano. ugovora
Pokazatelj mjeri broj provedenih poboljganja poslovnih procesa kroz uvodenje digitalnih oblika poslovanja. U ukupan broj postupaka
) : - Uil i CELE R P Sl P 4 panbrojpostupaka 1\ 0an broj postupaka ukupan broj postupaka
Broj provedenih postupaka digitalne ostvarenje pokazatel]a ubraja se uvodenje mgutalmh registara, uvodenje digitalne pohrane dokumenata, digitalnih L provedenih u Eetiri godine ; P .
Ishod o » h " izviesce institucije  |° - “"® | provedenih u protekle éetiri | provedenih u ugovornom
transformacije rada pozitorija, vodenja poslova il poslova projektne administracije, koje prethode sklapanju " c
§ godine razdoblju
isl. programskog ugovora
rosje¢an godidnji iznos za
Pokazatelj prati godiénji iznos resijskih troskova podijeljen s brojem zaposlenika javnog znanstvenog instituta, prosjecan gocion ) _ ) -
o : ! ° ) ne | zapos entic pnanstve - . |zetiri godine koje prethode |prosje¢an godiinji iznos u prosjegan godiénji iznos u
Ishod 1znos rezijskih troskova po zaposleniku odnosno javnog visokog uilita. ske troskove ubrajaju se troskovi grijanja/hladenja, struje, vode, plina, izviesce institucije > s ’
o e sklapanju programskog | protekle éetiri godine ugovornom razdoblju
&i3enja, odvoza otpada, telekomunikacija i sl.
ugovora
jecan godisnji udi
Udio stalno zaposlenih na znanstvenom, A ’ . - ) prosjecan godisnjiudio 22 R R
" ve Pokazatelj mjeri udio na il radnom mjestu, u . |tiri godine koje prethode |prosjean godisnii udio u prosjegan godiénji udio u
Ishod znanstveno-nastavnom ili suradnickom radnom eriueio e ne “ e ° mre izvie3ce institucije > N )
" ' ? ukupnom broju stalnih zaposlenika javnog visokog uiliéta, odnosno javnog znanstvenog instituta. sklapanju programskog | protekle Zetiri godine ugovornom razdoblju
miestu u ukupnom broju stalno zaposlenih
ugovora
Pokazatelj mjeri ukupan broj osoba koje su slusale populamo-znanstvena ili umjetnicka predavanja, radio i TV ukupan broj izlozenih osoba
hod Broj osoba koji je bio izlozen aktivnostima emisie,pohadali otvorene dane odnosno kojisu il zlozeni il sudjeloval u aktivnostima popularizacie ananostii | - - u etin godine koje ukupan broj izlozenih osoba u | ukupan broj izloZenih osoba u
ituci

popularizacije znanosti | umjetnosti

umjetnosti.
U ukupan broj osoba se broje osobe od najnize razine obrazovanja bez obzira na dobnu skupinu.

prethode sklapanju
programskog ugovora

protekle Eetiri godine

ugovornom razdoblju




Strate3ki cilj

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

Posebni cilj

1.1. Povecanje sudjelovanja javnih visokih

Vrsta pokazatelja

Pokazatelj

Broj uspjesnih projektih prij
na kompetitivne izvore

dodjelu bespovratnih sredstava (ERC/Horizon Europe, Interreg, Erasmus, ESA, NSF USA i dr.

Pokazatelj mijeri broj uspjesnih projektnih prijava a ostvarivanje bespovratnih sredstava, podnesenih na
kompetitivne izvore financiranja koji prvenstveno financiraju znanstvene aktivnosti (ne i struéne). lzvori
financiranja ukljuguju nacionalne (financiranje iz programa NPOO, ESIF, HRZZ i sliéno) i medunarodne natjeZaje za

Izvor podatka

Potetna vrijednost

ukupan broj uspjesnih projektnih

Vrijednost na kljuénoj totki ostvarenja

Ciljana vrijednost

ukupan broj uspjesnih projektnih prijava

Poveznica sa strateskim dokumentima

« NRS (Cilj: Konkurentno
podrutje: Razvoj znanosti i tehnologije)

ovativno gospodarstvo; Prioritetno

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
vrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
vrsnosti

utilista | javnih znanstvenih instituta u Rezultat PO i B izvieSée institucije ElEpn e e || D e O e g S ELTETRE siie) i
s e financiranja (od ega: ERC, ju se kaos (a) uge po: i a ey godine 4 ugovornom razdoblju +53 (Cilj: Poboljganje wjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
i i program) financiranie, alinisu financirane zbog nedostatnih sredstava (rezervnalsta). Paniu programskog g : Podizanie istraivackog i inovaciiskog kapaciteta)
U okwiru pracenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) miera, pratit ce se projektne prijave na natjecaje ERC-a
i os izvore financirania.
Pokazatel] mieriiznos bespovratnih sredstava za znanstvene projekte osiguran temeljem uspjeénih prjava na
kompetitivne izvore financiranja kol prvenstveno financiraju znanstvene (ne i strune). U ostvarenje pokazatelja
A P T T T ) Vrijednost kompetitivnih ubrajaju se projeki za koje je uspieino zavrden proces dodiele bespovratnin sredstava (donesena odiuka o ukupna vrijednost projekata « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstuos Prioritetno
e I e Reaultat znanstvenih projekata (od tega: |financiranju il ekvivalentan dokument). lzvor financiranja ukljuéuju nacionalne (financiranie iz programa NPOO, et ntitacie ugovorenih u getiri godine koje ukupna vijednost projekata ugovorenih u protekle éetiri[ukupna vrijednost projekata ugovorenih u| podrugje: Razvoj znanosti i tehnologile)
e rojektnom financranfu ERC, ostali medunarodi ESIF, HRZZ sligno) i etaje 22 dodjelu sredstava (ERC/Horizon Europe, NSF USA i 5 g prethode sklapanju programskog godine ugovornom razdoblju « 53 (Cilj Poboljane uvjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
i ® programi) dr). ugovora “NPOO (Cij: Podizane istraivagkog i inovaciiskog kapaciteta)
U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) miera, pratit e se projekti osigurani kroz natjeéaje
ERC .2 | kroz ostale e financirania.
Broj znanstvenih radova u
1.1, Povecanje sudjelovanja javnih visokih [Fee AU NS RS ot e e e G S o e e i, e ukupan broj objavijenih znanstvenih o : o : C RS e ol M O G o) T
medunarodno recenziranim  |" oo ) anansivenhn! } - e vieée instituci oviadlenth 2 ukupan broj objavljenih znanstvenih radova u protekle  [ukupan broj objavljenih znanstvenih | podrucje: Razvoj znanosti i tehnologije)
uéilista i javnih znanstvenih instituta u Rezultat javnog znanstvenog nstituta, ko su objavijeni u znanstvenim éasopisima rangiranim u indeksnim bazama izviesce instituciie radova u cetiri godine koje prethode [+ <.ror : e o .
" . zbornicima za drustvene | " g Institu : : : eetir godine radova u ugovornom razdoblju =53 (Cilj: Poboljganje eta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
kompetitivnom projektnom financiranju ima " SCOPUS i Wos, AL casopisima te medunarodno recenziranim zbornicima. sklapanju programskog ugovora v ot e i -
humanisticke znanosti te “NPOO (Cij: Podizane istraivackog i inovacijskog kapaciteta)
jetniéko podrutie
Pokazatel] se odnosi na broj aktivnosti (opseg) organizacijske reforme koje se namjeravaju provesti na javnom
° . ot ’
‘ ~|isokom utiitu, ochosno javnom znanstvenom nsituty, s ciem funkelonaine integracie. © RS (Gl Konkurentno  novatino gospodarstos Prortetno
Broj provedenih aktivnor uno visoko uéilste, odnosno javni znanstveni insitut, opisui pseg planiranih aktivnosti ukupan broj aktivnosti provedenih u : ) : ‘ °!
1.2. Provodenje reorganizaciie e cée instituc pan Brol ok U |ukupan broj aktivnosti provedenih u protekle éetiri | ukupan broj aktivnosti provedeniu [ podrucje: Razvoj znanosti  tehnologile)
q 3 Rezultat (opseg) organizacijske reforme s [reforme. izvjesce institucije cetiri godine koje prethode sklapanju | &
znanstvenog rada i organizacijske reforme ; DU OESD i . odine ugovornom razdoblju +53 (Cij: Poboljanje wjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
ciljem funkcionalne integracije | Reforme s ciljem funkcionalne udjucivati opreme kroz srediznje programskog ugovora NP0 (Gl Podizanye stratvachos | movaciskos kapacitetn)
uslutne centre, objedinjavanje i smanjenje broja studija, integracilu pojedinatnih doktorskih studija u doktorske g . ko kap:
skole i 5.
Pokazatelj se odnosi na broj aktivnosti (opseg) organizacijske reforme koje se namjeravaju provesti na javnom
visokom uiiétu, i institutu, s ciljem pravne i e,
’ ’ 2vno visoko uéilste, odnosno javni znanstvens institut, opisuje detaj laniranih akti : ’ ' « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstvos Priortetno
. . Broj provedenih aktivnor ukupan broj aktivnosti provedenih u : : ' . : : ; { “ °!
1.2. Provodenje reorganizacije e reforme. R AL ¥ |ukupan broj aktivnosti provedenih u protekle éetiri | ukupan broj aktivnosti provedenihu | podrucje: Razvoj znanosti  tehnologile)
Rezultat (opseg) organizacijske reforme s . P il T v 1 1 — izvjesce institucije cetiri godine koje prethode sklapanju 4 P T lSanle uvi ot e
znanstvenog rada | organizacijske reforme [ Reforme s ciljem pravne inte integraciui Kapaciteta s drugim instituciama N godine ugovornom razdoblju « 53 (Cilj: Poboljganje wjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
JEmET E sa sliénim misijama, pri emu reforma u pravilu podrazumijeva pravno spajanje vide institucija poput integracija e 348 +NPOO (Gilj: Podizanje istrativatkog i inovacijskog kapaciteta)
javnih znanstvenih instituta, i i i ilists ), pripajanje i sveutilisty
L
Pokazateljem se prati broj uspjeénih projektnih prijava na kompetitivne zvore financiranja javnog visokog UEiieta,
’ Broj uspienih projektnih prijava B e o B e VaJanog visokog ukupan broj uspiesnih projektnih . . . « NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvos Prioritetno
13. Jatanje medunarodne znanstvene ocinosno javnog nanstvenog instituta, u suradhji s inozemnim partnerima . " ‘ ukupan broj uspiesnih projektnih prijava u protekle éetir [ukupan broj uspjeénih projektnih prijava {
Rezultat u suradnji i i invjesce instituciie prijava u Getiri godine koje prethode ¢ : podruie: Razvoj znanosti i tehnologije)
suradnje i znanstvene aktivnosti S Uspjesne pr se kao: (a) (b) pozitivno ocjenjene prijave prediozene za <klapanju programskog Ugovora godine u ugovornom razdoblju <NPOO (Cil: Podizanie Itrativatkog | Inovaciskog kapaciteta)
2 financiranie. ali isu financirane zbog nedostatih sredstava (rezervna lstal. pani programskoe ue o e ko kap:
Pokazatel se odnosi na broj suradl javnog visokog lsta, odnosno javnog znanstvenog instituta, ostvarenih s
inozemnim partnerima. Suradnje koje se ubrajaju u ostvarenje pokazatelja ukljucuju barem jednog zaposlenika s
javnog visokog tilita, ocnosno javnog znanstvenog instituta, i barem jednog zaposlenika angairanog na javiom ukupan bro suradni ostvarenih u getiri « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstvos Priortetno
13. Jatanje medunarodne znanstvene Broj suradnjis inozemnim (17106 1SoK08 UC Jovnoe 08 Inetuta, 1 bar & 1aposieniia aneaiance na B pan broj suradh) ’ - ’ i ukupan broj suradnii ostvarenih u (il Konk Eosp
G nanstve Rezultat - visokom uilitu, javnom znanstvenom institutu il u poduzecu sa siedistem izvan RH. Pojam suradnja mote se, na e institucije odine koje prethode skiapanju ukupan broj suradni ostvarenih u protekle éetir godine ] podrutje: Razvoj znanosti i tehnologije)
suradnje i znanstvene aktivnosti partnerima « Al BT 25 DAL AL o ugovornom razdoblju Znanosti| < N )
primjer, odnositi na objavu najmanje pet zajechickih publikacila, ugovoreni novi zajedicki strazivagko-razvojni programskog ugovora “NPOO (Cij: Podizane istraivagkog i inovaciiskog kapaciteta)
projekt,ilidruge formalne sporazume i ugovore, memorandume o razumijevanju i druge oblike znanstvene.
suradnje koji ukljuéuju javno visoko uéilste, odnosno javni znanstveni institut, i njihove zaposlenike.
Pokazatel] se odnosi na broj znanstvenika angairanih na javnom visokom uilstu, odnosno javiom znanstvenom
o instituty, koji su ukljuceni u aktivnosti medunarodne mobilnosti. Aktivnost medunarodine mobilnosti definira se prosjecan godinj broj znanstvenikaza | ' : B ' « NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvos Prioritetno
13. Jatanje medunarodne znanstvene Broj znanstvenika ukljucenih u - e ’ i : V. , prosiecan godisnji broj znanstvenika u protekle cetiri | prosjeéan godisnji broj znanstvenika u !
G nanstve Rezultat " ™Yo posieta znanstvenika znanstvenoj organizacii u drugoj zemji u trajanju od najmanje miesec dana, kako bi invjesce instituciie etir godine koje prethode sklapanju podruie: Razvoj znanosti i tehnologije)
suradnje i znanstvene aktivnosti nosti znanstvene mobilnosti onsentie . ! . ) ; godine ugovornom razdoblju ! site oo .
provodili straivagke aktivnosti kao gostujuéi znanstvenici. Pokazatel; ne ukljuéuje posjecivanje dogadaja kao ito programskog ugovora “NPOO (Cij: Podizane istraivagkog i inovaciiskog kapaciteta)
su sastanci. radionice i konferencie.
Broj znanstvenika kojisu stekl
posljediplomsku kvalifikaciju ) N « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstuos Priortetno
& _— : . . - N ukupan broj znanstvenika u cetiri : ' - “ ! X
1.4. Jatanje ljudskih potencijala za zavsili postdoktorsko Pokazatel prati ukupan broj znanstvenika koji su stekl poslijediplomsku kvalifikaciju l zavrSili postdoktorsko R S0 c ) ’ - ukupan broj znanstvenika u ugovornom | podruje: Razvoj znanosti  tehnologile)
; Rezultat 0 " R e et v izviesce instituciie odine koje prethode skiapanju ukupan broj znanstvenika u protekle éetiri godine h o e ot
ananstveni rad izvan maticnog institucile na kojoj su zaposlen. odine Kole prethoce. razdoblju + 53 (Cij: Jaganje kapaciteta miacih istraivaa)
javnog visokog uéilita, odnosno (OB “NPOO (Cilj: Podizanje istraivatkog i inovaciskog kapaciteta)
javnog znanstvenog instituta
- rsen Pokazatelj prati ukupan broj zavrsenih doktorata znanstvenika angairanih na javnom visokom ugiitu, odnosno . « NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvos Prioritetno
S N Broj zavrsenih doktorata (od  |" ukupan broj doktorata zavrsenih u o {
1.4. Jatanje ljudskih potencijala za ; | |javnom znanstvenom institutu, unutar ugovornog razdoblja. D pan broj dok ' - |ukupan broj doktorata zavrsenih u podruie: Razvoj znanosti i tehnologije)
Rezultat ega: doktorati medunarodhin " . ' ' ) inviesce instituciie etiri godine koje pr panju  [ukupan broj doktorat; hu godine ° e o ivat
znanstveni rad e U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) miera, pratit e se broj inozemnih doktorskih N ugovornom razdoblju «53 (Cil: Jaganje kapaciteta miadin istrativaéa)
studenata koji zavrée doktorat na podrzanom javnom visokom uéiliétu, odnosno javnom znanstvenom institutu. prog! 8 LB +NPOO (Gilj: Podizanje istrativatkog i inovacijskog kapaciteta)
) Pokazatel prati ukupan broj Zaposienh na Wi, odnosno javnom - — - NRS (Gij Konkurentno | inovativno gospodarstuo; Prioritetno
- uds N Broj znanstvenika zaposlenih na " e e prosjecan godinj broj znanstvenikaza | ’ ' cetir - ’ ; ) ) : "
1.4. Jaganje ljudskih potencijala za o " institutu, na teret namjenskih/vlastitih sredstava. . A e i, |Prosiecan godisnji broj znanstvenika u protekle Cetiri prosjecan godinji broj znanstvenika u | podrutje: Razvoj znanosti i tehnologije)
Rezultat teret namjenskih/viastitih nat i ° ’ ) invjesce instituciie etir godine koje prethode skiapanju  |*"*: " T ;
znanstveni rad e Znanstvenik je osoba sa steéenim akademskim stupnjem doktora znanosti odnosno magistra znanosti te osoba e godine ugovornom razdoblju +53 (Cij: Jagane kapaciteta miacih istra
upisana na doktorski studii i koia orovedbi istrafivania. Programskos v “NPOO (Cii: Podizanie istrai i inovaciiskos kapaciteta)
Broj pohadanih i odrzanih Pokazatelj mieri broj edukacija koje su zaposlenici struénih sluzbi pohadali kao i broj edukacila koje su organiziral ukupan broj pohadanih i odrianih « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstuos Prioritetno
1.5. Jatane judskih potencijala struénih o > o e e it o e e instituc pan bro) pehadarih [ oct ukupan broj pohadanih i odrzanih edukacia u protekle  [ukupan broj pohadanin i odrzanih e o £
o Rezultat edukacija u svrhu jacanja U svrhu jacanja kapaciteta javnog visokog UEilita, odnosno javno znanstvenog instituta za provodenje inviesce instituciie edukacia u et godine koje prethode | (L% O edhacin s unovernom rasdasl podruéje: Razvoj znanosti | tehnologile)
potencijala struénih sluzbi znanstvenih i struénih projekata. sklapanu programskog ugovora “NPOO (Cij: Podizane istraivackog i inovaciiskog kapaciteta)
Broj aktivnosti vezanih uz Ukupan broj aktivnosti provedenh u NRS (Gij Konkurentno | inovativno gospodarstuo; Prioritetno
1.5. Jazanje ljudskih potencijala struznih bt i | Pokazatelj se odnosi na broj aktivnosti koje su provedene na javnom visokom uiliétu, odnosno javnom P e e | ukupan broj aktivnosti provedenih u protekle cetiri ukupan broj aktivnosti provedenih u e . ° Eosp
" Rezultat jaganje kompetencija struénih P - P . - . izvje3ce institucije cetiri godine koje prethode sklapanju i P podrutje: Razvoj znanosti i tehnologije)
sluibi § znanstvenom institutu, s ciliem umrezavanja struénih sluzbi te razmjene najboljih praksi. odine ugovornom razdoblju CEREEIEVEIEER) ’
sl ugovora “NPOO (Cii: Podizanie i inovaciiskog kapaciteta)
Broj projektnih prijava koje su
i im | Pokazatelj mjeri broj projektnih prijava visokog wiita, odnosno javnog znanstvenog instituta za koje su ukupan broj ostvarenih projektnih « NRS (Gl Konkurentno i inovativno gospodarstuos Prioritetno
1.5. JaZanje ljudskih potencijala struZnil [EEEROSEOSETD vel mjert broj projekinih prijava visokog 10 Javnog znanstvenog - I Kupan broj prol ukupan broj ostvarenih projektnih prijava u protekle | ukupan broj ostvarenih projektnih prijava (cil 0 osp
o Rezultat sluzbama javnog visokog trutne slube. Postojan o 2a prijavu projektnih prijedioga u svrhu osnativanja inviesce instituciie prijva u et godin kojeprethode | 0% T S emormom o podruéje: Razvoj znanosti | tehnologile)
utilita, odnosno javnog suradnje sa struénim sluzbama i vodenja evidencile projektnih prijava. sklapanju programskog ugovora “NPOO (Cij: Podizane istraivackog i inovaciiskog kapaciteta)
instituta
— [Pokazatel] mjeri ukupnu nabavnu vrijednost opreme za istrafivanje | movacije nabavljenu z viastitih proracunskin
Ukupno ulaganje javnog visokog " ) i ! ) o ” ! .
= L sredstava. U ostvarenje pokazatelja ne ubraja se ulaganje u opremu iz sredstava osiguranih kroz bespovratna — « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstuos Priortetno
. utiléta, odnosno javnog D o ' ukupna vrijednost ulaganja u éetir i ' ) ) : "
16. Unapriedenje istrativatke * sredstva il donacije drugih subjekata. o este instituc o ‘ N ’ ettt o ukupna vijednost ulaganja u ugovornom | podruje: Razvoj znanosti  tehnologile)
: Rezultat znanstvenog instituta, u CIECLATBINETERD, | T ) o invjesce institucie odine koje prethode skiapanju ukupna vrijednost ulagana u protekle etiri godine. A PR TR
infrastrukture i 4 | Oprema za istrazivanje i razvoj ukljucuie sve aparate, alate i redaje koji se izravno koriste za obavljanje aktivnosti razdoblju + 53 (Cil: Unapriedene istraivake infrastrukture)
istrativagku opremu iz iastitin | 07" 22 1 e o R programskog ugovora e b ;
e istrativanja i azvoja. Oprema ne ukljuéuje, na primjer, kemijske tvari i druge potroéne materjale koji se koriste “NPOO (Cij: Podizane istraivagkog i inovacijskog kapaciteta)
i i il drugih istraivaih aktivnosti
Ukupno ulaganje javnog visokog | Pokazatel] mieri ukupnu vrijednost ulaganja u istrazivacku infrastrukturu iz namjensiih i viastith sredstava. U
o asanie anos visclog e econ e o e v « NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvos Prioritetno
R utiléta, odnosno javnog ostvarenje pokazatelja ne ubraja se ulaganje u infrastrukturu i sredstava osiguranih kroz bespovratna sredstva il ukupna vrijednost ulaganja u éetir {
16. Unapriedenje istraiivacke * ] D ) ' . ukupna rijednost ulaganja u ugovornom |podruje: Razvoj znanosti  tehnologile)
Rezultat instituta, u subjekata u naravi. inviesce instituciie odine koje prethode skiapanju ukupna vrijednost ulaganja u protekle cetii godine ) ° it
infrastrukture e . : - ; < nouih obiekata il sobolitan razdoblju +53 (Cili Unapriedene istraivagke infrastrukture)
istrativagku infrastrukturu iz | Ulaganja u istrafivacku infrastrukturu mogu se odnositi na projekte izgradnje novih objekata i poboljganja programskog ugovora nle strazivac
" b ! : “NPOO (Cij: Podizane istraivackog i inovaciiskog kapaciteta)
viastith sredstava postoiee istrativack unutar svog podrutia rads il u svrhu novih smierova istraivania.
e Pokazatel mjer broj konkretrih miera ko e nstitucia poduzela | alta koje e wela kako bi potaknula | pocrla okupan bro provedenih mjera i ‘ - ‘ T | Tr et o SN S
2! |politiku otvorene znanosti. To moze ukljuéivati aktivnosti kao &to su usvajanje smjernica za otvorenu znanost, R uvedenih alata u éetiri godine koje | ukupan broj provedenih mjera i uvedenih alata u ukupan broj provedenih miera i uvedenih - “ ! X
1.7. Doprinos otvorenoj znanosti Rezultat uvedenih alata za poticanje o . o ’ S i o izviesce instituciie ; R - podruéje: Razvoj znanosti | tehnologile)
o organizacija edukativnih radionica o otvorenoj znanost, razvoj otvorenih istraivackih platformi i alata, podrika o ) Kle Cetii godine alata u ugovornom razdoblju e ;
politike otvorene znanosti | €7 22! o oo e } e “NPOO (Cij: Podizane istraivatkog i inovacijskog kapaciteta)
u dijeljenju podataka, te sudj tivama koje promicu otvorenu znanost. ugovora
O oo bros sspieén rogektnh “NRS (Cij Konkurentno | inovativno gospodarstuo; Prioritetno
1.8. Jaanje inte ) uspjesnih projektni Prijava |, o1 mieri broj projektnih prijava institucije za ostvarivanje bespovratnih sredstava za provedbu » ukupan broj uspiesnin projektn ukupan broj uspjesnih projektnih prijava u protekle etiri |ukupan broj uspjeznih projektnih prijava | podrucje: Razvoj znanosti i tehnologile)
Rezultat 22 interdisciplinane znanstvene mieri b ' 2 ostvar cpovratnih sredstay . invjesce instituciie prijava u Getiri godine koje prethode ¢ " ) J
znanstvenog rada e projekata u k dieluju istraivaci iz najmanje dvi o s srogtamhos osovors godine 4 ugovornom razdoblju +53 (Cilj: Poboljanje wjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
prol o “NPOO (Cili Podizanie istraivatkoe i inovaciskoe kapaciteta)
- e Pokazateljem se prati ukupan broj znanstvenih knjiga, autorskih | urednickih, objavjenih na razini javnog visokog - R “ NRS (Cilj Konkurentno  inovativno gospodarstvos Prioritetno
1.8. Jatanje interdisciplinarnosti Gl uiliita, odnosno javnog znanstvenog instituta, koji imaju najmanje dvije znanstvene recenzije. O EaC ] e ukupan broj knjiga objavijenih u odruje: Razvoj znanosti i tehnologije)
5 L Rezultat ukljuéujué | one za umjetnicko . Jeunoe e i e e recenae. izviesce instituciie odine koje prethode skiapanju ukupan broj knjiga objavljenih u protekl etiri godine pan broj knllga objavl (AR &
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