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Ustroj

centra za razvoj poduzetnickih ideja - StudOS Idea i

inkubatora - StudOS Inkubator

Razvojna

€l1.6, st. 2. Modernizacija
studijskih programa

U skladu sa gij Josipa Jurja u Osijeku 2021. - 2030., strateskim ciljem
2.2. Osnazivanje i razvoj inovacija na Sveutilistu kao vaznog preduvjeta njegova buduceg razvoja i
ljacanja njegovih istrazivackih kapaciteta
U sklopu aktivnosti provest ce se centrasp opremom za uginkovito fi
centra. Naglasavamo da ce se provesti funkcionalno umrezavanje Sveuilisnog ureda 2a transfer

centra te ic s

ciljem pruzanja kvalitetne podrike u razvoju i realizaciji poduzetnickih ideja studenata i mladih
znanstvenika Sveutilista u Osijeku. Program rada Studentskog poduzetnitkog centra za razvoj
poduzetnitkih ideja temelji se na faznom pristupu razvoju studentskih poduzetnickih projekata, od
potetne ideje do izlaska na triste i Sirenja poslovanja. Svaka faza ukljutuje ciljan skup aktivnosti koje
omogucuju sustavnu izgradnju znanja, vjestina i poslovne spremnosti. U sklopu centra organizirat ce se
edukacije studenata u podrugjima nedostajucih vjestina u razvoju novih proizvoda/usluga, izlozba
inovacija, protipova i poslovnih planova te natjecanje u pisanju poslovnih planova BUDI UZOR.

Na godi$njoj razini, generirat ¢e prosjeéno deset do petnaest studentskih poduzetnickih ideja, s ciljem
ostvarivania 50-tak poduzetnickih ideja na razini cielog Sveuilita tiekom razdoblja programskog

i inkubator u Osijeku predstavit ¢e inovativnu
infrastrukturnu | programsku podrsku usmierenu razvoju medu ima i
mladima. Cij uspostavijanja inkubatora je prufiti sustavnu pomo¢ studentima prijediplomskin,

studija u razvoju poslovnih ideja, pokretanju startupa i stjecanju
vj podriku, aktivnosti i umrez Inkubator ¢e

na kroz

djelovati kao poveznica izmedu akademske zajednice i trista, osiguravajuéi mladima pristup resursima
potrebnima za oblikovanje odrivih poslovnih modela i samozaposljavanj
bi posebno poticao interdisciplinarnu suradnju i usmjeren bi bio na razvoj inovativnih rjeSenja

u podrugju digitalnih+E7 tehnologija, odrzivog razvoja, drustvenog poduzetnistva i kreativnih industrija.
Djelujuéi unutar grada Osijeka, inkubator takoder bi doprinio razvoju regionalnog poduzetnickog
ekosustava te jacanju zadrzavanja miadii u Slavonij kroz stvaranje realnih prilia 22 profesionalni razvoj

je zaposljavanje jednog za karijerno
kao dio osnovne proratunske komponente.Tro3kovi osnivanja centra i inkubatora ukljuili bi ragunalnu
opremu, specijalziranu opremu, softwerski alat 2a obradu podataka, oblikovane poslovnih modela,

i izaciju procesa, i pristupi, fotokopirni uredaj, namjestaj, troskovi natjecanja

u odabiru najboljih ideja, troskovi licence iDare aplikacije, organiziranje radionica i edukacija iz

stva, upravijanja digitalne transformacile.... (putni tro3kovi edukatora, smje3taj,
. o : " ;

185.000,00

185.000,00

30.9.2029.

Broj uvedenih inovativnih metoda

2[3.1. Unaprijedenje studija

3. Povecanje, relevantnosti, kvalitete i
utinkovitosti studiranja

Broj studenata koji sudjeluju na naci im i i j jima u
podrugju studija

181

200

N
N}

0(3.1. Unaprjedenje studija

3. Povecanje, relevantnosti, kvalitete i
uinkovitosti studiranja

Ustroj sveutilisnog ureda za psiholosko
savjetovanje studenata

Razvojna

€l1.6, st. 3. Razvoj usluga za
potporu studentima i
unaprjedivanje
studentskog standarda

I
U skladu sa gij
1.3. Podrska studentima

Josipa Jurja u Osijeku 2021. - 2030., strateskim ciljem

Trenutno na Sveutiliétu postoji struéna podréka

u'smislu , medutim zbog velikog broja studenata i zahtjeva za pomo¢
Jlista Eekanja“ je sve veca. Cilj je i brzu i podrsku kroz struénog
psiholoskog osobljakoje se planira zaposliti u uredu (1 osoba). Navedeno zapo3ljavanje dio je osnovne
komponente programskog ugovora. Takoder, jednom do dva puta godinje odrzavat e se grupne

na temu zdravija zasve studente Sveutilista. Za provedbu

aktivnosti potrebno je angazirati minimalno jednog vanjskog strugnjaka po radionici/predavanju, za §to
je potrebno osigurati financijska sredstva za honorar, a po potrebi i putne trokove, dnevnice i smje3taj
za strutnjake izvan Osijeka, te honorara za vanjske suradnike Ureda.

30.000,00

0 30.000,00

30.9.2029.

Broj uvedenih inovativnih metoda

1[3.1. Unaprjedenje studija

3. Povecanje, relevantnosti, kvalitete i
utinkovitosti studiranja

[o] iziranj ih izlozbi

ostvarenja

Razvojna

1.6, st. 4.
Internacionalizacija
rezultata znanstvenih i
umjetnickih projekata i
programa

U skladu sa gij Josipa Jurja
3.2. Jacanje uloge i sudje i ilista u
medunarodnim istrazivackim mrefama.  Organizacija tematskih izlozbi medunarodnog karktera u
svrhu predstavljanja umjetnickog dijaloga kroz nasljede u likovnoj umjetnosti, kao i koroz recnetno i
stvaralastvo svih vidova vizualne umjetnosti. Razliciti likovni stilovi i umjetnicke tehnike ( od klasiénih,
preko umijetnitke fotografije do suvremenih grafi¢kih i digitalnih tehnika te konceptualnog oblikovanja
prostora (lend art) i video uradaka, a sve u svrhu prisutnosti umjetnickog izraza u prostorima Sveuéilista
(hodhnici, aule, atriji, predavaonice galerije, parkovi i vanjski prostori Campusa). Tematske umjetnicke
izlozbe e se vezivati uz utjecaine umijetnike koji su svojim djelovanem oblikoval dentitet istocne
Hrvatske kao i ge doticaje sa Srbijom, i Her i il ' "Secesija i
simbolizam: arhitektura, slikarstvo i kiparstvo", "Dadaizam u europskom Osijeku - eksperimentiranje
tehnikama | materijalima’, "Portreti - pejzai lca i lutaka - Zlatko Bourek', "Knifer -meandriranje Aivota u
europskom kontekstu”, " - slike proslosti, sadas “Slavonija kao
inspiracija - skriveno u oku (fotografija i lend art)" "Granice i susreti umjetnicki dijalog suvremenih
umijetnika Hrvatske, Madarske, Srbije, Bosne i Hercegovine.

Uz umijetniki karakter izlozbi bila bi naglasena i dok bi se s jedne
strane kroz umjetnost poncalo otuvanje kulturne bastine i promoviranje identiteta, te

u Osijeku 2021. - 2030., strateskim ciljem
istrazivackim aktivnostima i

bise poticalo studente | umjetnike Sveuilita na

aliina ljednja izlozba u nizu bila bi otvorena i selektirana,
posvecena suvremenom stvaralastvu i okupila bi studente, umjetnike - profesore, i likovne umjetnike
Osijeka, Slavonije i susjednih zemalja. U ovu aktivnost ukljuit ce se Drzavni arhiv i Galerija likovnih
umjetnosti. Za organizaciju navedenih izlozbi predvideni su tro3kovi: reprezentacije (catering za pauze za

kavu), putni troskovi i smiestaj &lanova odbora, pozvanih i izlagaca, izrada plakata i bannera, tiskanje

28.000,00

0 28.000,00

30.9.2029.

Broj formalnih suradnji s i jektima te iz kulture i

obrazovanja

23

N

aktivnosti,

6|21, Poticanje provedbe primijenjenih

2. Jatanje suradnje s gospodarstvom te

projekte suradnje s gospodarstvom

razvoj naci i
identiteta i kulture

odrs

Razvojna

€., st. 5. Razvoj programa
kojima se ja¢a drustveni
angazman javnog visokog
utilista odnosno javnog

U skladu sa Strategijom Sveutilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 2021. - 2030., strateskim ciljem
1.3. Podrska studentima

ilite u Osijeku usmjereno je na promicanje jednakosti i inkluzivnosti za sve studente. U narednom
razdublju planirano js Je jacanje j i i kroz i provedbu

instituta u
zajednici, s posebnim
naglaskom na uvazavanje
razligitosti, jacanje
praviénosti i socijalne
ukljuéivosti u visokom
obrazovanju i znanosti

ja, za studente i zaposlenike Sveuilidta, na temu promicanja ravnopravnosti zena i
muskaraca te rada s osobama s invaliditetom. Planira se organizacija minimalno jedne
edukacije/radionice godisnje.
Za provedbu aktivnosti potrebno je angatzirati minimalno jednog vanjskog stru¢njaka po
radionici/predavaniu, za $to je potrebno osigurati financijska sredstva za honorar, te putne troskove,
dnevnice i smjestaj za struénjake izvan Osijeka.

20.000,00

0,00

20.000,00

30. 9. 2029.

Broj mjera za kulture j

obrazovanja, jednakosti i
ravnopravnosti

4.2. Jatanje kulture cjeloZivotnog

4. Jakanje drustvene odgovornosti

ip!
Sveuilisnoj mrezi COLOURS

Razvojna

C1.6, st. 6. Poticanje
medunarodne mobilnosti i

U skladu sa Strategijom Sveucilista Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku 2021. - 2030., stratesklm ciljem
3.2. Jacanje uloge i sudjelovanja Sveucilista u im istraZivackim i\ i

meduinstitucionalne

istraZivackim mrezama
suradnje, il il u europski prostor visokog obrazovanja i

U cilju jaéanja

suradnje s
podrskom uklju¢ivanju u

Josipa Jurja y u Osijeku planira nastavak sudjelovanja u mrezi
europskih sveutilista. Trenutno j Je Sveucmste clan COLOURS mreZe, $to predstavlja vazan korak u

mreze u sklopu
R oy

s drugim suradnju u projektima i

sveutilista

razmjene. COLOURS mreZa 9 sveudilidta okuplja 126.000 studenata i 12.300 djelatnika u 9
zemalja Osim navedenih partnerskih Sveudilista, mrezu podupire 55 pridruzenih partnera (6 iz Hrvatske)
koji ¢e djelovati kao suradnici i spone s regionalnim inovacijskim okruzenjem. Tro3kovi uklju¢uju odlaske
u zemlje partnere u cilju rada na produzetku partnerstva u mrezi, a to podrazumijeva troskove puta,
dnevnica, smjestaja. Za u€inkovitu provedbu aktivnosti potrebno je zaposljavanje dva savjetnika u Sluzbi
za i &ilisnu suradnju. dio je osnovne komponente
programskog ugovora.

237.500,00

0,00

237.500,00

30. 9. 2029.

Broj suradnji s inozemnim partnerima

1.3. Jadanje

suradnje i znanstvene aktivnosti

1. Podizanje izvrsnosti




Zamjena klimatizacijskih uredaja energetski
uginkovitijim rjeSenjima i zamjena dijela starih
rasvjetnih tijela s led rasvjetom te uspostava
sustava razdvajanja otpada

Razvojna

€l1.6, st. 7. Izgradnja nove i
okrupnjavanje postojece
nastavne, znanstvene i

U skladu sa gij ¢ilista Josipa Jurja u Osijeku 2021. - 2030., strateskim ciljem
6.1. Osigurati odgovarajuci prostor za je, istrazivanje i umjetnicku dj
Zgrada Rektorata zbog starosti (vide od 250 godina) i specifiéne arhitekture ima ugradene uglavnom

tne klimatske jedinice. Veliki broj klimatskih jedinica stariji je od 20 godina. Stoga je u

narednom razdoblju zbog dotrajalosti planirana njihova zamjena s energetski uginkovitijim klimatskim
jedinicama te ugradnja novih. Takoder Ce se obaviti | zamjena dijela stalih rasvjetnih tijela led rasvjetom.
s ciljem ug ij ja otpadom, tijekom ugovornog razdoblja planira provesti
nekoliko aktivnosti s ciljem smanjenje kolitine otpada, pripremu otpada za ponovnu uporabu,
recikliranje i dr. U narednom razdoblju nabavit ce se vise kompleta spremnika za razliite vrste otpada
(papir, staklo, plastika, metal).

284.904,15

30.000,00

314.904,15

30.9.2029.

Iznos viastitih i namjenskih sredstava utroen na projekte s ciliem podizanja
energetske utinkovitosti

0,00

20.000,00

30.000,00

4.5. Jatanje zelene tranzicije

4. Jaganje drustvene odgovornosti

Potpora struénjacima SveuiliSta u radu drzavnih ili
javnih tijela

Razvojna

€l.6, st. 8. Razvoj programa
od posebnog utjecaja na

U skladu sa gij ¢ilista Josipa Jurja u Osijeku 2021. - 2030., strateskim ciljem
4.1. Kontir raditi na j ih i stvaranju novih partnerstava i suradnje u svim

i drustveni
razvoj

na i j razini
Sveutiliste u Osijeku prepoznaje vaznost aktivnog sudjelovanja svojih stru¢njaka u radu drzavnih i javnih
tijela te potite njihovo ukljuéivanje u izradu politika | donoSenje odluka na nacionalnoj razini. Kroz ovu
aktivnost osigurat Ce se financijska potpora ici gilista koji sudjeluju u radu
povjerenstava, radnih skupina i drugih tijela, &Gime se dodatno jata uloga znanosti i struke u javnom
sektoru. Troskovi ukljuEuju: putne troskove, dnevnice, smjestaj za odlaske na sjednice izvan Osijeka za 8
zaposlenika Sveutilita godisnje.

30.000,00

30.000,00

30.9.2029.

Broj formaliziranih suradnji s tijelima drzavne uprave i javnog sektora

20

4.1. Rad na aktivnostima od
nacionalnog znacaja

4. Jaganje drustvene odgovornosti

Integriranje sustava kvalitete na razini Sveutilista

Razvojna

€1.6, st. 10. Organizacijska i
funkcionalna integracija
javnih visokih utilidta

U skladu sa gij Josipa Jurja u Osijeku 2021. - 2030., strateskim ciljem
7.1. Jacanje utinkovite organizacijske strukture za provedbu sustava upravijanja kvalitetom na svim

¢ilista Josipa Jurja u Osijeku
Aktivnost je usmj na jatanje i ivanje sustava osi ja kvalitete na razini cijelog

cilista u Osijeku kroz i il ika koji se bave ima kvalitete na razini

sastavnica. Cilj je uspostaviti utinkovit, povezan i iziran sustav upravjanja kvali koji ce
omoguciti bolju koordinaciju, razmjenu informacija i uskladeno djelovanje svih aktera unutar Sveutilista.
Aktivnost ukljuZuje redovite sastanke, edukacije, izradu zajednitkih dokumenata i procedura, kao i razvoj
platformi za ikaciju i suradnju jutenih u sustav kvalitete. Time bi se osigurala
dosljedna provedba politika kvalitete, uginkovitije pripreme za vanjske vrednovateljske procese te
kontinuirano unaprjedenje svih aspekata rada i obrazovanja na Sveutilistu. Troskovi ukljutuju: putne
troskove, dnevnice i smjestaj za predavate izvan Osijeka za planirane radionice na temu unapredenja

sustava kvalitete (minimalno jedna godisnje).

15.000,00

15.000,00

30.9.2029.

Broj provedenih aktivnosti (opseg) izacijske reforme s ciljem
integracije

1.2. Provodenje reorganizacije
znanstvenog rada i organizacijske
reforme

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

Razvojna

ima djelomi¢no digitalizi je.U razdoblju planirana je cjelovita

€1.6, st. 10. Organizacijska i

i optimizacija poslovnih procesa u razlicitim segmentima organizacije Sveutilista. U skiopu

javnih visokih uéilista

ove aktivnosti provest ¢e se nabava usluge izrade | i ije cjelovitog poslovno-i ij
izacij poslovnih procesa u razlicitim
resursima, projektima, timovima,

sustava koji ¢uju modernizaciju,

, imai ima. Sustavi ¢e biti integrirani, jednostavni za koristenje i prilagodljivi
potrebama ja, uz énost mobilnog pristupa i visoke sigurnosti podataka.

Digitalizacija ukljuéuje izradu alata za:
1.1 janj icima i izacijskom strukturom (Organizacijska struktura i

zaposlenika, ukljuéujuéi pracenje funkcija, zaduzenja i promjena u kadrovima. Srediénji registar kontakata
brzu pretragu i izaciju, dok digitalna baza dokumenata pruza sigurnost i pracenje

povijesti izmjena).

2. Koordinaciju projekata i zadataka (upravijanje projektima, zadacima s kategorizacijom prema fazama i
povezivanjem s rokovima i odgovornim osobama. Koordinacija timova, pracenje resursa, vremena i
budzeta integrirano je u radni tijek, ukljuujuci analize KPI-jeva i proratuna. Komunikacija putem
ugradenog chata i komentara, &ime je osigurana i brz pristup svim informacijama).

3. Pracenje suradnji (vodenje neogranicenog broja kontakata, leadova i partnera s pracenjem statusa
suradnie i kategorizaciiom partnera. Pracenie suradnii ukliuéuie ikaciiu i digitalni katalos usluea

214.000,00

22.000,00

236.000,00

30. 8.2028.

1znos viastitih i namjenskih sredstava utroen na projekte s ciljem digitalne
transformacije poslovanja

15.000,00

12.000,00

22.000,00

4.4. Digitalizacija poslovanja

4. Jaganje drustvene odgovornosti

10

Uspostava Sveucilisnog ureda za transfer
tehnologije kao ustrojbene jedinice rektorata

Razvojna

€16, st. 12. Upravljanje

U skladu sa i ¢ilista Josipa Jurja u Osijeku 2021. - 2030, strateskim ciljem

2.3. stvaranje pi jjeta za jacanje aktiy ti transfera ije kojima, osim istraZivackim
q sveuciliste doprinosi i ja¢anju svoje trece misije - doprinosu i razvoju drustva

i ijalizaciju rezultata

u Osijeku svjesno je vaznosti komercijalizacije rezultata istraZivanja i zastite intelektualnog

projekata i programa

vlasnistva, a isto tako i €injenice da se na tom podruéju treba dodatno raditi. Stoga éemo u narednom
razdoblju snazno podupirati sve aktivnosti transfera znanja te zastitu i komercijalizaciju intelektualnog
Vlasniétva znanstvenika na Sveutiliétu. Kako bi ostvarili planove predvideno je zaposljavanje te edukacija
zaposlenika Sveutilisnog centra za transfer ije. Zajedno sa i &ilis i
¢e se sustav prijave zastite intelektualnog vlasnistva. Kontinuirano ¢e se provoditi edukacije zaposlenika
u podrugju zadtite intelektualnog vlasnistva te ¢e se pruzati struéna podrika znanstvenicima u

zadtite i lasnistva. O izirat ¢e se edukacije zaposlenika u podruju zastite

intelektualnog vlasnistva i financirat ¢e se prijave zastite intelektualnog vlasnistva.
Edukacije se planiraju provoditi minimalno jednom godisnje, za $to su potrebna sredstva za troskove
honorara predavata, po potrebi putne troskove, dnevnice i smjestaj (za struénjake izvan Osijeka). Za
utinkovitu provedbu aktivnosti potrebno je zaposljavanje jednog voditelja u Sveuéilisnom uredu za
transfer tehnologije (kroz osnovnu komponentu). Navedena zaposljavanja dio su osnovne komponente
programskog ugovora. Za navedene zaposlenike potrebno je opremiti urede uredskim namjestajem i
informati¢kom opremom. Za uspje$no obavljanje poslova transfera tehnologije i komercijalizacije
rezultata istraZivanja te uci itije zastite i vlasni3tva potrebno je osigurati rukovodece
radno mijesto prorektora za transfer tehnologije, inovacije i suradnju s gospodarstvom.
Trenutaéno je u Sveutilisnom Uredu za EU fondove, struéne i razvojne projekte s gospodarstvom

dvoje (2) Nadalje, pojedine sastavnice nemaju struéne osobe zaposlene na

poslovima za pomo¢ pri prijavi i provedbi znanstvenih i struénih projekata. U cilju jatanja struéne
podrike znanstvenicima Sveutilista u prijavama i provedbi znanstvenoistrazivackih projekata te

proj u suradnji s planira se 3lj 1 savjetnika. Struénjaci &ilis Ureda
za EU fondove, struéne i razvojne projekte s gospodarstvom pomagali bi u prijavama i provedbi
i struénih projekata, edukaciji ini: ivnih djelatnika &l idr. &ime bi

se znacajno unaprijedio potencijal za prijavu i provedbu projekata na Sveutilistu. Rektorat Sveuéilista
Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku u odnosu na druge rektorate neintegriranih sveucilista (Zagreb, Split,
Rijeka) ima zna¢ajno maniji broj §to je i da pojedini i

obavljaju vise poslova u pojedinim odjelima i sluzbama.

Troskovi place novozaposlenih osoba dio su osnovne komponente programskog financiranja.

30.000,00

3.000,00

33.000,00

30. 9. 2029.

Broj patentnih prijava

2.2. Unaprjedenije institucijskog

2. Jakanje suradnje s gospodarstvom te

razvoj i i
identiteta i kulture

30.9.2029.

Broj drugih oblika intelektualnog viasnistva

2. Jatanje suradnje s gospodarstvom

2. Jaganje suradnje s gospodarstvom te

te razvoj naci i
identiteta i kulture

razvoj naci i
identiteta i kulture

30. 9. 2029.

Broj pokrenutih projekata transfera tehnologije i znanja

2.2. Unaprjedenije institucijskog

2. Jakanje suradnje s gospodarstvom te

razvoj i i
identiteta i kulture

30. 9. 2025.

Broj projektnih prijava koje su ostvarene u suradnji sa struénim sluzbama javnog
visokog utilista, odnosno javnog znanstvenog instituta

40

45

1.5. Ja¢anije ljudskih potencijala
struénih sluzbi

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti




11 j j na sportskim nacionalnim i
medunarodnim natjecanjima

€1.7, st. 2. Modernizacija
studijskih programa

U skladu sa gij cilista Josipa Jurja u Osijeku 2021. - 2030., strateskim ciljem
1.7. Ukljuéivanje studenata u kulturne, sportske i druge aktivnosti

Sveutiliste Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku niz godina podupire sportska natjecanja na nacionalnoj i
medunarodnoj razini kroz aktivno privagenje sponzora, no zbog pada gospodarstva sve je teZe na taj
natin osigurati potrebna sredstva. Sportske aktivnosti provode se u okviru Ureda za sportsku djelatnost i

3portskog saveza Sveutilista Josipa Jurja u Osijeku s ciljem promicanja i
Stu Josipa Jurja u Osijeku. Godi¥nje studenti sudjeluju na

predivanja sporta na

UNISPORT - Sveutiliéno sportsko p ike Hrvatske;

sportsko prvenstvo; Medunarodni sveuiligni sportski susreti, Europska sveutilisna prvenstva i
univerzijade iz 14 sportova: koarka, odbojka, rukomet, nogomet, futsal, tenis, stolni tenis, plivanje,
badminton, pikado, biljar, odobjka na pijesku, kuglanje, kosakrka 3x3(muska i zenska konkurencija).
Preko 1200 sutdenata bude ukljuéeno u prosjeku godidnje u navedena natjecanja za éto je potrebno
osigurati financijska sredstva koja uklju¢uju nabavu opreme za sportae, putne troskove i smjestaj
studenata i mentora, dnevnice voditeljima i trenerima ekipa, sportsko sudenje, pranje dresova, najam
sportskih viezbalista.

106.448,53

20.000,00

126.448,53

30.9.2029.

Broj studenata koji sudjeluju na nacionalnim i im natjecanjima u
podrutju studija

181

200

220

3.1. Unaprjedenie studija

3. Povecanje, relevantnosti, kvalitete i
utinkovitosti studiranja

12 Potpora politici otvorene znanosti

Sveutiliste u Osijeku, u suradnji sa sastavnicama Sveutiliéta, zapocelo je odredene aktivnosti u podrugju

znanosti. U razdoblju planirano je aktiviranje svih sastavnica Sveutiliéta u provedbi
aktivnosti otvorene znanosti. Stoga Ce se intenzivirati aktivnosti prije svega kroz edukaciju zaposlenika
Sveutilista u podrugju otvorene znanosti. Kroz ove aktivnosti, Sveutiliste Zeli doprinijeti stvaranju
transparentnog, ukljucivog i globalno povezanog znanstvenog okruzenja, u skladu s europskim i
nacionalnim preporukama te strategijama otvorene znanosti. Osim toga, planira se pridruzivanje u the
European Open Science Cloud Association (EOSC), potpisivanje the San Francisco Declaration on
Research Assessment (DORA) i the Agreement on Reforming Research Assessment (ARRA) te

Plana S. Troskovi uklju€uju: putne tro3kove, dnevnice i smjedtaj za predavae izvan
Osijeka za planirane radionice/predavanja na temu otvorene znanosti (minimalno jedna godidnje) i
godignju Elanarinu u EOSC (2.000 - 10.000 € godi3nje, ovisno o statusu).

18.000,00

18.000,00

30.9.2029.

Broj provedenih mjera i uvedenih alata za poticanje politike otvorene znanosti

1.7. Doprinos otvorenoj znanosti

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

13 Clanstva u
i umjetni¢kim udrugama

€17, st. 9. Poticanje
medunarodne mobilnosti i
medunarodne

suradnje s posebnom
podrskom uklju¢ivanju u
mreZe sveudilidta u sklopu

sveutilista

U sklopu ove aktivnosti nastavit ¢e se fi iranje &lanarina u im udruZenjima:
- EUROPEAN ASSOCIATION OF ERASMUS COORDINATORS; - EUA (European University Association); -
DANUBE RECTORS CONFERENCE; EUROPEAN ASSOCIATION OF ERASMUS COORDINATORS i dr.

16.448,53

10.426,47

26.875,00

30. 9. 2029.

Broj suradnji s inozemnim partnerima

1.3. Jadanje

suradnje i znanstvene aktivnosti

1. Podizanje izvrsnosti

kao pokazatelji vrijednosti prikazan je broj
&lanstava u medunarodnim udruzenjima

14 Organizacija i provedba popularizacijskih aktivnosti

Izvedbena

€17, st. 11.
znanosti i umjetnosti

U skladu sa gij ¢ilista Josipa Jurja u Osijeku 2021. - 2030., strateskim ciljem
2.4. Pozicioniranje Sveucilista Josipa Jurja u Osijeku kao umjetnicko-znanstveno-
nastavnog sredista Republike Hrvatske koje sustavno i planski razvija kreativnu industriju te povezuje
znanost, gospodarstvo i umjetnicku praksu

ciliste u suradnji sa i inuirano organizira razlicite aktivnosti s ciljem popularizacije

znanosti | promidzbe Sveutiliéta. U narednom razdoblju kroz Izvedbene aktivnosti intenzivirati ¢e
aktivnosti popularizacije znanosti s ciljem i iranja Sire javnosti o i
znanstveni rad, studijski programi, cjelozi transferi ija i dr. U suradnji sa

i cilis i Ce se razlicita ja kao §to su ja, tribine i radionice

kako bi pribliZio znanost javnosti. Osim toga, planirano je i financiranje odrzavanje web stranice,
prisustvo na drustvenim mrezama, te komuniciranje vaznih novosti putem razlicitih medijskih kanala i dr.
Navedene aktivnosti doprinijeti e jaanju gilista s lokalnom zajednicom i
gospodarstvom. U okviru ove aktivnosti svake godine financirat ce se organizacija navedenih dogadanja:
Festival odriivosti, Vikend znanosti UNIOS-a, Festival znanosti, umjetnicke izlozbe, a sve u svrhu
popularizacije umjetnosti u lokalnoj i Siroj zajednici. Troskovi organizacije svih navedenih aktivnosti
ukljutuju: tro3ak potroSnog materijala, najam prostora i opreme, catering, trosak promotivnih materijala,
foto i video usluge, tro3ak puta, dnevnica i smje3taja (odnosi se na aktivnost Festivala odrzivosti). Za sve
dogadaje tiskaju se i promo materijali za koje je potrebno osigurati sredstva za graficku pripremu i tisak,
a ja u lokalnim televizijama u svrhu ije znanosti i Sta se naplacuju.

20.000,00

20.000,00

30.9.2029.

Broj aktivnosti popularizacije znanosti | umjetnosti

4.6. Popularizacija znanosti i
umjetnosti

4. Jaganje drustvene odgovornosti

Upute za popunjavanje

Unos vrste aktivnosti, aktivnosti iz Uredbe (NN 78/2023), pokazatelja rezultata te posebnih i strateskih ciljeva u sivim stupcima vrsi se odabirom iz padajucih izbornika u svakoj celiji
U stupcu "Ukupna vrijednost aktivnosti" vrijednost ¢e se popuniti automatski nakon unosa iznosa financiranja i sufinanciranja u prethodna dva stupca

Za dodavanje vise aktivnosti potrebno je kopirati redove iz postojeceg predioska




