Biblioteka ciljeva i pokazatelja

UPUTE ZA POPUNJAVANIJE LISTOVA ZA ODABIR ("Cilj 1", "Cilj 2", "Cilj 3", "Cilj 4"):

1. Na vrhu listova za odabir iz padajucih izbornika odaberite jedan ili vise posebnih ciljeva koji Zelite primijeniti na Vasu instituciju. Sustav zatim u istom listu generira tablicu "Pokazatelji
rezultata" koja ukljucuje sve pokazatelje rezultata koji su povezani s odabranim posebnim ciljevima.

2. U tablici "Pokazatelji rezultata", potrebno je obrisati sve pokazatelje koji su suvisni (odnosno oni koje ne Zelite odabrati za Vasu instituciju). Potrebno je odabrati najmanje jedan
pokazatelj rezultata za svaki posebni cilj.

3. Za svaki odabrani pokazatelj rezultata, u ¢elijama "Pocetna vrijednost", "Vrijednost na klju¢noj tocki ostvarenja" i "Ciljana vrijednost", potrebno je upisati stvarni odnosno predloZeni
iznos za instituciju, sukladno prijedlogu Razvojne i izvedbene komponente. U ovim éelijama se nalazi uputa za postavljanje navedenih vrijednosti, koju je potrebno obrisati i umjesto nje
navesti pripadni iznos.

4. U slucaju predlaganja institucijskih ciljeva (nije obavezno), ispunjava se list "Institucijski ciljevi". Za svaki predloZeni institucijski cilj predlaZe se po jedan pokazatelj rezultata, za koji je
potrebno upisati iznose pocetne vrijednosti, vrijednosti na klju¢noj tocki ostvarenja i ciljane vrijednosti.

NAPOMENE:

Kako bi mogli koristiti, odnosno uredivati dokument, potrebno je prethodno odblokirati njegov sadrzaj. Desnim klikom na dokument, iz padajuceg izbornika potrebno je odabrati
"Znacajke" ("Properties"), a zatim je na dnu navedene kartice potrebno oznaciti kucicu pod nazivom "Unblock". Nakon Sto otvorite dokument, potrebno je kliknuti na "Enable Macros".

Pomoc¢ni listovi sadrze detaljnije informacije o ciljevima i pokazateljima. U okviru razrade Prijedloga razvojne i izvedbene komponente, institucije trebaju obrazloZiti na koji su nacin
odabrani posebni ciljevi i pokazatelji rezultata relevantni za ostvarenje strateskih ciljeva i pokazatelja ishoda.

Ako tijekom ispunjavanja listova za odabir odlucite promijeniti odabir posebnih ciljeva, biti ce potrebno ponoviti korake iz gornje upute jer ce se svi primjenjivi pokazatelji (ne samo
prethodno odabrani) ponovno uditati u tablicu.




SC 1: Podizanje znanstvene izv

Odabir posebnih ciljeva, pokazatelja rezultata i ishoda

1.1. Povecanje sudjelovanja javnih visokih ugilista i javnih znanstvenih instituta
u kompetitivnom projektnom financiranju

1.3. Ja¢anje medunarodne znanstvene suradnje i znanstvene aktivnosti

1.6. Unaprjedenije istrazivacke infrastrukture

1.8. Jacanje interdisciplinarnosti znanstvenog rada

1.1. Povecanje sudjelovanja javnih visokih ucilista i
javnih znanstvenih instituta u kompetitivnom
projektnom financiranju

1.3. Jatanje medunarodne znanstvene suradnje i
znanstvene aktivnosti

1.3. Jatanje medunarodne znanstvene suradnije i
znanstvene aktivnosti

1.6. Unaprjedenje istrazivatke infrastrukture

1.8. Jaganje interdisciplinarnosti znanstvenog rada

(oL EYTET N L UE YA I TN YAV IR VYW Ociaberite pokazatelie rezultata tako da su

ukljuceni svi odabrani posebni ciljevi

Pokazatelj

Broj znanstvenih radova u SCOPUS i WoS, A1
&asopisima te medunarodno r i

Izvor podatka

Pokazateljem se prati ukupan broj znanstvenih radova objavljenih na razini javnog visokog ucilista,

zbornicima za drustvene i humanisticke
znanosti te umjetnicko podrucje

Broj suradnji s inozemnim partnerima

Broj znanstvenika ukljuéenih u aktivnosti
znanstvene mobilnosti

Ukupno ulaganje javnog visokog ucilidta,
odnosno javnog znanstvenog instituta, u
istraZzivacku infrastrukturu iz vlastitih
sredstava

Broj znanstvenih knjiga uklju€ujudi i one za
umjetnicko podruéje

di javnog instituta, koji su objavljeni u znanstvenim ¢asopisima rangiranim u izvjesce institucije
indeksnim bazama SCOPUS i WoS, A1 ¢asopisima te medunarodno recenziranim zbornicima.

Pokazatelj se odnosi na broj suradnji javnog visokog ucilista, odnosno javnog znanstvenog instituta,
ostvarenih s inozemnim partnerima. Suradnje koje se ubrajaju u ostvarenje pokazatelja ukljuuju barem
jednog zaposlenika s javnog visokog uilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, i barem jednog
zaposlenika angaziranog na javnom visokom uéilidtu, javnom znanstvenom institutu ili u poduzec¢u sa
sjediStem izvan RH. Pojam suradnja moZe se, na primjer, odnositi na objavu najmanje pet zajednickih
publikacija, ugovoreni novi zajednicki istrazivacko-razvojni projekt, ili druge formalne sporazume i
ugovore, memorandume o razumijevanju i druge oblike znanstvene suradnje koji uklju¢uju javno visoko
ucilidte, odnosno javni znanstveni institut, ili njihove zaposlenike.

izvjesce institucije

Pokazatelj se odnosi na broj znanstvenika angaZiranih na javnom visokom uéilistu, odnosno javhom

znanstvenom institutu, koji su uklju€eni u aktivnosti medunarodne mobilnosti. Aktivnost medunarodne

mobilnosti definira se kao posjeta znanstvenika znanstvenoj organizaciji u drugoj zemlji u trajanju od izvjedce institucije
najmanje mjesec dana, kako bi provodili istraZivacke aktivnosti kao gostujuci znanstvenici. Pokazatelj ne

uklju€uje posjecivanje dogadaja kao to su sastanci, radionice i konferencije.

Pokazatelj mjeri ukupnu vrijednost ulaganja u istrazivacku infrastrukturu iz namjenskih ili vlastitih

d . U ostvarenje ja ne ubraja se ulaganje u infrastrukturu iz sredstava osiguranih kroz
bespovratna sredstva ili donacije drugih subjekata u naravi.
Ulaganja u istraZivacku infrastrukturu mogu se odnositi na projekte izgradnje novih objekata ili
poboljsanja postojece istrazivacke infrastrukture unutar svog podruéja rada ili u svrhu novih smjerova
istraZivanja.

izvjesce institucije

Pokazateljem se prati ukupan broj znanstvenih knjiga, autorskih i urednickih, objavljenih na razini

javnog visokog utilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, koji imaju najmanje dvije znanstvene

recenzije. izvjedce institucije
Znanstvenom knjigom smatra se ne-periodicko izdanje koje sadrZi znanstvene spoznaje iz znanstveno-

nastavne discipline za koju je napisana.

Pocetna vrijednost

Vrijednost na kljuénoj
tocki ostvarenja

100 200

3 6 9

i 5 8

0 75.000,00 100.000,00
i 6 9




SC 2: Jacanje suradnje s gospodarstvom te razvoj . o . .
Odabir posebnih ciljeva, pokazatelja rezultata i ishoda

nacionalnog i regionalnog identiteta i kulture

2.1. Poti pr dbe primijenjenih znanstvenih aktivnosti, ukljucujuci

projekte suradnje s gospodarstvom

Odabrani pOkaZate'ji [{FAVIR VY V- W Odaberite pokazatelje rezultata tako da su

ukljuceni svi odabrani posebni ciljevi

Vrijednost na
kljuénoj tocki

Posebni cilj Pokazatelj Izvor podatka Pocetna vrijednost ostvarenja Ciljana vrijednost

Pokazatelj se odnosi na broj suradniji javnog visokog uilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, s
partnerima iz sektora gospodarstva te iz kulture i obrazovanja. Suradnje koje se ubrajaju u ostvarenje

2.1. Poticanje provedbe primijenjenih znanstvenih Broj formalnih suradnji s { ju€uju barem jednog ika s javnog visokog utilista i barem jednog predstavnika iz
ki i, ju€ujudi projekte dnje s subjektima te ustanovama iz kulture i sektora darstva ili kulture i obr ja. Pojam suradnja moZe se, na primjer, odnositi na izvjedce institucije
gospodarstvom obrazovanja zajednicku publikaciju, staziranje, ugovoreni novi zajednicki istrazivacko-razvojni projekt te druge
formalne sporazume i ugovore, memorandume o ij ju i druge oblike suradnje koji

ukljuéuju javno visoko uéiliste ili njegove zaposlenike.




SC 3: Povecanje relevantnosti, kvalitete i ucinkovitosti

studiranja

3.1. Unaprjedenje studija

Odabrani pOkaZate'ji [{FAVIR V.Y VW Odaberite pokazatele rezultata tako da su

ukljuceni svi odabrani posebni ciljevi

Odabir posebnih ciljeva, pokazatelja rezultata i ishoda

Vrijednost na
kljuénoj tocki

Posebni cilj Pokazatelj

Izvor podatka

Pokazatelj se odnosi na broj inovativnih metoda studiranja uvedenih na javnom visokom uilistu. Pod
il ivni di ijevaju se akti i koje su )j nail iju metoda

ja i stj ja znanja a koje

Pocetna vrijednost  ostvarenja

Ciljana vrijednost

¢uju koristenje ih metoda i ja u nastavi,
3.1. Unaprjedenje studija Broj uvedenih inovativnih metoda ucenje temeljem rada na projektu, aktivno sudj je u pisanju ih i struénih radova, strucna izvjesce institucije 0 3 6
praksa kod skih i javnih j ivanj ih i a, osmisljavanje, pisanje i
provedba zajednickih projekata s ih alata za provjeru znanja, osnivanje
studentskih poduzetnickih centara za razvoj poduzetnickih ideja i sl.
Broj koji jeluju na " . . " . " . s AV o .
3.1. Unaprjedenje studija i medunarodnim natjecanjima u podruéju et emE en@iiue i ng) Eien na D ISVU 5 10 15

studija

natjecanjima u podruéju studija.




SC 4: Jacanje drustvene odgovornosti

Odabir posebnih ciljeva, pokazatelja rezultata i ishoda

4.4. Digitalizacija poslovanja

4.6. Popularizacija znanosti i umjetnosti

ukljuéeni svi odabrani posebni ciljevi

(oL E1JEL NI IEY LV [N FAVIR 2N .8 Odaberite pokazatelje rezultata tako da su

Vrijednost na
kljuénoj tocki

Posebni cilj

Pokazatelj

Iznos vlastitih i j i d:

Izvor podatka

Pokazatelj mjeri iznos vlastitih i namjenskih sredstava utroSen na provedene projekte s ciliem

4.4. Digitalizacija poslovanja utroden na projekte s ciliem digitalne

transformacije poslovanja

Broj aktivnosti popularizacije znanosti i

4.6. Popularizacija znanosti i umjetnosti . N
umjetnosti

poslovnih procesa kroz uvodenje digitalnih oblika p ja. U ostvarenje pokazatelja
ubraja se primjerice denje digitalnih regi je digitalne pohrane i dostave internih
dokumenata, digitalni repozitorija, digitali ih d. ih poslova ili
poslova projektne administracije, i sl.

b izvjedce institucije
je vodenja knjij

P j mjeri broj akti ja koji se odnose na popularizaciju znanosti i umjetnosti.
Ak i mogu ukljucivati dane ih vrata, pr ij ih projs ili novih
ih postignuca ili ickih radova i ii mladima s ciljem

popularizacije znanosti ili umjetnosti, izloZbe i sl. koje se odnose na dionike svih razina obr
najnize razine i najranije dobi.

Ubrajaju se radio i TV emisije i te one aktivnosti sa
konkretno, publikom od 50 i vise osoba.

od izvjescei

Pocetna vrijednost ostvarenja Ciljana vrijednost
0,00 7.500,00 10.000,00
1 12 20




Institucijski ciljevi (ako je primjenjivo)

Vrijednost na klju¢noj
Institucijski cilj i lzvor podatka Pocetna vrijednost tocki ostvarenja Ciljana vrijednost




Strateski cilj

Posebni cilj

1.1. Povecanje sudjelovanja javnih visokih ucilista i javnih
znanstvenih instituta u kompetitivnom projektnom
financiranju

Poveznica sa strateskim dokumentima
¢ NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje:
znanosti i tehnologije)
¢ S3 (Cilj: Poboljsanje uvjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
*NPOO (Cilj: Podizanje istraZivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

1.2. Provodenje reorganizacije znanstvenog rada i
organizacijske reforme

¢ NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje:
znanosti i tehnologije)

¢ S3 (Cilj: Poboljsanje uvjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
*NPOO (Cilj: Podizanje istraZivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

1.3. Jacanje medunarodne znanstvene suradnje i znanstvene
aktivnosti

* NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrudje:
znanosti i tehnologije)
*NPOO (Cilj: Podizanje istrazivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

1.4. Jacanje ljudskih potencijala za znanstveni rad

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti

* NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrudje:
znanosti i tehnologije)

 S3 (Cilj: Jacanje kapaciteta mladih istrazivaca)

*NPOO (Cilj: Podizanje istrazivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

1.5. Jacanje ljudskih potencijala strucnih sluzbi

¢ NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje:
znanosti i tehnologije)
*NPOO (Cilj: Podizanje istraZivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

1.6. Unaprjedenje istrazivacke infrastrukture

¢ NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje:
znanosti i tehnologije)

e S3 (Cilj: Unaprjedenije istraZivacke infrastrukture)

*NPOO (Cilj: Podizanje istraZivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

1.7. Doprinos otvorenoj znanosti

* NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrudje:
znanosti i tehnologije)
*NPOO (Cilj: Podizanje istrazivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

1.8. Jacanje interdisciplinarnosti znanstvenog rada

* NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrudje:
znanosti i tehnologije)

¢ S3 (Cilj: Poboljsanje uvjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
*NPOO (Cilj: Podizanje istrazivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

2.1. Poticanje provedbe primijenjenih znanstvenih aktivnosti,
ukljucujudéi projekte suradnje s gospodarstvom

* NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrudje:
znanosti i tehnologije)

e S3 (Cilj: Jacanje suradnje izmedu istrazivackih organizacija i poduzeca)
*NPOO (Cilj: Podizanje istrazivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

2. Jacanje suradnje s gospodarstvom te
razvoj nacionalnog i regionalnog identiteta
i kulture

2.2. Unaprjedenje institucijskog upravljanja intelektualnim
vlasniStvom

¢ NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje:
znanosti i tehnologije)

e S3 (Cilj: Unaprjedenije trziSne spremnosti rezultata istraZivanja i razvoja)
*NPOO (Cilj: Podizanje istrazivackog i inovacijskog kapaciteta)

Razvoj

2.3. Unaprjedenje pruzanja znanstvenih, istrazivackih ili
tehnoloskih usluga na slobodnom trzistu, ukljucujuéi usluge
za razvoj kulture i obrazovanja

* NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno podrucje: Razvoj
znanosti i tehnologije)

e S3 (Cilj: Unaprjedenije trziSne spremnosti rezultata istraZivanja i razvoja)
*NPOO (Cilj: Podizanje istrazivackog i inovacijskog kapaciteta)

3.1. Unaprjedenje studija

* NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podrucje: Unaprjedenje
visokog obrazovanja)

* NPRSO (Cilj: Povedati zavr$nost unaprjedenjem i osiguravanjem kvalitete,
relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)

* NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)

3.2. Povecanje redovitosti i zavr$nosti studiranja

3. Povecanje relevantnosti, kvalitete i

* NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podrucje: Unaprjedenje
visokog obrazovanja)

* NPRSO (Cilj: Povecati zavr$nost unaprjedenjem i osiguravanjem kvalitete,
relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)

* NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)

ucinkovitosti studiranja

3.3. Povecanje medunarodne visokoobrazovne suradnje

* NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podrucje: Unaprjedenje
visokog obrazovanja)

* NPRSO (Cilj: Povecati zavr$nost unaprjedenjem i osiguravanjem kvalitete,
relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)

* NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)

3.4. Usmjeravanje studijskih programa prema razvoju vjestina
koje jacaju konkurentnost na trzistu rada

* NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podrucje: Unaprjedenje
visokog obrazovanja)

* NPRSO (Cilj: Povecati zavr$nost unaprjedenjem i osiguravanjem kvalitete,
relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)

* NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)

4.1. Rad na aktivnostima od nacionalnog znacaja

* NRS (Cilj: U¢inkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje
drzavnom imovinom; Prioritetno podrucje: Kompetentna, dostupna i u€inkovita
javna uprava)

4.2, Jacanje kulture cjeloZivotnog obrazovanja, jednakosti i
ravnopravnosti

* NRS (Horizontalni prioriteti: Promicanje ravnopravnosti i jednakih moguénosti)
* NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi)

4.3. Unaprjedenje poslovanja javnog visokog ucilista,
odnosno javnog znanstvenog instituta

* NRS (Cilj: U¢inkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje
drzavnom imovinom; Prioritetno podrucje: Kompetentna, dostupna i u€inkovita
javna uprava)

* NRS (Cilj: Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost; Prioritetno
podrudje: Energetska samodostatnost i tranzicija na Cistu energiju)

4.4, Digitalizacija poslovanja

* NRS (Cilj: U¢inkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i upravljanje
drzavnom imovinom; Prioritetno podrucje: Kompetentna, dostupna i u€inkovita
javna uprava)

4.5. Jacanje zelene tranzicije

* NRS (Cilj: Ekoloska i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost; Prioritetno
podrudje: Energetska samodostatnost i tranzicija na Cistu energiju)

4.6. Popularizacija znanosti i umjetnosti

* NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi)

Institucijski ciljevi

Doprinos ciljevima sektorskih i/ili lokalnih/regionalnih strategija




Strateski cilj

Vrsta pokazatelja

Pokazatelj

Opis

rafuna se

Pokazatelj se odnosi na medijan broja citata po radu. O )
za sve radove objavljene na razini javnog visokog ucilista, odnosno javnog znanstvenog instituta.

Izvor podatka

Pocetna vrijednost

iznos pokazatelja u trenutku

Vrijednost na kljuénoj
tocki ostvarenja

iznos pokazatelja na polovici

Ciljana vrijednost

iznos pokazatelja na kraju

1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod Medijan citiranosti radova . P " . L - i . P . Scopus . . N
U okviru pracenja pokazatelja, kao dodatna mjera, pratit ¢e se medijan citiranosti radova izracunat na nacin da ne prijave ugovornog razdoblja ugovornog razdoblja
uzima u obzir radove proizasle iz velikih kolaboracija.
Pokazatelj mjeri vrijednost h-indeksa na razini javnog visokog ucilista, odnosno javnog znanstvenog instituta. H-
indeks javnog visokog ucilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, je najveci broj h koji zadovoljava uvjet da je
svaka od h publikacija s javnog visokog ucilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, citirana najmanje h puta.
Na primjer, h-indeks javnog visokog ucilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, iznosi pet, ako je na razini
javnog visokog ucilista, odnosno javnog instituta, pet od kojih je svaka citirana . N . N . . . .
o . . . L iznos pokazatelja u trenutku |iznos pokazatelja na polovici iznos pokazatelja na kraju
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod H-indeks pet ili vise puta. Scopus - . N
L . Lo . . . . L prijave ugovornog razdoblja ugovornog razdoblja
Pokazatelj uzima u obzir samo radove objavljene u ¢etverogodisnjem razdoblju prije potpisivanja ugovora (za
potetnu vrijednost pokazatelja) i radove objavljene u ugovornom razdoblju (za ciljanu vrijednost) i citate za
navedene radove.
U okviru pracenja pokazatelja, kao dodatna mjera, pratit ¢e se h-indeks izra¢unat na nacin da ne uzima u obzir
radove proizasle iz velikih kolaboracija.
Pokazatelj mjeri udio financijskih sredstava ostvarenih i I8¢ projekata iz izvora
i ja, u ukupnom fi ju javnog visokog ucilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, na godisnjoj rosjecan godisnji udio za
Udio kompetitivnog financiranja u ukupnim PR B E o h J 8 " 'g N . J o o Tt G 0 & ’,’ J ‘g .J o et et e Rr=cFi
o . . o - razini. Prilikom izracuna vrijednosti pokazatelja uzimaju se u obzir samo bespovratna sredstva dodijeljena javnhom P Cetiri godine koje prethode |prosjecan godisnji udio za prosjecan godisnji udio u
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod prihodima javnog visokog u a, odnosno . - ) . L . . N . A izvjedce institucije . L . :
lavron snanstvencs Institata visokom ucilistu i izvora Izvori financiranja sklapanju programskog protekle cetiri godine ugovornom razdoblju
p E E ukljuéuju nacionalne (financiranje iz programa NPOO, ESIF, HRZZ i sliéno) i medunarodne natjeéaje za dodjelu ugovora
bespovratnih sredstava(ERC/Horizon Europe, Interreg, Erasmus, ESA, NSF USA i dr.).
rosjecan godisnji udio za
Udio radova s i u P jem se prati udio radova s medunarodnim koautorstvom, u ukupnom broju znanstvenih :etirji odinge ko'ej rethode |prosjetan god rosjedan godid
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod ukupnom broju radova javnog visokog ucilista, radova, koji su objavljeni u im & isi iranim u i im bazama SCOPUS i WoS, A1 ¢asopisima| izvjeSce institucije 8 3 )€ P! pros) .g, . . pros 8 .
. S - L sklapanju programskog protekle cetiri godine ugovornom razdoblju
odnosno javnog znanstvenog instituta te medunarodno recenziranim zbornicima. ugovora
prosjecan godi$nji udio za
se prati udio i i ika na radnim mjestima u uk broju Cetiri godine koje prethode [prosje¢an godisnji udio za rosjecan godisnji udio u
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod Udio inozemnih znanstvenika P P N — N P i} PR . J izvjesce il o . ey prosl .g . . . prosl . J :
zaposlenika javnog visokog uilista, odnosno javnog instituta, sklapanju programskog protekle cetiri godine ugovornom razdoblju
ugovora
Pokazatelj prati udio znanstvenika u ranoj fazi karijere, koji su trajno zaposleni na javnom visokom uéilistu, - I
. q PR ., : - N " . L : prosjecan godisnji udio za
Udio znanstvenika u ranoj fazi karijere koji su odnosno javnom znanstvenom institutu, u odnosu na ukupan broj mladih znanstvenika angaziranih na javnom o . N - I . A
o . . N . . . - N L e Cetiri godine koje prethode |prosjecan godisnji udio za prosjecan godisnji udio u
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod trajno zaposleni na znanstveno-nastavnim visokom ugilistu, odnosno javnom znanstvenom institutu. izvje$ce institucije . PR . .
. i . P ) N . . . N sklapanju programskog protekle cetiri godine ugovornom razdoblju
radnim mjestima Znanstvenik u ranoj fazi karijere je osoba do sedam godina nakon stjecanja doktorata koja aktivno ostvaruje ugovora
znanstvenu karijeru. 8
Pokazatelj prati udio znanstvenika u ranoj fazi karijere koji su na javnom visokom ugilistu, odnosno javnom
. . e - znanstvenom institutu, angaZirani kao voditelji itivnih proje (ilina j poziciji), u odnosu na prosjecan godi$nji udio za
Udio znanstvenika u ranoj fazi karijere koji su " ; Py - N . o N oo A o et et e H= R oy
o . . . - ) ) ukupan broj znanstvenika u ranoj fazi karijere angaziranih na javnom visokom ucilistu, odnosno javnom P Cetiri godine koje prethode |prosjecan godisnji udio za prosjecan godisnji udio u
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod voditelji L izvjedce institucije . L . :
znanstvenom institutu. sklapanju programskog protekle cetiri godine ugovornom razdoblju
i Znanstvenik u ranoj fazi karijere je znanstvenik koji je stekao doktorat prije najvise sedam godina i koji aktivno ugovora
ostvaruje znanstvenu karijeru.
Pokazatelj prati broj novih radnih mjesta otvorenih i popunjenih na javnom visokom ucilistu, odnosno javnom
znanstvenom institutu, temeljem ulaganja u nove objekte istrazivacke infrastrukture. Ostvarenje pokazatelja prati ukupan broj radnih mjesta
o . . Broj stvorenih novih radnih mjesta u novim se temeljem prosje¢nih godi$njih ekvivalenata punog radnog vremena (FTE). U ostvarenje pokazatelja se ubrajaju o stvoren u Cetiri godine koje |ukupan broj radnih mjesta ukupan broj radnih mjesta
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod P . . tetrnSivamio 1 " . . s . izvjesce institucije . Y " "
objektima istrazivacke infrastrukture samo popunjena radna mjesta za istrazivanje i razvoj. Upraznjena radna mjesta za istrazivanje i razvoj se ne prethode sklapanju stvoren u prrotekle Cetiri godine |stvoren u ugovornom razdoblju
ubrajaju u ostvarenje pokazatelja, kao ni pomoc¢no osoblje za istrazivanje i razvoj (tj. radna mjesta koja nisu programskog ugovora
izravno ukljuéena u aktivnosti istrazivanja i razvoja).
prosjecan godi$nji broj
istrazivaca koji rade u
poboljsanim uvjetima
Pokazatelj se odnosi na broj osoba ih na isur: radnom istrazivacke infrastrukture |prosjecan godisnji broj prosjecan godisnji broj
e - o mjestu na javnom visokom ugilistu, odnosno javnom znanstvenom institutu, a koji rade u poboljsanim uvjetima, (temeljem ulaganja u istrazivaca koji rade u istrazivaca koji rade u
e . . Broj istrazivaca koji rade u poboljSanim N " e . . A . Fermtertimfl || Fovieaa Erfl he v ferit Hre o
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod L ulaganja u objekata infrastrukture. Pomoéno osoblje za istrazivanje i izvjedce uvjetima poboljsanim uvjetima
objektima istraZivacke infrastrukture A 8 P s a ARt q a q q ietragivag] ietragivadke i R
razvoj (tj. radna mjesta koja nisu izravno ukljuéena u aktivnosti istraZivanja i razvoja) ne ubraja se u ostvarenje objekata istrazivactke istrazivacke infrastrukture u istrazivacke infrastrukture u
pokazatelja. infrastrukture) za Eetiri protekle cetiri godine ugovornom razdoblju
godine koje prethode
programskog
ugovora
Istrazivac je osoba na isur: radnom mjestu na javnom
visokom ugilistu, odnosno javnom znanstvenom institutu. - S .
. . . P . . — N R prosjecan godisnji broj
Pokazatelj prati prosjecan broj istrazivaca na javnom visokom uilitu, odnosno javnom znanstvenom institutu, : e - R - N
L . S . . L ) istraZivaca koji koriste prosjecan godisnji broj prosjecan godi roj
- o . |koji koriste istrazivacku opremu. Ostvarenje pokazatelja racuna se na nacin da se prosjek na razini javnog visokog R N P o L
P} " a Prosjecan broj istraZivaca koji koriste istrazivacku | ... ) P N . . . o . P istrazivatku opremu za istrazivaca koji koriste istraZivata koji koriste
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod ucilidta, odnosno javnog znanstvenog instituta, racuna temeljem prosjecnog broja korisnika individualnih komada izvjedce institucije [, . . N e P
opremu L o . . ) - Cetiri godine koje prethode |istrazivacku opremu u protekle |istrazivacku opremu u
opreme, pri &emu se za izraéun uzima u obzir oprema srednje (od 53.089,12 EUR do 398.168,43 EUR) i velike sklapaniu programsko, Zetiri godine ugovornom razdoblju
nabavne vrijednosti (iznad 398.168,43 EUR). Za drustvene i humanisti¢ke znanosti uzima se u obzir oprema u o\F/’oraJ prog 8 8 & d
nabavne vrijednosti iznad 5 tisu¢a EUR. U ostvarenje pokazatelja ne ubraja se pomocno osoblje za istrazivanje i &
razvoj (tj. radna mjesta koja nisu izravno uklju¢ena u aktivnosti istrazivanja i razvoja).
prosjecan godi$nji udio za
Udio radova s otvorenim pristupom u ukupnim j mjeri postotak radova koji su a koji su dostupni javnosti putem Cetiri godine koje prethode [prosjecan god rosjecan godis
1. Podizanje znanstvene izvrsnosti Ishod L P = & : J. o A ; ereATreret] Ao J e P izvjeSce institucije 8 . ) p B .g A A IRy d i
radovima institucije otvorenog pristupa, u odnosu na ukupan broj radova objavljenih na instituciji. sklapanju programskog protekle cetiri godine ugovornom razdoblju
ugovora
Pokazateljem se prati ukupan broj znanstvenih radova produciranih na razini javnog visokog utilidta, odnosno ukupan broj radova
2. Jaanje suradnje s gospodarstvom te razvoj Broj znanstvenih radova s gospodarskim . . P P P .‘J P P PR i 8 . 8 N . . Scopus, izvjesce objavljenih u Eetiri godine  |ukupan broj radova objavljenih u|ukupan broj radova objavljenih u
" . . . . . Ishod ) L . ._|javnog znanstvenog instituta, koji su objavljeni u koautorstvu s partnerima iz gospodarskih subjekata te kulture i N . ) Y N .
nacionalnog i regionalnog identiteta i kulture partnerima te partnerima iz kulture i obrazovanja obrazovania institucije koje prethode sklapanju protekle &etiri godine ugovornom razdoblju
2 programskog ugovora
e ey il q S A prosjecan godisnji udio za
o) " A I . . Pokazatelj mjeri udio financijskih sredstava ostvarenih od komercijalizacije transfera znanja, postupaka, procesa, " PPV | A . - P P P
2. Jaanje suradnje s gospodarstvom te razvoj Udio prihoda od ostvarenih projekata transfera ) J, U . J . | ) ,J . J N o B o N o financijsko izvjes¢e |cetiri godine koje prethode |prosjecan godisnji udio u prosje¢an godisnji udio u
" " " . " . Ishod - . PR prototipa i prava u javnog visokog ucilista, odnosno javnog R ) L . .
nacionalnog i regionalnog identiteta i kulture tehnologije u ukupnim prihodima T e institucije sklapanju programskog protekle Eetiri godine ugovornom razdoblju
znanstvenog instituta, na godinjoj razini.
ugovora
Pokazatelj mjeri udio financijskih sredstava javnog visokog ucilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, - I
. " s : . . y NN : prosjecan godisnji udio za
o) " A I . s ostvarenih temeljem pruzanja usluga idrugim u financiranju javnog visokog i o N . T . O,
2. Jaanje suradnje s gospodarstvom te razvoj Udio prihoda od projekata za usluge pruzene u - N N IR . . L ) o Cetiri godine koje prethode [prosjecan godisnji udio u prosje¢an godisnji udio u
" " " . " . Ishod i L ucilidta, odnosno javnog znanstvenog instituta, na godisnjoj razini. Pokazatelj se odnosi na komercijalne projekte, izvje$ce institucije ) o . )
nacionalnog i regionalnog identiteta i kulture trzisnom okruzenju N . L P . " N N N sklapanju programskog protekle Eetiri godine ugovornom razdoblju
$to moze ukljucivati ugovorna istrazivanja, izradu analiza i studija, usluge mjerenja, testiranja i sli¢ne usluge ugovora
pruzene poduzecima i drugim subjektima po trzisnim uvjetima. &
. L . L prosjecan godisnji omjer za
. : i o rati omjer broja FTE) u rocesu na oo A o ORI ;% i |
3. Povecanje relevantnosti, kvalitete i N . o X P ’ N s N ( N ) 5 p, " N 3 . L . . Eetiri godine koje prethode |prosjegan godisnji omjer u prosjecan godis| mjer u
" . o Ishod Omjer broja i i radnim ibroja upisanih na svim razinama studija (pr i izvjesce ) L . .
uéinkovitosti studiranja ) N " sklapanju programskog protekle Eetiri godine ugovornom razdoblju
diplomska razina studija).
ugovora
. = o Medijan broja studijskih programa po " : " " . " . . : it . : . " P " it i " |
3. Povecanje relevantnosti, kvalitete i \shod y ; Jna Y Ied © i Pokazatelj prati medijan broja studija na kojima sudjeluju zaposlenici javnog visokog uilista, pri ¢emu se u obzir 1SVU iznos pokazatelja u trenutku |iznos pokazatelja na polovici iznos pokazatelja na kraju
u€inkovitosti studiranja N uzima znanstveno-nastavno i nastavno osoblje angaZirano na javnom visokom ugilistu. prijave ugovornog razdoblja ugovornog razdoblja
nastavnom radnome mjestu
3. Povecanije relevantnosti, kvalitete i iznos pokazatelja u trenutku |iznos pokazatelja na polovici iznos pokazatelja na kraju
o . y - o ‘ Ishod Medijan broja studenata po jednoj godini studija |Pokazatelj prati medijan broja studenata po jednoj godini studija, odnosno mjeri broj studenata po godini. 1SVU . B L o J ) 2 e J N I
ucinkovitosti studiranja prijave ugovornog razdoblja ugovornog razdoblja
prosjecan godisnji udio za
3. Povecanije relevantnosti, kvalitete i Postotak upisanih studenata koji su u 2 Cetiri godine koje prethode |prosjetan godi3nji udio u rosje¢an godidnji udio u
o . g - o ‘ Ishod L p . . ) (3 Pokazatelj indicira atraktivnost studija za najbolje rangirane maturante. ISVU 8 . Je P pros) 8 L J " prosi 8 ! .
ucinkovitosti studiranja najboljih na drzavnoj maturi sklapanju programskog protekle &etiri godine ugovornom razdoblju
ugovora
Pokazatelj se odnosi na postotak studenata koji su diplomirali u roku, odnosno zavrsili studij bez pauziranja ili prosjecan godisnji udio za
3. Povecanije relevantnosti, kvalitete i onavljanja godina. Prati se broj diplomiranih studenata na svim studijima (prijediplomske i diplomske razine| Cetiri godine koje prethode |prosje¢an godisnji udio u rosje¢an godidnji udio u
= = . 4 S Ishod Udio studenata koji su u roku zavrsili studij FCIEUEIRCE] LY e . " SR J (p_J AL iy L ) Isvu E Je P pros) godionji | prosj & i e
ucinkovitosti studiranja podijeljen s brojem novoupisanih u prvu godinu svih studija prije onoliko godina koliko je propisano trajanje sklapanju programskog protekle &etiri godine ugovornom razdoblju
pripadnog studija (trajanje studija +1 godina). ugovora
Pokazatelj prati ukupan broj studenata koji zavr3avaju diplomske studije na javnom visokom uéili$tu unutar . e
ugovornog razdoblja. Zavr3etak studija podrazumijeva izdavanje isprave o stjecanju odgovarajuceg akademsko, prosjecan godiénji broj rosjecan godisnji broj rosjecan godisnji broj
3. Povecanje relevantnosti, kvalitete i Broj studenata koji zavr3avaju diplomske studije s B 8 va hap " e sp g u ode juceg 8 za Cetiri godine prosj 8 i brol - prosi 8 Ui brol
o . - o Ishod . . B stupnja. Isvu 3 . studenata u protekle Eetiri studenata u ugovornom
ucinkovitosti studiranja (od tega: inozemni studenti) N . " . . . . . . - koje prethode sklapanju N N
U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) mjera, pratit ¢e se broj inozemnih studenata koji ¢e godine razdoblju
- . 5 . . - programskog ugovora
zavrsiti diplomske studije na podrzanom javnom visokom uéilistu.
Pokazatelj prati ukupan broj studenata koji zavr3avaju preddiplomske studije na javnom visokom ugilidtu unutar N FfMro]
ugovornog razdoblja. Zavr3etak studija podrazumijeva izdavanje isprave o stjecanju odgovarajuceg akademsko, b o ) rosjecan godisnji broj rosjecan godisnji broj
3. Povecanje relevantnosti, kvalitete i Broj studenata koji zavr3avaju preddiplomske & B 8 va hap d Rt g U ode juceg 8 studenata za Cetiri godine prosj 8 T - 1E) g D]
o . - o Ishod " . ) N stupnja. IsvU 3 N studenata u protekle Eetiri studenata u ugovornom
uginkovitosti studiranja studije (od cega: inozemni studenti) " 5 " " . . o - . L koje prethode sklapanju ! "
U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) mjera, pratit ¢e se broj inozemnih studenata koji ¢e godine razdoblju
- ) - B . - programskog ugovora
zavrsiti preddiplomske studije na podrzanom javnom visokom ugilidtu.
3. Povecanije relevantnosti, kvalitete i 1shod Medijan ostvarenih ECTS bodova godidnje po Pokazatelj se odnosi na medijan ostvarenih ECTS bodova godi$nje po studentu, izra¢unat na razini svih studija na 1SVU iznos pokazatelja u trenutku |iznos pokazatelja na polovici iznos pokazatelja na kraju
utinkovitosti studirania javnom visokom udilistu. prijave ugovornog razdoblja ugovornog razdoblja
3. Povecanije relevantnosti, kvalitete i Pokazatelj se odnosi na medijan broja inozemnih studenata na svim razinama obrazovanja koji studij upisuju u RH, iznos pokazatelja u trenutku [iznos pokazatelja na polovici iznos pokazatelja na kraju
= . y . o ‘ Ishod Medijan broja inozemnih studenata po studiju L U . . . J - ) Rt JerEse) 1SVU . B L o J ) 2 e y N I
ucinkovitosti studiranja pri emu se ne odnosi na programe studijske razmjene. prijave ugovornog razdoblja ugovornog razdoblja
" N - . Pokazatelj mjeri postotak studenata, anketiranih godinu dana nakon zavrietka studija, koji su ostvarili trajno
aq R a Udio broja studenata po studiju koji su se B . " . " - . " "
3. Povecanje relevantnosti, kvalitete i - P - zaposlenje. iznos pokazatelja u trenutku |iznos pokazatelja na polovici iznos pokazatelja na kraju
o . - o Ishod zaposlili (od &ega: studenti koji su se zaposlili u . . " . . . o . . . anketa - . N
ucinkovitosti studiranja struci) U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) mjera, pratit ¢e se broj studenata koji su se zaposlili u prijave ugovornog razdoblja ugovornog razdoblja
struci.
Pokazatelj se odnosi na broj studenata po prvi puta upisanih u prvu godinu studijskih programa za deficitarna rosjecan godisnji broj
P " M . P . . .J J CREIE g e J 1E3 prosj 8 _J_ J_ prosjecan godi3nji broj prosje¢an godisnji broj
3. Povecanje relevantnosti, kvalitete i Broj studenata upisanih u prvu godinu studenata za Cetiri godine -
n ol S Ishod N . ) . . - A B ool el . P . ISVU / HzZ . N studenata u protekle Cetiri studenata u ugovornom
ucinkovitosti studiranja p deficitarnih na trzistu rada Deficitarna zanimanja su definirana Preporukama za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja koju donosi koje prethode sklapanju odine razdoblju
Hrvatski zavod za zaposljavanje na temelju statisti¢kih podataka. programskog ugovora 8 i
Pokazatelj se odnosi na broj studenata po prvi puta upisanih u prvu godinu studija za zanimanja kojih ima vidak na rosjecan godisnji broj
P N " M . P . - . zatel ! poprip P prvu g udazaz 2 kol prosj 8 _J_ J_ prosjecan godi3nji broj prosje¢an godisnji broj
3. Povecanje relevantnosti, kvalitete i Broj studenata upisanih u prvu godinu studija triistu rada. za Cetiri godine -
n ol S Ishod AP 9 - . . - . P, N PR . ISVU / HzZ ) . studenata u protekle Cetiri studenata u ugovornom
ucinkovitosti studiranja suficitarnih na trzistu rada Suficitarna zanimanja su definirana Preporukama za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja koju donosi koje prethode sklapanju odine razdoblju
Hrvatski zavod za zaposljavanje na temelju statisti¢kih podataka. programskog ugovora 8 ’
Pokazatelj mjeri broj pokrenutih projekata u okviru suradnje javnog visokog uéilidta, odnosno javnog znanstvenog
instituta, s tijelima drzavne uprave i drugim tijelima javnog sektora. Projekti mogu primjerice ukljucivati izradu ukupan broj projekata
Broj projekata ostvarenih kroz program tuta, s tielim 2 o DAEGEASIE IS SIS IS AL EEDEEIEIERLAN ukupan broj projekata ukupan broj projekata
. . . N . studija i analitickih podloga u svrhu dono3enja odluka u javnim tijelima, sudjelovanje u izradi strateskih o L ostvarenih u Cetiri godine . . p
Ishod posebnih od . > Py T T A B PSP, izvjeSce institucije . . ostvarenih u protekle Cetiri ostvarenih u ugovornom
nataia dokumenata, i druge oblike suradnje s javnim tijelima. U ostvarenje pokazatelja ulaze pokrenuti projekti koji nisu koje prethode sklapanju odine razdoblju
) na komercijalnoj osnovi i provode se u okviru redovnog rada javnog visokog utilista, odnosno javnog znanstvenog programskog ugovora 8 i
instituta.
rosjecan godinji udio Zena
Pokazatelj mjeri udio izabranih na ¢elna radna mjesta visokog utilidta, odnosno javnog znanstvenog instituta pros) ) 8 . 4 N z . PO " e
) ) N ) e L o . na elnim radnim mjestima |prosje¢an godidnji udio Zena na |prosjecan godisnji udio Zena na
. . : . (rektor/ica, prorektor/ica, dekan/ica, prodekan/ica, ravnatelj/ica, zamjenik ravnatelja/ice, ¢lanovi/ce upravnog T o ) . N . s - N S
Ishod Udio Zena na ¢elnim radnim mjestima - P . . . . - : izvjeSce institucije  |za Cetiri godine koje Celnim radnim mjestima u &elnim radnim mjestima u
vijeca...) u odnosu na ukupni broj izabranih ¢elnika na javnom visokom uéilistu, odnosno javnom znanstvenom ) L ) .
institutu prethode sklapanju protekle &etiri godine ugovornom razdoblju
i} programskog ugovora
prosjecan godisnji udio za
\shod Udio Zena u uk broju stalno lj mjeri udio broja zena u broju i ika i na javnom B T Cetiri godine koje prethode |prosje¢an godidnji udio u prosje¢an godisnji udio u
i ika i i visokom ugilistu, odnosno javnom znanstvenom institutu. L ) sklapanju programskog protekle &etiri godine ugovornom razdoblju
ugovora
prosjecan godisnji udio za
\shod Udio pripadnika nacionalnih manjina medu Pokazatelj mjeri udio broja pripadnika manjina u ukup broju na javnom visokom izviesée institucije Cetiri godine koje prethode |prosje¢an godidnji udio u prosje¢an godisnji udio u
ici utilidtu, odnosno javnom znanstvenom institutu. g y sklapanju programskog protekle &etiri godine ugovornom razdoblju
ugovora
R frRrer P . . . P T Ty " prosjecan godisnji udio za
" N N g . Pokazatelj mjeri udio djelatnika u ranjivim skupinama u odnosu na ukupni broj zaposlenih djelatnika. o . N N Ffrr Ty A T e
Udio zaposlenih djelatnika iz ranjivih skupina u " . R . " s N n - " o RS Cetiri godine koje prethode |prosje¢an godidnji udio u prosje¢an godi3nji udio u
Ishod N . Ranjive skupine se definiraju kao osobe s Zrtve nasilja, migranti, Romi, neaktivni mladi, izvjesce institucije . L " i
ukupnom broju zaposlenih L n ) . — i N sklapanju programskog protekle Cetiri godine ugovornom razdoblju
osobe starije od 50 godina, a posebice Zene i drugi ¢ije je zaposljavanje otezano. R
Pokazatelj mjeri udio zaposlenika koji su zavr3ili najmanje jedan program struénog usavriavanja, u ukupnom broju
aposlenika. Pod programima struénog usavr3avanja podrazumijevaju se akreditirani programi strucno;
“ap . P g. n g ) 2 p N Z. eval P . P .g n 8 prosjecan godisnji udio za
" . - - usavrsavanja zaposlenika koji su vezani za uspje$no obavljanje poslova iz opisa radnih mjesta na kojima se o " . . PO, " e
Udio zaposlenika koji su zavrsili programe . P Cetiri godine koje prethode |prosje¢an godidnji udio u prosje¢an godisnji udio u
Ishod zaposlenici nalaze. izvje3ce institucije

stru¢nog usavriavanja

Pod akreditiranim programima podrazumijevaju se programi struénog usavrsavanja koji imaju odobrenje
Ministarstva znanosti i obrazovanja ili su pro3li interni sustav osiguravanja kvalitete na javnom visokom uilistu
sukladno pravilnicima o cjeloZivotnom obrazovanju.

sklapanju programskog
ugovora

protekle &etiri godine

ugovornom razdoblju




Broj polaznika koji su zavrsili programe
cjelozivotnog obrazovanja na javnom visokom

Pokazatelj mjeri broj polaznika koji su zavrsili programe cjelozivotnog obrazovanja na javnom visokom ugilistu,

ukupan broj polaznika koji
su zavrsili navedene

ukupan broj polaznika koji su

ukupan broj polaznika koji su

Ishod v PNy . e . izvjeSce institucije |programe u Cetiri godine zavriili p u zavrsili di programe u
ugilistu s Hrvatskim s Hrvatskim okvirom. . . A "
okvirom koje prethode sklapanju protekle &etiri godine ugovornom razdoblju

programskog ugovora
Pokazateljem se mjeri udio diplomiranih studenata iz ranjivih skupina u odnosu na ukupni broj diplomiranih prosjecan godisnji udio za
\shod Udio diplomiranih studenata iz ranjivih skupina u koji su zavrsili studij. {viedée instituciie Cetiri godine koje prethode |prosje¢an godidnji udio u prosje¢an godisnji udio u
ukupnom broju diplomiranih studenata Ranjive skupine se defini kao osobe s i Zrtve nasilja, i, migranti, Romi, neaktivni mladi, g y sklapanju programskog protekle &etiri godine ugovornom razdoblju
osobe starije od 50 godina, a posebice Zene i drugi ije je zaposljavanje otezano. ugovora
Pokazatelj mjeri broj provedenih poboljsanja poslovnih procesa kroz uvodenje digitalnih oblika poslovanja. U kupan broj postupaka
" " - : .J J J.p N S N ; . p " p ? u. ) .J e e g S p— " e up . ukupan broj postupaka ukupan broj postupaka
Broj provedenih postupaka digitalne ostvarenje pokazatelja ubraja se uvodenje digitalnih registara, uvodenje digitalne pohrane dokumenata, digitalnin [~~~ provedenih u Cetiri godine . o p
Ishod o L i et p . . izvjesce institucije . n provedenih u protekle Cetiri provedenih u ugovornom
transformacije rada repozitorija, vodenja r poslova ili poslova projektne koje prethode sklapanju odine e
administracije, i sl. programskog ugovora 8 J
rosjecan godinji iznos za
Pokazatelj prati godi3nji iznos rezijskih troskova s brojem javnog instituta, E) . J .g ! . Hiznos o . . e
S " " N . ity .. N . PP . N . PSRN Cetiri godine koje prethode |prosje¢an godidnji iznos u prosje¢an godi3nji iznos u
Ishod Iznos rezijskih tro3kova po zaposleniku odnosno javnog visokog ucilista. U rezijske troskove ubrajaju se troskovi grijanja/hladenja, struje, vode, plina, izvjesce institucije . [ " .
Yoo P sklapanju programskog protekle Cetiri godine ugovornom razdoblju
¢iscenja, odvoza otpada, telekomunikacija i sl.
ugovora
rosjecan godisnji udio za
Udio stalno zaposlenih na znanstvenom, Rt e " 0 . ? J .g I. iudlo z q T 7 T e
. . lj mjeri udio na ili radnom mjestu, u P Cetiri godine koje prethode |prosje¢an godidnji udio u prosje¢an godisnji udio u
Ishod ili sur radnom - . o ) o ) P izvjeS¢e institucije . TR )
. " . ukupnom broju stalnih zaposlenika javnog visokog ucilidta, odnosno javnog znanstvenog instituta. sklapanju programskog protekle &etiri godine ugovornom razdoblju
mjestu u ukupnom broju stalno zaposlenih
ugovora
Pokazatelj mjeri ukupan broj osoba koje su slusale popular ili umjetnicka pi ja, radioi TV ukupan broj izlozenih osoba
\shod Broj osoba koji je bio izlozen aktivnostima emisije, pohadali otvorene dane odnosno koji su bili izlozeni ili sudjelovali u aktivnostima popularizacije znanosti ili izvjesce institucije u Cetiri godine koje ukupan broj izlozenih osoba u  [ukupan broj izlozenih osoba u

popularizacije znanosti i

U ukupan broj osoba se broje osobe od najnize razine obrazovanja bez obzira na dobnu skupinu.

prethode sklapanju
programskog ugovora

protekle &etiri godine

ugovornom razdoblju




Strate3ki cilj

| v, Povedanie sudielovanja javni visokdh

izvrsnosti

Vrsta pokazatelja

Pokazatelj

Broj uspjesnih projektnih prijava
na kompetitivne izvore

Pokazatelj mieri broj uspiesnih projektnih prijava za ostvarivanje bespovratnin sredstava, podnesenih na
kompetitivne izvore financiranja koji prvenstveno financiraju znanstvene aktivnosti (ne i struéne). lzvori
financiranja ukljucuju nacionalne (financiranje iz programa NPOO, ESIF, HRZZ i sliéno) i medunarodne natjecaje za
dodjelu bespovratnih sredstava (ERC/Horizon Europe, Interreg, Erasmus, ESA, NSF USA i dr.).

lzvor podatka

Potetna vrijednost

ukupan broj uspjesnih projektnih

Vrijednost na kljuénoj togki ostvarenja

Ciljana vrijednost

ukupan broj uspjesnih projektnih prijava

Poveznica sa strateskim dokumentima

« NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno
podrutje: Razvoj znanosti i tehnologije)

anje znanstvene
izursnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

anje znanstvene
izursnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

1. Podizanje znanstvene
izvrsnosti

2. Jaanje suradnie s
gospodarstvom te razvoj
nacionalnog i regionalnog
identiteta i kulture

2. Jatanje suradnje s
gospodarstvom te razvoj

nacionalnog i regionalnog
identiteta i kulture

2. Jatanje suradnje s
gospodarstvom te razvoj

nacionalnog i regionalnog
identiteta i kulture

2. Jatanje suradnje s
gospodarstvom te razvoj

nacionalnog i regionalnog
identiteta i kulture

2. Jatanje suradnje s

identiteta i kulture

2. Jatanje suradnje s
gospodarstvom te razvoj

nacionalnog i regionalnog
identiteta i kulture

2. Jatanje suradnje s
gospodarstvom te razvoj

nacionalnog i regionalnog
identiteta i kulture

3. Povecanje
relevantnosti, kvalitete i
utinkovitosti studiranja

3. Povecanje
relevantnosti, kvalitete i
utinkovitosti studiranja

3. Povecanje
relevantnosti, kvalitete i
utinkovitosti studiranja

3. Povecanje
relevantnosti, kvalitete i
utinkovitosti studiranja

3. Povecanje
relevantnosti, kvalitete i
utinkovitosti studiranja

3. Povecanje
relevantnosti, kvalitete i
utinkovitosti studiranja

3. Povecanje
relevantnosti, kvalitete i
utinkovitosti studiranja

F— - L ukupan broj uspiesnih projektnih prijava u protekle cetiri
uéilista i javnih znanstvenih instituta u Rezultat i izviesée institucile prijava u éetiri godine koje prethode " : e —— o .
. ; e 5 o Dl BT 0 T T ) o e , godine 4 ugovornom razdoblju = 53 (Cilj Poboljanje uvieta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
kompetitivnom projektnom finan ¢ : sklapaniu programskog ugovora LA TR NPT COSERe :
programi) al nisu financirane zbog nedostatnih sredstava (rezervna lista). NPOO (Cilj: Podizanje istraivackog i inovaciskog kapaciteta)
U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna miera, pratit ée se projektne prijave na natjecaje ERC-a
i ostale medunarodne izvore financirana.
Pokazatel] mjeri iznos bespovratnih sredstava za znanstvene projekte osiguran temeljem uspjeSnih prijava na
kompetitivne izvore financiranja koji prvenstveno financiraju znanstvene (ne i struéne). U ostvarenje pokazatelja
O T T TR Vrijednost kompetitivnin ubrajaju se projeki za koje je uspjesno zavrden proces dodjele bespovratnih sredstava (donesena odiuka o ukupna vrijednost projekata « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno
e e Rezultat znanstvenih projekata (od tega: | financiraniu il ekvivalentan dokument). zvori financiranja ukljuéuju nacionalne (financirane iz programa NPOO, meée institucie ugovorenih u getiri godine koje ukupna vrijednost projekata ugovorenih u protekle éetiri [ukupna vrijednost projekata ugovorenih | podruéje: Razvoj znanosti | tehnologile)
. s ERC, ostali medunarodni ESIF, HRZZ i slitno) i medunarodne natjetaje za dodjelu bespovratnih sredstava (ERC/Horizon Europe, NSF USA i 5 g prethode sklapanju programskog godine 4 ugovornom razdoblju + 53 (Cilj Poboljganie uvjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
i i programi) dr). ugovora “NPOO (Cij: Podizane istraivagkog i inovaciiskog kapaciteta)
U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) mjera, pratit ce se projeki osigurani kroz natjeéaje
ERC-a i kroz izvore financirania.
Broj znanstvenih radova u
SCOPUS i Wos, A1 & te « NRS (Cilj: Konkurents t odarstvo; Prioritets
1.1. Povecanje sudjelovanja javnih visokih ! R Pokazateljem se prati ukupan broj nanstvenih adova objavieih nia raii javnog visckog uéiita, odnosno ukupan broj objavljenih znanstvenih ) N _ (ER el el e T (L=t
recenziranim vietée instituci R ukupan broj objavljeniih znanstvenih radova u protekle [ ukupan broj objavljenih znanstvenih
uéilista i javnih znanstvenih instituta u Rezultat -’ enarant instituta, kol su objavljeni tvenim Easopisima rangiranim u indeksnim bazama izviesée institucije radova u getiri godine koje prethode : g .
kompetitivnom projektnom financiranju e m et SCOPUS i Wos, A1 Easopisima te medunarodno recenziranim zboricima. sklapaniu programskog ugovora S e L el 0 S e e D T T )
B G2, L humanisticke znanosti te g & . e “NPOO (Cilj: Podizanje istraivatkog i inovaciskog kapaciteta)
umjetnicko podrugje
Pokazatelse odnosi a broj aktvnost (opseg) organizaciske reforme koje se namieravau provesti na javnom
visokom uilistu, odnosno javnom instituty, s cilem i . Hinovati
. st « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstvos Priortetno
. . ro provedenih aktivnosti | 1avno visoko élite, odnosno jaun! znanstven! institu, oisue detalan apseg planiranih aktivnost organizaciske ukupan broj aktivnosti provedenih u . !
1.2. Provodenje reorganizacile I pan Brol ok " | ukupan broj aktivnosti provedenih u proteke Eetiri Ukupan broj aktivnosti provedenihu | podrucje: Razvoj znanosti  tehnologile)
Rezultat (opseg) organizaciske reforme s |reforme. izvjesée institucije cetiri godine koje prethode sklapanju i . ) S, haa
znanstvenog rada i organizaciiske reforme y godine ugovornom razdobliu =53 (Cilj Poboljanje uvjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
ciliem Reforme s ciliem mogu ukljuéivati sredisnje programsko ugovora P00 (Ci. Posem raratvathog | movaciskon kapaciets)
usluine centre, objedinjavanje i smanjenje broja studija, integraciju pojedinanin dakorsn studija u doktorske v ‘ o Jskog kap:
skoleisl.
Pokazatelj se odnosi na broj aktivnosti izacil i jeravaiu provesti na javnom
isokom uétu, odncsno lavnom narstvenom Institut, s cljem prawe Integracie,
|1avno visoko uéilite, odnosno javni znanstveni institut, opisuje detaljan opseg planiranih aktivnosti organizacijske . ’ « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioriteto
Broj provedenih aktivnosti ukupan broj aktivnosti provedenih u . ; - ' ; N N . |
1.2. Provodenje reorganizaciie Rezultat e reforme. stitucie ot gocine koje mrethocs cklamanju | 1KUPaN brol aktivnost provedenih u proteke cetir ukupan broj aktivnosti provedenih u | podrutje: Razvoj znanosti | tehnologije)
znanstvenog rada i organizacijske reforme S Reforme s ciliem pr integraciju i kapaciteta s drugim i . S o P20 godine ugovornom razdoblju « 53 (Cilj Poboljanje uvjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
em erac 52 sinim misiama,pr Gem rforma u praviu podazumesa prawno spaarle Vi Isttucla poput Integracla PrOBramslos U “NPOO (Cij: Podizanie istraivatkog i inovaciiskog kapaciteta)
ih znanstvenih instituta, integracija sastavnica sveuilita s pravnom osobnogéu, pripajanje instituta sveu
Pokazatel i Enih projektnin ompetiti [ o uéilista, ) i ©inovatt
5 Broj uspjesnih projektnih prijava | 227 < % ¢ Pratl el WSpIESER projeun pria ha Kampe e izvore financirania avno visokog uel ukupan broj uspjesni projektnin . . . « NRS (Cill: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioriteto
13. Jatanje medunarodne znanstvene odnosno javnog znanstvenog instituta, u suradni s inozemnim partnerima 5 " ukupan broj uspiesnih projektnih prijava u protekle cetiri [ukupan broj uspjesnin projektnin prijava !
Rezultat u suradni s inozemnim izvjesée institucije prijava u éetiri godine koje prethode P . podrutje: Razvoj znanosti  tehnologiie)
suradnie i znanstvene aktivnosti Usieine rave dfniajse ko o) govorene a financianie ) paitunoaerjen v predodene _ odine 4 ugovornom razdoblju ; - .o §
partnerom . ) sklapanu programskog ugovora “NPOO (Cilj: Podizanie istraivatkog i inovacijskog kapaciteta)
ai nisu fi bog nedostatnih sredstava (rezervna lsta).
Pokazatelj se odnosi na broj suradnji javnog visokog uéilista, adnosno javno znanstvenog instituta, ostvarenih s
inozemnim partnerima. Suradnje koje se ubrajaju u ostvarenje pokazatelja ukljuéuju barem jednog zaposlenika s
T S S— B PP javnog visokog utila, odnosno javnog znanstvenog instituta, | barem jednog zaposlenika angairanog na avnom o ukupan broj suradnji ostvarenih u cetiri - I P — « NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno
Rezultat : visokom uilitu, javiom znanstvenom institutu ili u poduzeéu sa sjedistem izvan RH. Pojam suradnja moe se, na izviesée institucije et e e ukupan broj suradnji ostvarenih u protekle Eetiri godine 4 podrutje: Razvoj znanosti | tehnologije)
suradnie i znanstvene aktivnosti partnerima ugovornom razdobliu § .
primjer, odnositi na objavu najmanje pet zajedniékih publikacija, ugovoreni novi lajedmckl isratvatko-razvojn programskog ugovora *NPOO (Cilj: Podizanje istraivackog i inovacijskog kapaciteta)
projekt, il druge i ugovore,
e e o ape i et e v e
Pokazatel; se odnosi na broj znanstvenika angatiranih na javnom visokom ulitu, odnosno javnom znanstvenom
. § L institutu, koii su ukfjuéeni u aktivnosti . Aktivnost definira se prosjean godiénji broj znanstvenika za . . S « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno
13. Jatanje medunarodne znanstvene Broj znanstvenika ukljucenih u . " e " : e intituc o 2 | prosjecan godinji broj znanstvenika u protekle éetiri | prosjecan godiinji broj znanstvenika u
Rezultat e kao posieta znanstvenika znanstvenoj organizacii  drugoj zemljiu trajanju od naimanje miesec dana, kako bi izviesée institucile cetiri godine koje prethode skiapanju  |*" " podrutje: Razvoj znanosti i tehnologile
suradnie i znanstvene aktivnosti Ktivnosti ne : h . : ; godine ugovornom razdobliju
provodiliistrazivatke aktivnosti kao gostujuéi znanstvenici. Pokazatelj ne ukljuéuie posjecivanje dogadaja kao st programsko ugovora *NPOO (Cilj: Podizanje istraivackog i inovacijskog kapaciteta)
su sastanci, radionice i konferencile.
B manstvenika koj su ekl
poslijediplomsku kvalifikaciju ii ’ ' - « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioriteto
ukupan broj znanstvenika u Cetiri . ' ) y . "
1.4, Jaganje ljudskih potencijala za zaws.n postdoktorsko Pokazatel; prati ukupan broj znanstvenika koji s stk posljediplomsku kalifikaciu i zavil postdoktorsko oon " . . i oo ukupan broj znanstvenika u ugovornom | podrucje: Razvoj znanosti | tehnologije)
L Rezultat odine koje prethode sklapanju ukupan broj znanstvenika u protekle Eetiri godine ! LT o
znanstveni rad izvan matiénog izvan institucije na kojoj su zaposlen. s Ao razdoblju « 53 (Cilj Jaéanje kapaciteta miadih istrativaga)
javnog visokog uéilita, odnosno ProBramslos U “NPOO (Cil: Podizanje itrazivatkog  inovaciiskog kapaciteta)
javnog znanstvenog instituta
sro savtenih doktorata (od |42l Prat ukupan broj zavrenih doktorata nanstuerika angatiranih na javnom visokom utilsu, odnosno skupan broj doktorata aveerih o + NRS (i Konkurentao i novativno gospodarstvo Priortetno
1.4, Jaganje ljudskih potencijala za . : - |iavnom znanstvenom institutu, unutar ugovornog razdoblja. 5 . y . ukupan broj doktorata zavréenih u podrutje: Razvoj znanosti  tehnologiie)
L Rezultat ega: doktorati medunarodnih * " izvjesée institucije zetiri godine koje prethode sklapanju  |ukupan broj doktorata zavréenih u protekle Eetiri godine o Raz .
znanstveni rad R U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna (disagregirana) mjera, pratit ce se broj inozemnih doktorskih e ugovornom razdoblju « 53 (Cilj Jaganje kapaciteta miadih istrativaga)
studenata koji zavrse doktorat na podrianom javnom visokom uilitu, odnosno javnom znanstvenom institutu. Programslcog v “NPOO (Cij: Podizane istraivagkog i inovaciiskog kapaciteta)
Pokazatelj prati ukupan broj znanstvenika zaposlenih na javnom visokom uéilitu, odnosno javnom znanstvenom ) o : « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno
Broj znanstvenika zaposlenih na prosie¢an godiénji broj znanstvenikaza | i broi ' o ’ o broi ’ N N . !
1.4, Jaganje ljudskih potencijala za e institutu, na teret namjensiih/vlastith sredstava. e | prosjecan godiénji broj znanstvenika u protekle éetiri | prosjecan godiinii broj znanstvenika u | podrugje: Razvoj znanost i tehnologije)
L Rezultat teret namjenskin/iastitin ‘! etiri godine koje prethode sklapanju , LT A
znanstveni ra e i je osoba sa st tupnjem doktora znanosti znanostite osoba S o godine ugovornom razdoblju « 53 (Cilj Jaganje kapaciteta miadi istrativaga)
upisana na doktorski studi  koja aktivno sudjeluje u provedbi itraivanja. Programskg U “NPOO (Cilj: Podizanje istraivatkog i inovaciskog kapaciteta)
1.5. Jaéanje ljudskih potencijala struénih ez Pokazate mjer broj edukaci koje s saposteniistruiif suibi pohadali ka0 broj edukacia koje su organiirl e intituc ukupan broj pohadanih fodrianih |y 1021 broj pohadanih  odrianih edukacia u protekie [ukupan broj pofadanih i odzarin * NRS (Gl: Konkurentno [ inovativno gospodarstvo; Priritetno
o Rezultat edukacija u svrhu jatanja u svrhu jatanja kapaciteta javnog visokog uilidta, odnosno javnog znanstvenog instituta za provodenje izviesée institucile edukacija u Ctir godine koje prethade | (107" 10! e oot podrutje: Razvoj znanosti  tehnologiie)
potencijala struénih sluzbi znanstvenih i struénih projekata. sklapanju programskog ugovora & la u ug I *NPOO (Cilj: Podizanje istrazivackog i inovacijskog kapaciteta)
1.5. Jaganje ljudskih potencijala struénih Beje s Pokazatel] se odnosi na broj aktivnosti koje su provedene na javnom visokom ugiliétu, odnosno javnom S USRI I || g et e T e a Mo e || (L Ml T o g s R T D
Rezultat jacanje kompetencija struénih ° 2 ! edene e ! " § izvjesée institucije etiri godine koje prethode siapanju |- " podrutje: Razvoj znanosti  tehnologije)
= znanstvenom institutu, s ciljem umrezavanja struénih slubi te razmjene najboliih praksi. godine ugovornom razdoblju SR T i .
sluzbi programskog ugovora “NPOO (Cilj: Podizanje istraivatkog i inovaciskog kapaciteta)
8rof projektnih prijava koje su
Ty ostvarene u suradnii s truénim | Pokazatel mjer brojprojektih prijava visokop uélita, odnosno javnog ananstvenog instituta a kojesu o b oSt PRI | o prva uprotee.|akupan bro ostvarrih projektnh rva | * VS (G Kenkurentno inovativno gospodarstvo Pioietno
i Rezultat sluzbama javnog visokog konzultirane strutne sluzbe. Postojanje interne procedure za prijavu projektnih prijedioga u svrhu osnaivanja izviesée institucile prifava u etiri godine koje prethode [,17 710 o rondon podrutje: Razvoj znanosti  tehnologiie)
& uéilista, odnosno javnog suradnje sa struénim slutbama i vodenja evidencije projektnih prijava. sklapanju programskog ugovora cetiri godi u ugovornom razdoblju *NPOO (Cilj: Podizanje istrazivackog i inovacijskog kapaciteta)
znanstvenog instituta
S Pokameh mieri ukupnu nabavu za istrativanje i iz vlastitin
UEEUEENRINE G || e e e e e S B e osiguranih kroz bespovratna R « NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno
. uéilsta, odnosno javnog ukupna vrijednost ulaganja u Getiri N . . . ! 4
1.6, Unapriedenje istrativatke e e P vietée institucii e . i . S ukupna vrijednost ulaganja u ugovornom | podrutje: Razvoj znanosti | tehnologije)
’ Rezultat znanstvenog insituta, u e e e . . By e st izvieée institucile godine koje prethode sklapanju ukupna vrijednost ulaganja u protekle cetiri godine ) PO
infrastruk inansiver %4 |oprema za istrativanje i razvoj ukljuéuie sve aparate, alate i uredaje koji se izravno koriste za obavljanje aktivnosti razdoblju + 53 (Cilj: Unapriedenje istraivatke infrastrukture)
istraivacku opremu iz vlastitih programsko ugovora e nirastruk §
i ralivana  rasvoa, Oprema e ukkule,na e, ekt drug potrodne mateile ol s kriste “NPOO (Cilj: Podizanje istraivatkog i inovaciskog kapaciteta)
Vs 2a p it ili drugih i
Ukupno ulaganje javnog visokog | Pokazatelj mieri ukupnu vrijednost ulaganja u istraivagku infrastrukturu iz namjenskih il viastitih sredstava. U ' §
" ; . § ; . . N ’ « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno
. uéilista, odnosno javnog ostvarenje pokazatelja ne ubraja se ulaganje u ifrastrukturu iz sredstava osiguranin kroz bespovratna sredstva il ukupna vrijednost ulagania u getiri . . N !
1.6. Unapriedenje istrativatke e . ‘ o oo ukupna vrijednost ulagania u ugovornom | podrutje: Razvoj znanosti  tehnoloie)
L Rezultat znanstvenog instituta, u donacije drugih subjekata u naravi. izvjesée institucije odine koje prethode sklapanju ukupna vrijednost ulaganja u protekle cetiri godine 3 ! ennoloe!
infrastruk B . e . kel i razdoblju + 53 (Cilj: Unapriedenje istraivatke infrastrukture)
istraivacku infrastrukturu iz |Ulaganja u istrazivatku infrastrukturu mogu se odnositi na projekte izgradnie novih objekata ili poboljsanja programskog ugovora ; P b .
o i . . “NPOO (Cilj: Podizanie istraivatkog i inovacijskog kapaciteta)
Viastitih sredstava postojece istraivacke infrastrukture unutar svog podruja rada il u surhu novih smierova istraivanja
R e Pokazatel] mieribroj konikretnih mjera koje j nsttucia poduzel  alata koje je uvela kako bi potaknula  podriala ukupan broj provedenih miera i ‘ - » ‘ - | N (Gl Konkurentno § inovativn gospodarstvs Pricrtetno
. politiku otvorene znanosti. To moe ukljucivati aktivnosti kao Sto su usvajanje smjernica za otvorenu znanost, A uvedenih alata u Getiri godine koje | ukupan broj provedenih mjera i uvedenih alata u ukupan broj provedenih mjera i uvedenih . . ! L
1.7. Doprinos otvorenoj znanosti Rezultat uvedenih alata za poticanje izviesée institucile ; e © podrutje: Razvoj znanosti | tehnologije)
o iz edukativnih radionica o otvorenoj znanosti, razvoj otvorenih istraivackih platformi f alata, podrika 2 ) godine alata u ugovornom razdoblju e .
politike otvorene znanosti *NPOO (Cilj: Podizanje istraivackog i inovacijskog kapaciteta)
Jjenju podataka, te sudjelovanje u inicijativama koje promicu otvorenu znanost. ugovora
T P . “kupan broj uspjeénih projektaih « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno
1.8. Jaanje interdisciplinamosti ) spiesnin PrOJeKh PTURY2 | g kazatelj meri broj projektnih prijava institucie za ostvarivanje bespovratnih sredstava za provedbu 5 pan broj usplesnih proj ukupan broj uspiesnih projektnih prijava u protekle tetiri [ukupan broj uspje3nih projektnin prifava | podrue: Razvoj znanosti | tehnologile)
Rezultat 22 interdiscipliname znanstvene ool " ? izvjesée institucije prijava u éetiri godine koje prethode 3 )
znanstvenog rada " znanstvenoistraivatkin projekata u kojima sudjeluju istraivai iz najmanje dvije razlcite akademske discipline. ! godine 4 ugovornom razdoblju + 53 (Cilj Poboljganie uvjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
projekte sklapanu programskog ugovora ) o : v .
*NPOO (Cilj: Podizanje istrazivatkog i inovacijskog kapaciteta)
- Pokazateljem se prati ukupan broj znanstvenih knjiga, autorskih i urednickih, objavljenih na razini javnog visokog I - « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Priritetno
Broj znanstvenih knjiga - p e P ukupan broj knjiga objavljenih u Zetiri : ki safienil ) " " )
1.8. Jaanje interdisciplinamosti o . o |uilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, koji imaiu najmanje dvije znanstvene recencije. oon ! R . ukupan broj knjiga objavljenin u e e tehnologile)
Rezultat ukfjuéujuéi i one za umjetnicko . o e odine koje prethode sklapanju ukupan broj knjiga objavljenih u protekle & °
znanstvenog rada - Znanstvenom knjigom smatra se ne-periodicko izdanje koje sadrii znanstvene spoznaje iz znanstveno-nastavne s Ao ugovornom razdoblju . je uvjeta financiranja za znanstvenu izvrsnost)
podruc discipline za koju je napisana. ProBramslos U “NPOO 1c|I| Podmnle istrativagkog i inovaciiskog kapaciteta)
Pokazatelj mieri broj uspjesnih projektnih prijava javnog visokog wéilita, odnosno javnog znanstvenog instituta, za
ostvarivanje bespovratih sredstava za provedbu istrativanja, ukljucujuci projekte u
suradnji s gospodarskim subjektima il u kulturi i obrazovanju. U ostvarenje pokazatelja ukljuéuju se prijave na
kompetitivne izvore financiranja kofi prvenstveno financiraju znanstvene aktivnosti (ne i struéne). zvori
financiranja ukljucuju nacionalne (financiranje iz programa NPOO, ESIF, HRZZ i sliéno) i medunarodne natjecaje za
dodielu bespovratnih sredstava (ERC/Horizon Europe, Interreg, Erasmus, ESA | dr.). . -
Broj uspiesrih projektrih priava | 129121 bespovratrih sredstava (ERC/Horizon Europy & Erasmus, ESA | dr) . « NRS (Cill: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno
. R o Uspjesne prijave definiraju se kao: (a) ugovorene za financiranje ili (b) pozitivno ocjenjene prijave i predioZene za . !
2.1. Poticanje provedbe primijenjenih 22 projekte primijenjenih one prijav ; ukupan broj uspjesnih projektnin e y o |podrugje: Razvoj znanosti i tehnologije)
i _ [financiranje al nisu financirane zbog nedostatnin sredstava (rezervna lsta). cée instituc o . ukupan broj uspiesnih projektnih prijava u protekle tetiri [ukupan broj uspje3nih projektnin prijava - oo " B ;
znanstvenih aktivnosti, ukljuéujuéi Rezultat istraivanja (od ¢ega: suradni : - izviesée institucile prijava u éetiri godine koje prethode « 53 (Cilj: Jatanje suradnje izmedu istraivatkih organizacija
" “ a2 | pojam primijenjenih istraivanja odnos se na kategorije industrijskog istraivanja i eksperimentalnog razvoja, godine 4 ugovornom razdoblju !
projekte suradnie s gospodarstvom projekti s gospodarstvom ili u ‘ N ko [Sradlvania | Sicpe N i sklapanju programskog ugovora poduzeca)
N - odnosno aktivnosti razine tehnoloske spremnosti (TRL) 2-8. Primijenjena straivania ukljucuju projekte u cilju | teoi Hinovac .
kulturi i obrazovanju) 5 *NPOO (Cilj: Podizanje istrazivatkog i inovacijskog kapaciteta)
stiecanja novih znanja i viestina za razvoj novih proizvoda, procesa il usluga, odnosno za postizanje znatnog
poboliéanja postojecih proizvoda, procesa il usluga, a mogu obuhvacati  izradu prototipova, demonstraciiske
aktivnosti, pilot-projekata, ispitivanje i provjeru novihli poboljsanih proizvoda, procesa il usluga u okruzenju koje
odrazava operativne uviete, i I,
U okviru pracenja pokazatelja, kao posebna miera, pratit ée se pr prijave za financiranje
suradnih projekata s partnerima iz gospodarstva
‘ » ‘ Pokazatelse ochos! n bro surachi javnog visoko uélia, odnosno avnog snanstveno instituta,  partnerima o P e e T
Broj formalrih suradnji iz sektora gospodarstva te iz kulture | obrazovanja. Suradnje koje se ubrajaju u ostvarenje pokazatelja ukljucuju - § X . . ! L
2.1. Poticanje provedbe primijenjenih i ’ ] . e - e | ukupan broj suradnji ostvarenih u cetiri o podrutje: Razvoj znanosti | tehnologije)
! A, gospodarskim subjektima te [ barem jednog zaposlenika s javnog visokog uilita  barem jednog predstavnika iz sektora gospodarstva i kulture oon ! - . . ukupan broj suradnji ostvarenih u o e o ki -
znanstvenih aktivnosti, ukljuéujuc Rezultat " odine koje prethode sklapanju ukupan broj suradnji ostvarenih u protekle getiri godine ] + 53 (Cilj Jaganje suradnje izmedu istraivackih organizaci
ustanovama iz kulture i i obrazovanj Pojam surara e s, naprmer, odnoii 13 zjecichu publiac, tiane,ugovoren novi ugovornom razdoblju
projekte suradnje s gospodarstvom v programskog ugovora poduzeta)
obrazovanja e i projekt te druge i ugovore, - Podisane istrativad § .
" e | NPOO (Cilj: Podizanje istraivackog i inovaciskog kapaciteta)
B ukjuéuju javno i njegove zaposlenike.
. o « NRS (Cilj: Konkurentno i inovativno gospodarstvos Prioritetno
ukupan broj patentnih prijava p
sivat e podrutje: Razvoj znanosti  tehnologiie)
2.2. Unaprieden ijske - Pokazatelj se odnosi na broj patentnih prijava podnesenih na osnovu rezultata istrativatko-razvojnih projekata cée instituc podnesenih u éetir godine koje ukupan broj patentih prijava podnesenin u protekle  [ukupan broj patentnin prijava " ; .
Rezultat Broj patentnih prijava ; o : . izviesée institucile . . . =53 (Cilj: Unapriedenje tréiéne spremnosti rezultata istraivanja i
R e e L javnog visokog wéilita, odnosno javniog znanstvenog instituta. prethode sklapanju programskog cetiri godine podneserih u ugovornom razdobljy |0
ueovera “NPOO (Cilj: Podizanie istraivatkog i inovacijskog kapaciteta)
S « NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstvos Priortetno
o Pokazatelj se odnosi na druge oblike intelektualnog vlasnistva (osim patenta) kao &to su Jig (zatitni 2nak), CLEETE BILAACCRIC 1= - . ukupan broj priiava crugin oblika podrutje: Razvoj nanosti i tehnologije)
2.2, Unapriedenie institucijskog Broj drugih oblika intelektualnog|” . S o ! A - R intelektualno viasniétva podnesenih u | ukupan broj prijava drugih oblika intelektualnog, LR . ) IR
Rezultat 5 zasticeni industrijski dizajn, podrijetla i oznake ti, zadticena biljna sorta, licence i dr. izvjesce institucije P T " i T lasnistva podnesenih u |« S3 (Cilj: Unaprjedenje tréiSne spremnosti rezultata istrazivanja i
upravljanja intelektualnim viasnistvom Viasnistva e ¥ etiri godine koje prethode sklapanju  [viasnistva podnesenih u p godine ]
ukladno primjenjivim zakonskim normama. e ugovornom razdoblju razvoja)
Programsog U “NPOO (Cilj: Podizanie istraivatkog i inovaciiskog kapaciteta)
Pokazatel; se odnosi na broj pokrenutih projekata prijenosa rezultata istraivania u svrhu njihovog dalinje razvoja « NRS (Cill: Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetno
2.2. Unaprieden iskog, Broj pokrenutih projekata i koristenja u razvoju { komercialzacii novih proizvoda (roba i usluga).Rezultatistrativania mog s prenijeti <ée insttuc ukupan broj projekata pokrenutin U | 21 broj projekata pokrenutih u protekle ceir ukupan broj projekata pokrenutiny |POrucIe: Razvol ananosti tehnologije) IR
Rezultat : u obliku potpisanih ugovora o istrazivanu i razvoju, ugovora o licenciranju, il drugih oblika ugovora o prijenosu izviesée institucile cetiri godine koje prethode skiapanju | " " =53 (Cilj: Unapriedenje tréiéne spremnosti rezultata istraivanja i
upravljanja intelektualnim viasnistvom transfera tehnologile i znanja godine ugovornom razdobliju
odnosno tehnologije. U P ulazii p, spin-off i spin-out programskog ugovora razvoja)
poduzeta temellem kojih se tehnologla namjerava dalie razviat | komerclaliziratl, “NPOO (Cilj: Podizanie istraivatkog i inovacijskog kapaciteta)
« NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarstvo; Prioritetro
23. Unapriedenie pmxinll minswenlh, Broj ugovorenih projekata za | Pokazatel] prati broj ugovorenih projekata na javnom visokom uiliétu, odnosno javnom znanstvenom institutu, u Lkopan brol rojekata ugovorenh 4 { e Lt i.i] a fort
kih ili tehnol pruzanje usluga gospodarstvu i | pruzanju usluga gospodarskim i ostalim javnim subjektima u razvoju kulture i obrazovanja. Pokazatelj s odnosi na o LR 8 “ | ukupan broj projekata ugovorenil ukupan broj projekata ugovorenih u ) ! ge) o
Rezultat [zl _ § T PO ST by " izvieée institucile etiri godine koje prethode skiapanju — |"" " li: Unapriedenje tréiéne spremnosti rezultata istraivanja |
slobodnom tristu, ukllululutl usluge a javnim tijelima u razvoju kulture [projekte, $to moze ukljutivati ugovorna istraivanja, izradu publikacija, analiza i studija, usluge pruzene razlcitim e godine ugovornom razdoblju =
kulture i ob i obr i vrednim i ostalim subjektima.
S =t e (RS s L EL s “NPOO (Cilj: Podizanje istraivatkog i inovaciskog kapaciteta)
« NRS (Cilj Konkurentno i inovativno gospodarst
23. Unapriedenje pruzanja znanstvenih, " ) . : ukupna vrijednost projekata (€l Konkurento [ inovativno gospodarstv
Vrijednost projekata za usluge | Pokazatelj prati iznos ugovorenih projekata pruzenih usluga gospodarskim i ostalim subjektima u razvoju kulture i " . podrutje: Razvoj znanosti  tehnologiie)
istrativatkin ili tehnoloskih usluga na € i (SIUES BosPox stalln ub ol - ugovorenih u getiri godine koje ukupna vrijednost projekata ugovorenih u protekle Eetiri |ukupna vrijednost projekata ugovorenih " ; .
. Rezultat i javnim tijelima u Pokazatelj se odnosi na projekte, ito mofe ukljucivati ugovorna istraivana, izradu publikacija, izviesée institucile . P > =53 (Cilj: Unapriedenje tréiéne spremnosti rezultata istraivanja i
slobodnom triStu, ukljuéujuéi usluge za ’ ’ ; ! prethode sklapanju programskog godine 4 ugovornom razdoblju
s e razvoju kulture i obrazovanja  |analiza i studija, usluge pruzene razlcitim privrednim i ostalim subjektima. Taovon razvoja)
“NPOO (Cij: Podizane istraivagkog i inovaciiskog kapaciteta)
Pokazatel] se odnosi na broj inovativnih metoda studirania uvedenih na javnom visokom uilitu. Pod inovativnim i . udi: Prior y
oo e . o i vy « NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podruéje:
metodama podrazumijevaju se aktivnosti koje su usmierene na inovaciju metoda poucavana i stiecanja znanja a B N ISTE "
§ ’ clocama pattasmie ’ ° - o . " " ukupan broj inovativnih metoda R § R Unapriedenje visokog obrazovanja)
8roj uvedenih inovativnih Kkole ukljuéuju koristenje suvremenih metoda | tehnologila u nastavi, ucenje temeljem rada na projektu, aktivno R ovativin met ukupan broj inovativnih metoda uvedenih u protekle  [ukupan broj inovativnih metoda
3.1. Unapriedenie studiia Rezultat e e W : ! o izviesée institucije uvedenih u cetiri godine koje prethode |t o : « NPRSO (Cij: Povecati zavrinost unapriedeniem i osiguravanjem
metoda sudielovanje u pisanju znanstveni i struénih radova, struéna praksa kod gospodarskin i javnih subjekata, osnivanje ! etiri godine uvedenih u ugovornom razdoblju
sklapanu programskog ugovora walitete, relevantnosti | dostupnosti visokog obrazovana)
studentskih inkubatora, osmidljavane, pisanie i provedba zajednickih projekata s nastavnicima, uvodenje
i + NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)
igitalnih alata za provieru znanja, osnivanje studentskih poduzetniékih centara za razvoj poduzetnickin ideja i sI.
§ ’ Pokazatelj se odnosi na udio ukupne norme zaposlenih nastavnika i suradnika po pojedinom akreditiranom ' X ;
Udio norme zaposlenih ° - odnost stenth nas . ° « NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podruéje:
P 1| diplomskom i prijediplomskom studiju u ukupnoj normi svih zaposlenih nastavnika i suradnika. . . ;
nastavnika i suradnika po studiju . . prosie¢an godiénji udio za cetii godine - Unapriedenje visokog obrazovanja)
B @ = Pokazatel; mieri koliki prosjeéni udio norme svih zaposlenih nastavika i suradnika pripada pojedinom studijskom 5 - - prosjeéan godiznji udio u ugovornom 08 obrazo
3.1. Unapriedenje studija Rezultat u ukupnoj normi akreditiranih > el i om sl izvjesée institucije koje prethode sklapanju programskog | prosjeéan godiénji udio u protekle éetiri godine ° « NPRSO (Cilj: Povecati zavrinost unapriedenjem i osiguravanjem
uupnol normi SIS o ogramu. Dobiva se na natin da se izraéuna prosieéna norma po pojedinom studijskom programu i podijeli s razdobliu : -
diplomskih i prijediplomskih ugovora kvalitete, relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)
studija ukupnom normom sih zaposlenika  NPOO (Cij: Reforma obrazovnog sustava)
‘ zborni predmeti koji se pojavljuju na vise studija, broje se samo jednom. g e
. Pokazatelj se odnosi na broj nastavnika koil su ostvaril 30 vide ECTS bodova_kroz sudjelovane u akreditiranim « NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podruéje:
JUEREHILREE obrazovnim programima. Pod akreditiranim programima podrazumijevaju se obrazovni programi koji imaju prosjecan godinii broj za ceti - N Unapriedenje visokog obrazovanja)
sudjelovali u obrazovnim e " proe P ; ot : " P — : g . N i sod prosjeéan godisnji broj u ugovornom © _ § .
3.1. Unapriedenie studiia Rezultat e odobrenie Ministarstva znanosti | obrazovanja i su prosliinterni sustav osiguravanja kvalitete na visokom uéilistu izvieée institucile koje prethode sklapanju programskog | prosje¢an godiénji broj u protekle getiri godine s « NPRSO (Cij: Povecati zavrinost unapriedeniem i osiguravanjem
e e e sukdadno praviicima o eloivotnom abrazovaniu te su uskaden sastandardom kvaifkaciie u Regstru ugovora £ kvalitete, relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)
Hrvatskog okvira. + NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)
« NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podruéje:
Broj studenata koji su ostvari . . prosjecan godini broj za cetiri godine - Unapriedenje visokog obrazovanja)
Pokazatelj se od broj studenata ki tvaril 5 i vise ECTS bodova kroz pohadane st ke diznji br
3.1. Unapriedenje studija Rezultat najmanje 5 ECTS na studentskoj. | 1##9(€1 56 0fnosi e oo sudenata kol u estvaril vt ECTS bodova frox penadanje strutne pratse na 15V koje prethode sklapanju programskog | prosie¢an godiénji broj u protekle Zetiri godine T 01 UBOUOMEM . NpRSO (Cil: Povedatizavrinost unapriedenjem | osiguravanjem
praksi el ugovora 2ol kvalitete, relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)
 NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)
« NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podruéje:
Broj studenata koji sudjeluju na ) . — onatnim i o iecan prosjecan godini broj za cetiri godine S Unapriedenje visokog obrazovanja)
Pokazatelj se od broj studenata ki dieloval Inim i/l medunarodnim natj disnji b
3.1. Unapriedene studija Rezultat nacionlnim i medunarodnim (P15 €) #8 B Tosi e bro sudenata kol su sudilovaltna nacionainim U DD Isvu koje prethode sklapanju programskog | prosjecan godiénii broj u protekle Eetiri godine e, AN rOI L UBSYOMAM 4 NpR0 (Gl Povecati avrsnost unapriedenjer | csiguravarjem
natjecanjima u podruju studija | P00 studiia- ugovora LEEHL kvalitete, relevantnosti | dostupnosti visokog obrazovanja)
« NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)
« NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podruéje:
. S . Udio studenata kojisuu roku | Pokazatelj se odnosi na studente koji su u roku ostvarili dovaljan broj ECTS bodova i upisali visu godinu studija., tj. prosjecan godiénji udio za cetii godine —— Unapriedenje visokog obrazovanja)
3.2. Poveéanje redovitosti | zavrinosti R " - ' . ; o - . ° oéon sodiénii et prosjeéan godiznji udio u ugovornom © ° .
e Rezultat upisali visu godinu u ukupnom | udio studenata koji su polaganjem ispita na predmetima propisanim nastavnim programom i koji se ubrajaju u 15V koje prethode sklapanju programskog | prosie¢an godiénji udio u protekle éetiri godine i « NPRSO (Cij: Povecati zavrinost unapriedeniem i osiguravanjem
broju studenata kvotu definiranu za zavrsetak studija stekli 55 i vie ECTS bodova u odnosu na ukupan broj studenata. ugovora 2dobliu kvalitete, relevantnosti | dostupnosti visokog obrazovanja)
 NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)
« NRS (Cilj Obrazovani i zaposleni ljudi; Prioritetno podruéje:
. iy . R ; ) o - . o prosjecan godini broj za cetiri godine SR Unapriedenje visokog obrazovanja)
3.2. Poveéanje redovit rinosti Broj dodijeljenih studentskih | Pokazatelj se o d K broja st dodijeljenih studenti ddiplomskim i diplomski disnji b
SR Rezultat B e gt T e A it e sy ) 71 LA izviesée institucile koje prethode sklapanju programskog | prosje¢an godiénji broj u protekle Zetiri godine g e SBOHOMOM L4 NPRSO (Gl Povecati zavrinost unapriedenjem | osiguravarjem

studiranja

stipendija

studijima na javnom visokom uéilistu, financiranih iz vlastitih izvora javnog visokog uilista.

ugovora

razdoblju

kvalitete, relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)
+ NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)




3. Povecanje

3.2. Povecanje redovitosti i

Omier broja studenata koji su
zavrsili doktorski studij u roku u
prethodnoj akademskoj godini i

Pokazatelj se odnosi na uspjesnost studiranja na doktorskim studijima. Ostvarenje pokazatelia racuna se na nacin
da se broj studenata koji su zavrili doktorski studij u roku u prethodnoj akademskoj godini podiieli s ukupnim

prosjetan godisnji omjer za Cetiri

prosjezan godisnji omjer u ugovornom

« NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni ljud; Prioritetno podruje:
Unapriedenje visokog obrazovanja)

i, kvalitete i Rezultat broja upisanih studenata u inviesce instituciie odine koje prethode skiapanju rosiecan godiénji omjer u protekle éetir godine « NPRSO (Cil: Povecati zavrinost unapriedenjem | osiguravanjem
ANl . iranja LUEETHE ¢ brojem upisanih studenata u doktorski studij u razdoblju od prethodnih sest akademskih godina. g g N e pr pani prosjecan godisnji omjer u & razdoblju (e prieden iBuravan;
o e e i doktorski studij u razdoblju od y o ! ! programskog ugovora alitete, relevantnosti | dostupnosti visokog obrazovana)

: 499 | pod zavrsetkom studija u roku podrazumijeva se zavrsetak u roku od est godina il krace. !
prethodnih Sest akademskih  NPOO (Cilj: Reforma obrazovnog sustava)
godina
« NRS (Cilj: Obrazovan i zaposleni ljudi; Prioritetno podruj
3. Poveéanje Broj zdrutenin studija kojise rosiecan godiznji broj za éetir godine Unaprjedenje visokog obrazovana)
L 3.3. Poveéanje medunarodne ol dla KOl S® g okazatel; se odnosi na broj zdruzenih studija koji s akreditirani sukladno propisima kojima se ureduje B prosjecan godisnl brol & - ’ . prosiecan godiznji broj u ugovornom priedenie visokog obrazovania) :
relevantnosti, kvalitete ° Rezultat izvode u suradnji s inozemnim | se odnosi na & 2l ‘ on ° institucije koje prethode skiapanu programskog | prosjecan godiénji broj u protekle e ° « NPRSO (Cil: Povecati zavrinost unapriedenjem i osiguravanjem
visokoobrazovne suradnje avode U sure osiguravanje kalitete visokog obrazovanja i znanosti u Republici Hrvatskoj. razdoblju . ! 2
utinkovitosti studiranja visokim uéilistem ugovora kvalitete, relevantnosti | dostupnosti visokog obrazovanja)
« NPOO (Cil: Reforma obrazovno sustava)
« NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni judi; Prioritetno podruje:
3. Povecanje o | Razmiena ukljuguje broj nastavnika na javnom visokom uilistu koji su ukljugeni u dolazne i odlazne aktivnosti prosjetan godidnji broj za etiri godine . e Unaprjedenje visokog obrazovanja)
3.3. Poveéanje medunarodne Broj nastavnika koji sudjeluju u 72 Javnor . y . prosiecan godiznji broj u ugovornom o8 orers
relevantnosti, kvalitete ° Rezultat o rop s koja ukl nastave. Pod nastavom se podrazumijeva nastava u trajanju invjesce institucie Kkoje prethode skiapanju programskog | prosjecan godiénji broj u protekle cetir godine « NPRSO (Cil: Povecati zavrinost unapriedenjem i osiguravanjem
visokoobrazovne suradnje medunarodnoj razmieni " razdoblju " 2
uginkovitosti studiranja od najmanje 5 sati ugovora kvalitete, relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)
« NPOO (Cil: Reforma obrazovno sustava)
« NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni judi; Prioritetno podruje:
3. Povecanje P Pokazatelj se odnosi na broj studenata na javnom visokom uéilistu koji su ukljuéeni u dolazne i odlazne aktivnosti prosje¢an godidnji broj studenata za . - Unaprjedenje visokog obrazovanja)
3.3. Poveéanje medunarodne Broj studenata koj sudjeluju u e, ' o e S ’ . prosjeéan godiénj broj studenata u e e e ’
relevantnosti, kvalitete ° Rezultat "o s Ativnost definira se kao studentska mobilnost u trajanju od etiri godine koje prethode podnosenju | prosjecan godiénji broj studenata u protekle cet " « NPRSO (Cil: Povecati zavrinost unapriedenjem i osiguravanjem
visokoobrazovne suradnje medunarodnoj razmieni edunaro ugovornom razdoblju . ! 2
utinkovitosti studiranja najmanje jednog semestra. prifave kvalitete, relevantnosti | dostupnosti visokog obrazovanja)
« NPOO (Cil: Reforma obrazovnog sustava)
POl Tt pne ot 1 € s T s (36 GO repoas £ ooy RS (i Obrazovant  apostentfudh Prortetno podratie
3. Povecanje 3.4. Usmieravanje studijskih programa Upisne kvote na studije u B e anerany e B o uéilitte mos - emanien o B Unapriedenje visokog obrazovanja)
e P Unutar aktivnosti koje se prate programskim ugovorom, javno visoko uilite mofe odabrati smanjenje (odnosno prosje¢na upisna kvota za Cetiri godine . . prosiecna upisna kvota u ugovornom 08 obraie
T | prema razvoju viestina koje jacaju Rezultat odnosu prema potrebama tr : o instituciie § prosjecna upisna kota u proteke cetiri godine « NPRSO (Cil: Povecati zavrinost unapriedenjem i osiguravanjem
" povecanje) upisnih kvota za one studijske programe za koje ne postoji (odnosno postoii) potreba na tristu rada. koje prethode podnoseniu prijave razdoblju ’ 2
TN T | konkurentnost na trzistu rada rada § ' ) "0 Postol) : alitete, relevantnosti | dostuposti visokog obrazovania)
Potrebu definira Hrvatski zavod za preporuka kole objavjuie u prosincu svake godine za
" « NPOO (Cil: Reforma obrazovno sustava)
iduéu godinu.
« NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni judi; Prioritetno podruje:
3. Povetanje 3.4. Usmjeravanie studijskih programa Broj studijskih programa - ) ) ) I : - | A Unapriedenje visokog obrazovanja)
e | prema razvoju vietin koje jacaju Rezultat uskladenih s Hrvatskim (e ”"'; :’:’;‘S‘gmk'" e izvjescée institucije iznos pokazatelja u trenutku prijave |iznos pokazatelja na polovici ugovornog razdoblja ::'l:i:::a“‘e"‘ na kraju UgoVOmog | oz (cilj: Povecati zavrEnost unapriedenjem i osiguravanjem
TTENS T [ konkurentnost na trzistu rada fkaciskim okvi : 5 alitete, relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)
« NPOO (Cil: Reforma obrazovno sustava)
« NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni judi; Prioritetno podruje:
3. Povetanje 3.4. Usmjeravanie studijskih programa Broj upisanih standarda Unapriedenje visokog obrazovana)

J e 2 upisanih stand Pokazatel; se odnosi na broj upisanih standarda kvalifikacifa za koje je javno visoko uéilite predalo zahtjev za upis 5 iznos pokazatelja na kraju ugovornog eriedenie visokog obrazovanja)

T | prema razvoju viestina koje jacaju Rezultat walifikacija u Registar e o i N invjesce institucie iznos pokazatelja u trenutku prijave |iznos pokazatelja na polovici ugovornog razdoblja o « NPRSO (Cil: Povecati zavrinost unapriedenjem i osiguravanjem
CELUELE | konkurentnost na tréiétu rada Hrvatskog kvalifikaciiskog okvira [ " e g kvalitete, relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)

« NPOO (Cil: Reforma obrazovno sustava)

« NRS (Cilj: Obrazovan i zaposleni ljudi; Pioritetno podruj
3. Povetanje 3.4. Usmjeravanje studijskih programa rosiecan godiznjibroj za éetir godine Unapriedenje visokog obrazovana)

J e Broj stipendija za deficitarna ) ) T - _— —_— prosjetan godisnl brol & - ’ . prosiecan godiznji broj u ugovornom priedenie visokog obrazovania) ’
T | prema razvoju viestina koje jaaju Rezultat ool stper Pokazatelj se odnosi na broj stipendija iz namjenskih il viasitih sredstava dodijeljenih za deficitarna zanimanja. institucije koje prethode skiapanu programskog | prosjecan godiénji broj u protekle e [ « NPRSO (Cil: Povecati zavrinost unapriedenjem i osiguravanjem
CELUELE ) konkurentnost na triiétu rada 5 ugovora 5 kvalitete, relevantnosti i dostupnosti visokog obrazovanja)

« NPOO (Cil: Reforma obrazovnog sustava)
« NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni judi; Prioritetno podruje:
3. Povetanje 3.4. Usmjeravanie studijskih programa Broj redoitih studenata u STEM prosjecan godini broj za éetir godine ojecan godién broj  ugovornom | UnaPriedenie visokog obrazovanja)
|Gl e | prema razvoju viestina koje jagaju Rezultat podrugjima u odnosu na ukupan |Preporuke za obrazovnu upisnu politiku i politiku stipendiranja donosi Hrvatski zavod za zaposljavane. izvjesce institucije koje prethode sklapanju programskog | prosjezan godiénji broj u protekle cetiri godine sz:; :| : BodiSnll bro] u ugavom! « NPRSO (Cilj: Povecati zavrénost unaprjedenjem i osiguravanjem
TTENS T [ konkurentnost na trzistu rada broj redovitih studenata. ugovora g alitete, relevantnosti | dostupnosti visokog obrazovanja)
« NPOO (Cil: Reforma obrazovno sustava)
Pokazatelj mjeri broj formaliziranih suradini javnog visokog uéilista, odnosno javnog znanstvenog instituta, s
tijelima drzavne uprave  drugim tijelima javnog sektora. Formaliziranje suradnje ukljuéuje imenovanja strutnjaka,
forman okvir suracine, u sklopu koje bi javno visoko uéilste, odnosno javni znanstveni insitut, po potrebi | na
Broj formaliziranih suradnjis | zahtjev driavnog il javnog tijela, d javnog interesa i navedenog tiela. ukupan broj suradnji formaliziranih u « NRS (Cilj: Uinkovito  djelotvorno pravosude, javna uprava i
4.1. Rad na aktivnostima od nacionalnog i e gl A L e oo - ) > = A - | ukupan broj suradnji formaliziranih u proteke cetiri  |ukupan broj suradnji formaliziranih u (I o Eos Lt
Rezultat tjelima drzavne uprave i javnog |Suradnje mogu primjerice ukljuéivati izradu studija | analtickih podioga u svrhu donosenja odluka u drfavnim i izviesce instituciie etiri godine koje prethode skiapanju | <" : fjanje o imovinom; o
mataja Surene e ; e ol e b e godine ugovornom razdoblju e
sektora javnim tjelima, sudelovanje u izradi strateskih d 8 drzavnim i javnim tij programskog ugovora dostupna i utinkovita javna uprava)
podruéjima povezanima s podrutjem istrazivanja i cielovana javnog visokog Ui, odnosno javnog znanstvenog
instituta. Suradnja se odnosi na angazman zaposlenih strucnjaka ili projekta koi nje na komercijalnoj osnovi i
provodi se u okviru redovnog rada javnog visokog uilita, 0dnosno javnog znanstvenog instituta.
Pokazatelj prati broj mjera poduzetih u surhu promicanja ravnopravnosti zena i muskaraca i zabrani diskriminacile,
i/l u svrhu promicana pristupaénosti za osobe s invaliditetom. U ostvarenje pokazatelja ubrajaju se mjere koje se
Broj poduzetih mjera za mogu kvantifcirati (npr. broj organiziranih radionica i predavana na temu promicanja ravnopravnosti spolova, ukupan broj mjera poduzetih u éetir « NRS (Horizontalni prioritet:Promicanje ravnopravnosti  jednakih
4.2. Jatanje kulture cjelofivotnog J& T . 8 (npr. broj org: | radionica il pr i mu promicany pravnosti sp T ipan broj mjera pos 5 y . ukupan broj mjera poduzetih u ! P ‘ P J
. Rezultat promicane kulture jecnakostii | broj radova za javnog visokog uéilsta, odnosno javnog inviesce instituciie odine koje prethode skiapanju ukupan broj mjera poduzetih u protekle éetir godine P moguénosti)
obrazovania, jednakosti | ravnopravnosti ; ugovornom razdoblju
institut, osobama programskog ugovora « NRS (Cilj: Obrazovani i zaposteni judi)
Pokazatelj se odnosi na i propi bay konom o i spolova i drugim
propisima kojireguliraju jednakost i ravnopravnost.
Pokazatelj mjeri broj zaposlenika koji su zavrsii najmanje jedan program struénog usavrsavanja. Pod programima
struénog usavrsavanja podrazumijevaju se akreditirani programi struénog usavrsavanja zaposlenika kol su vezani ukupan broj zaposlenika koji su zavrsili
' o ; o8 ranka podrazumiersl dran progr 8 U e zapo g pan brol zaposienia voll su ) ’ ukupan broj zaposlenika koj su zavrili |« NRS (Horizontalni prioritei: Promicanje ravnopravnosti  jednakih
4.2 Jatanje kulture cjeloivotnog Broj zaposlenika koji su zavréli | za uspjesno obavijanje poslova iz opisa radnih mjesta na kojima se zaposlenici nalaze. . navedene programe u cetiri godine | ukupan broj zaposlenika k i
: Rezultat ’ o : o | e i ) invjesce institucie " : navedene programe u ugovornom moguénosti)
obrazovania, jednakosti | ravnopravnosti programe struénog usavrsavanja  Pod akreditiranim programima podrazumijevaju se programi struénog usavrsavanja kojiimaju odobrenje kole p pan programe u protek ’ " . .-
e h o ol 3 razdoblju « NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni judi)
Ministarstva znanosti i obrazovana l su prosli inteni sustav osiguravanja kvalitete na javnom visokom u ugovora
sukladno pravilnicima o celoivotnom obrazovani
Bro programa cjelofivotnog
obrazovanja koji se izvode na rosiecan godiznji broj programa za « NRS (Horizontalni pricriteti: romicanje ravnopravnosti  jednakih
4.2.Jatanje kulture cieloZivotnog : o Pokazatel mieri broj programa cielofivotnog obrazovana na javnom visokom utiitu, uskladenih s Hrvatskim 5 prosjecan godisni bro) prog . . prosieéan godiénji broj programa u ! i e ravnop!
cani : Rezultat javnom visokom uéilistu invjesce institucie cetiri godine koje prethode sklapanju | prosjean godisnji broj programa u protekle éetir godine moguénosti)
obrazovanja, jednakosti i ravnopravnosti ! walifikacijskim okvirom. ugovornom razdoblju °
uskdadenih s Hrvatskim programskog ugovora « NRS (Cilj: Obrazovani i zaposleni judi)
o .
Pokazateljem se mjeri udio redovnih studenata iz ranjivih skupina u odnosu na ukupni broj redovnih studenata koj
’ . Udio redovni studenataiz |POMdalY studl B - N o prosjecan godini udio za cetii godine R « NRS (Horizontalni prioritet: Promicanje ravnopravnosti  jecnakih
4.2 Jatanje kulture cieloivotnog Sy Ranjive skupine se definiraju kao osobe s invaliditetom, zrtve nasija, beskunici, migranti, Romi, neaktivni miadi, vietée instituci ° : ’ R e prosjecan godiznji udio u ugovornom
. Rezultat ranjivih skupina u ukupnom o . e B izviesce instituciie koje prethode skiapaniu programskog.|prosjecan godiénji udio u protekle éetii godine ° moguénosti)
obrazovania, jednakosti | ravnopravnosti ! osobe starije od 50 godina, a posebice Zene i drugi i je zaposljavanje otezano. razdoblju o . .
broju redovnih studenata L ! : o , ’ ugovora « NRS (Cilj: Obrazovani i zaposteni judi)
Student upisan u redovitom statusu upisuje u pravilu 60 ECTS bodova u akademskoj godini u skiadu s izvedbenim
olanom nastave te studira u sklobu pune '
« NRS (Cilj: Uéinkovito i djelotvorno pravosude, javna uprava i
Pokazatel mieri broj provedenih organizacijskih miera kojima je svrha smanjenje administrativnih troskova javnog e ues . P Jovna P
- . ) i mi " " ; upravljanie dravnom imovinom; Prioritetno podrucje: Kompetentna,
3. Unapriedenje poslovanja javnog Broj provedenih organizaciiskih|visokog uiita, odnosno javnog znanstvenog instituta. Primjeri administrativnih troskova ukljucuju najam ukupan broj mjera provedenih u éetir ' ’ ) °
; o h ’ ) " i ' ’ . ukupan broj mjera provedenih u dostupna i uéinkovita javna uprava)
visokog uéilista, odnosno javnog Rezultat mjera za smanjenje prostora, refiske troskove strua, voda, Eiséene, oc da, is)i inviesce instituciie odine koje prethode skiapanju ukupan broj mjera provedenih u protekle éetir godine °
e enle, ¢ ugovornom razdoblju « NRS (Clj: Ekoloska i energetska tranzicija za Kimatsku neutralnost;
ananstvenog instituta troskova / osoblja, ukljuéujuci pripadnih trokova. Primjeri programskog ugovora RS - natsku neutralne
e : ’ i ) Prioritetno podrucje: Energetska samodostatnost i trancicija na éistu
mjera uk odiela, nova rada osoblja i sl
energiju)
12005 viastitih i namijenskih | Pokazatelj mjeriiznos viatitih | namjenskih sredstava utroden na provedene projekte s ciljem pobolisania . - i ’ .
! « Pt e - ; BALEICEE ukupan iznos sredstava utrosen u ceti , y elotvorno pravosude, javna uprava i
) sredstava utrosen na projekte s |poslovnih procesa kroz uvodenje digitalnih oblika posiovanja. U ostvarenje pokazatelja ubraja se primjerice. R 0L ° : - |ukupan iznos sredstava utrosen u AR :
4.4. Digitalizacija poslovanja Rezultat P . . g e o 0 [ e rorm izvjesce institucije B i ukupan redstava utrofen u Kl godine i imovinom; d
cijem digitalne transformacije | uvodenje digitalnih registara, uvodenje digitalne pohrane i dostave internih dokumenata, digitali repozitorja, ugovornom razdoblju e criavnom |
: S ) g " ! “ ° programskog ugovora dostupna i utinkovita javna uprava)
poslovanja i poslova il poslova projektne administracije, i 51
N Pokazatelj mjeri iznos viasitih | namjenskin sredstava utrosen na provedene projekte s ciljem uvodenja
Iznos viastitih i namjenskin o ) - Erolotka i i aa ki
) utinkovitog upravijanja energetskim resursima. ukupan iznos sredstava utrosen u Eetiri . ! « NRS (Cilj: Ekologka | energetska tranzicija za Kimatsku neutralnost;
' sredstava utrosen na projekte s ! . . y . ukupan iznos sredstava utrosen u ; .
4.5. Jatanje zelene tran; Rezultat o roren i rOIeKte | U ostuarenje pokazateja ubraja padom, p invjesce institucie odine koje prethode skiapanju ukupan izn0s stedstava utroden u protekle etigodine | “Keber 170° SeCo Prioritetno podrucje: Energetska samodostatnost i tranticija na éistu
e R 2grada, uvodenje energetski utinkovitog sustava grijanja i hladenja, prelazak na obnovlive enerijske izvore (npr. programskog ugovora © g energiju)
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