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Svrha dokumenta

Prijedlog razvojne i izvedbene proracunske komponente javnog visokog ucilista/javnog znanstvenog
instituta (u daljnjem tekstu: Prijedlog) je institucionalni akt planiranja kojim se, temeljem Uredbe o
programskom financiranju javnih visokih ucilista i javnih znanstvenih instituta u Republici Hrvatskoj
(NN 78/23, u daljnjem tekstu: Uredba), strategije razvoja, osnivackog akta i statuta javnog visokog
ucilista/javnog znanstvenog instituta, predlazu strateski i posebni (i institucijski, ako je primjenjivo)
ciljevi javnog visokog udilista/javnog znanstvenog instituta.

U Prijedlogu javno visoko uciliste/javni znanstveni institut navodi planirane ciljeve i s njima povezuje
razvojne i izvedbene aktivnosti koje ¢e omoguciti dostizanje tih ciljeva te mjerljive pokazatelje
ostvarivanja svakog pojedinog cilja. Prijedlog se izraduje za razdoblje od 4 godine.

Prijedlog izraduje javno visoko uciliSte/javni znanstveni institut te ga podnosi Ministarstvu znanosti,
obrazovanja i mladih (u daljnjem tekstu: Ministarstvo) na vrednovanje kao temelj za pregovore o
programskom financiranju sukladno ¢lanku 9. Uredbe.

Javna visoka ucilista/javni znanstveni instituti za izradu Prijedloga koriste ovaj dokument kao
predlozak, a on minimalno ukljucuje sljedece elemente:

1. Vizija, misija i obrazloZenje djelokruga rada (kratak opis);

2. Izazovi i razvojne potrebe s analizom sadasnjih i bududih snaga, slabosti, prilika i prijetnji javnog
visokog ucilista/javnog znanstvenog instituta;

3. Strateski i posebni ciljevi (i institucijski ciljevi, ako je primjenjivo);

4, Pokazatelji ostvarenija ciljeva;

5. Razvojne i izvedbene aktivnosti;

6. Sazetak financijskog plana s naznakom ocekivanih godisnjih namjenskih i vlastitih prihoda.

Po potrebi, javna visoka udilita/javni znanstveni instituti mogu u sadrzaj Prijedloga unijeti dodatne
elemente i dodatke.

Kod izrade Prijedloga potrebno je slijediti upute iz Priru¢nika za planiranje programskih ugovora,
Kataloga ciljeva i pokazatelja i Biblioteke ciljeva i pokazatelja, te se pridrzavati odredbi iz Uredbe.

Kao prilog Prijedlogu, potrebno je dostaviti i Plan zaposljavanja i Plan napredovanja
znanstvenika/nastavnika koji se izraduje kao zaseban MS Excel dokument.
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NAPOMENA: Ukupna duzina ispunjenog dokumenta ne smije prelaziti 100 stranica (font Calibri
11, prored 1,08).

1. Strateski okvir
Ukratko opisati ustanovu, odnosno njezin obrazovni, znanstveni i strucni djelokrug te zaduzZenost za
formuliranje i provedbu programa visokog obrazovanja i znanstvenih istrazivanja.

Fakultet filozofije i religijskih znanosti Sveucilista u Zagrebu (FFRZ) javna je i crkvena sastavnica
Sveucilista u Zagrebu, pravna osoba sa statusom javne ustanove. Fakultet je nasljednik viSestoljetne
isusovacke tradicije visokog obrazovanja i znanstvenog rada u Hrvatskoj, koja svoje pocetke ima u
osnivanju Akademije u Zagrebu 1669. godine. Danasnji FFRZ nastao je iz Filozofskog fakulteta Druzbe
Isusove, koji je Kongregacija za katoli¢ki odgoj 1989. podigla na razinu samostalnog fakulteta, a
odlukom Senata SveuciliSta 2015. godine uSao je u sastav SveuciliSta u Zagrebu kao punopravna
sastavnica.

Fakultet ustrojava i izvodi sveuciliSne studije u znanstvenim poljima filozofije i religijskih znanosti te
provodi znanstvena i strucna istraZzivanja u tim i povezanim podrucjima humanistic¢kih i drustvenih
znanosti. Djelatnost ukljucuje i nakladnicku, savjetodavnu i medunarodnu suradnju.

1.1. Vizija
Ukratko opisati videnje, odnosno deklaraciju, koja definira ono Sto se Zeli posti¢i u srednjoro¢nom
razdoblju te sluZi kao jasan vodic za odabir ciljeva i postupaka djelovanja.

Vizija Fakulteta usmjerena je na razvoj kulture dijaloga i suradnje medu razlicitim svjetonazorima i
religijskim zajednicama u Hrvatskoj i Europi, jacanje znanstvenih istrazivanja u podrucju filozofije i
religijskih znanosti, te na oblikovanje kompetentnih stru¢njaka koji ¢e djelovati u obrazovnom,
znanstvenom i drustvenom Zivotu. Fakultet svojom nastavnom i istrazivackom djelatnos¢u pridonosi
javnoj odgovornosti u izgradnji drustva utemeljenog na znanju, akademskoj izvrsnosti i drustvenoj
relevantnosti.

1.2. Misija
Definirati_svrhu postojanja ustanove (utemeljenu na djelokrugu rada), smjer buduceg razvoja i
pozicioniranje u hrvatskom i europskom obrazovnom i znanstvenom prostoru.

Misija Fakulteta temelji se na njegovanju filozofske i religijske bastine uz stalno pracenje suvremenih
znanstvenih istrazivanja. Fakultet promice interdisciplinarni dijalog filozofije i religijskih znanosti s
drugim poljima humanistickih i drustvenih znanosti, s posebnim naglaskom na poticanje
medureligijskog dijaloga, eticku i kulturnu refleksiju, kao i razumijevanje utjecaja religije i filozofije na
drustvo, znanost i kulturu.

1.3. Djelokrug rada
Ukratko opisati podrucje i djelokrug rada ustanove koji proizlaze iz statuta, ustrojstvenih i osnivackih
akata te strategije razvoja ustanove.

Djelokrug rada Fakulteta filozofije i religijskih znanosti Sveucilista u Zagrebu proizlazi iz njegova Statuta,
Ugovora o poloZaju i djelovanju u sastavu SveuciliSta u Zagrebu te strateskih dokumenata. Fakultet



ustrojava i izvodi sveuciliSne studije u znanstvenim poljima filozofije i religijskih znanosti, a takoder
provodi znanstvenu i stru¢nu djelatnost u povezanim poljima humanistickih i drustvenih znanosti.

Uz nastavnu i istrazivacku djelatnost, Fakultet razvija izdavacku, nakladnicku i analiticku aktivnost,
provodi savjetodavne i stru¢ne projekte. Poseban naglasak stavlja se na interdisciplinarnu suradniju,
istrazivanja na podrucju bioetike, poslovne etike i medureligijskog dijaloga, te poticanje javne rasprave
o relevantnim drustvenim, kulturnim i etickim pitanjima.

U skladu sa svojom misijom i vizijom, Fakultet je zaduZen za obrazovanje kompetentnih stru¢njaka u
podrudju filozofije i religijskih znanosti, doprinos razvoju znanstvenih istrazivanja u humanistickom i
drustvenom podrucju, te poticanje kulture dijaloga i suradnje medu razli¢itim svjetonazorskim i
religijskim tradicijama. Time Fakultet ostvaruje svoju obrazovnu, znanstvenu i drustvenu ulogu u
nacionalnom i medunarodnom kontekstu.

1.4. Organizacijska struktura




2. lzazovi i razvojne potrebe

2.1.  Opisizazova i razvojnih potreba




2.2.  Analiza sadasnjih i buducih snaga, slabosti, prilika i prijetnji javnog visokog
uciliSta/javnog znanstvenog instituta (SWOT)




3. Ciljevi

3.1.  Struktura razvojnih i izvedbenih aktivnosti, pokazatelja i ciljeva (Prilog 1)










4. Sazetak financijskog plana (Prilog 2)

Za potrebe financijskog planiranja u sklopu pripreme i implementacije programskog ugovora, potrebno
je dostaviti saZetak financijskog plana za razdoblje od Cetiri godine trajanja programskog ugovora.
Osnovna komponenta ispunjava se temeljem iznosa osnovne proracunske komponente za prvu godinu
programskog ugovora zaprimljenog od Ministarstva znanosti i obrazovanja, dok se razvojna i izvedbena
komponenta razraduju temeljem prethodno obrazloZenih i planiranih razvojnih i izvedbenih aktivnosti.
Uz prijavu na Poziv na sklapanje programskog ugovora, javni znanstveni institut takoder prilaZe
Prijedlog vaZeceg financijskog plana.

SaZetak financijskog plana treba biti izravno povezan s obrazloZenjima iz prethodnih poglavlja, odnosno
stavke planiranih rashoda moraju biti u direktnoj vezi s planiranim aktivnostima, koje pak moraju
doprinositi ostvarenju odabranih ciljeva. Drugim rijeCima, stavke planiranih rashoda plana trebaju se
odnositi na planirane aktivnosti razvojne i izvedbene proracunske komponente (sukladno aktivnostima
koje su navedene u ¢lancima 6. i 7. Uredbe), koje se predlaZu za ostvarenje odabranih ciljeva odnosno
postizanje ciljanih vrijednosti pokazatelja. Financijska sredstva predloZena za pojedinu aktivnost
moraju biti uskladena s predvidenim opsegom pojedine aktivnosti, odnosno zadanim ciljevima i
kvantificiranim ciljanim vrijednostima koje se tim aktivnostima planiraju postic¢i. Navedeno ce biti
predmet pregovora s Ministarstvom znanosti i obrazovanja u okviru pregovarackog postupka i izrade
konacnog nacrta programskog ugovora.

U saZetku financijskog plana je potrebno navesti sljedece stavke:
A) Prihodi po godinama (Tablica 1):

1. Programsko financiranje. Potrebno je navesti ukupni predvideni iznos u sklopu pregovora za
programsko financiranje te navesti planirani iznos za svaku od tri proracunske komponente
programskog ugovora (osnovna, razvojna, izvedbena).

2. Namjenski prihodi. Potrebno je navesti ukupni oCekivani iznos planiranih namjenskih prihoda.
3. Vlastiti prihodi. Potrebno je navesti ukupni ocekivani iznos planiranih vlastitih prihoda.
B) Rashodi po godinama (Tablica 2):
1. Rashodi osnovne komponente, koji se odnose na:
e place i materijalna prava zaposlenih

e materijalne troskove poslovanja
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e sredstva za tekuce i investicijsko odrZavanje nastavne, znanstvene i umjetnicke
infrastrukture

e jzdatke za obavljanje znanstvene odnosno umjetnicke i strucne djelatnosti
e sredstva za znanstveno i stru¢no osposobljavanje i usavrsavanje

e jzdatke za studentski standard

e sredstva za izdavacku djelatnost

e sredstva za druge osnovne trosSkove.

2. Rashodirazvojne komponente. Potrebno je navesti ukupni planirani iznos rashoda za aktivnosti
koji se financiraju iz razvojne komponente i navesti planirane rashode za svaku pojedinu
razvojnu aktivnost.

3. Rashodi izvedbene komponente. Potrebno je navesti ukupni planirani iznos rashoda za
aktivnosti koji se financiraju iz izvedbene komponente i navesti planirane rashode za svaku
pojedinu izvedbenu aktivnost.

4. Rashodi za aktivnosti koji se financiraju iz vlastitih i namjenskih prihoda. Potrebno je navesti
ukupni planirani iznos rashoda za aktivnosti koje se financiraju iz vlastitih i namjenskih prihoda.

Prilozi:

- Prilog 1: Struktura aktivnosti, ciljeva i pokazatelja
- Prilog 2: SaZetak financijskog plana
- Prilog 3: Plan napredovanja i Plan zaposljavanja
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