PRILOG 5

OBRAZAC ZA OCJENU PROJEKTA UDRUGA

prijavljenog na Natjecaja za dodjelu bespovratnih sredstava za provedbu projekata usmjerenih

mladima

A. | Institucionalna sposobnost prijavitelja/partnera

Al.

U kojoj mjeri prijavitelj ima iskustva i stru¢nog kapaciteta za
provodenje planiranih aktivnosti projekta?

OCJENA

OPIS

[EEN

Nema iskustva

Vrlo malo iskustva

Minimalno iskustva

Ograniceno iskustvo

Osnovno iskustvo

Umjereno iskustvo

Prosjecno iskustvo

Iznadprosjecno iskustvo

Izvanredno iskustvo

PO NOOOIA|WIN

Vrhunsko iskustvo

U kojoj mjeri izvoditelji posjeduju odgovarajuce sposobnosti i
vjestine za provodenje, te znanja o problemima koji se rjeSavaju ovim
natjeCajem?

OCJENA

OPIS

Nema sposobnosti, vjestine i znanja

Vrlo malo sposobnosti, vjeStine i znanja

Minimalne sposobnosti, vjestine i znanja

OgraniCene sposobnosti, vjestine 1 znanja

Osnovne sposobnosti, vjestine i znanja

Umjerene sposobnosti, vjestine i znanja

ProsjeCne sposobnosti, vjestine 1 znanja

Iznadprosjecne sposobnosti, vjestine i znanja

Izvanredne sposobnosti, vjestine i znanja

PO ONDO OB WIN|F-

Izuzetna ekspertiza

U kojoj mjeri je prijavitelj usmjeren na rad s ciljanim skupinama
koje su navedene u natjecaju, Sto je razvidno iz ciljeva i popisa
djelatnosti u statutu prijavitelja

OCJENA

OPIS

Nimalo

Vrlo malo

Malo/minimalno

Ograniceno

Osnovno

OO IWIN|F

Umjereno
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Prosjecno

Iznadprosje¢no

Izvanredno

= (|00

Potpuna usmjerenost

Ad4.

U kojoj mjeri prijavitelj i partner(i) imaju dovoljno upravljackog
kapaciteta (ukljucujuéi osoblje, opremu, te sposobnost vodenja
proracuna predloZenog projekta)?

OCJENA

OPIS

Nema kapaciteta

Vrlo malo kapaciteta

Minimalan kapacitet

OgraniCen kapacitet

Osnovni kapacitet

Umijeren kapacitet

Prosjecan kapacitet

Iznadprosjecan kapacitet

Izvanredan kapacitet

PO INDOTBAWN| -

Vrhunski kapacitet

>

5.

U kojoj mjeri je definiran projektni tim?

OCJENA

OPIS

Tim nije definiran, nema jasnih uloga ¢lanova

Vrlo slabo; postoji samo osnovna ideja o timu

Minimalno je definiran, neki ¢lanovi su samo odredeni

Djelomicno je definiran; postoje osnovne uloge, ali bez jasne strukture

Vecina ¢lanova tima je odredena, ali organizacija nije jasna

Postoje jasne uloge, ali timska koordinacija je slaba

Uloge i zadatci su jasno podijeljeni

Jako dobro definiran tim s jasnom strukturom i ulogama

Izvanredno definiran tim s jasnom strukturom i ulogama

PO |INDO O IWIN|F-

Potpuno jasno i precizno definiran tim s jasnim ulogama i odgovornostima

U kojoj mjeri postoji suradnja i partnerstvo s relevantnim
institucijama i organizacijama (lokalna/regionalna samouprava, javne
ustanove, udruge, privatni sektor i sl.)?

OCJENA

OPIS

Nema suradnje i partnerstva

Vrlo malo suradnje i partnerstva

Minimalna suradnja i partnerstvo

Ogranicena suradnja i partnerstvo

Osnovna suradnja i partnerstvo

Umijerena suradnja i partnerstvo

Prosje¢na suradnja i partnerstvo

Iznadprosje¢na suradnja i partnerstvo

Izvanredna suradnja i partnerstvo

PO ONO OB WIN|F-

Vrhunska suradnja i partnerstvo

A. Ukupan broj bodova / 60
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Kvaliteta projektnog prijedloga

B1.

U kojoj mjeri je projektni prijedlog relevantan u odnosu na ciljeve i
aktivnosti prioritetnog podrucja natjecaja (je li projekt u skladu s
mjerama i aktivnostima u planiranim nacionalnim programima,
strategijama i politikama koje su u nadleznosti Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih)?

OCJENA

OPIS

Nimalo

Vrlo malo

Malo/minimalno

OgraniCeno

Osnovno

Umjereno

Prosje¢no

Iznadprosjecno

Izvanredno

PO NOOIAIWINF

0

Potpuno

B2.

U kojoj mjeri su ciljevi projekta jasno definirani i realno dostiZni?

OCJENA

OPIS

[EEY

Nimalo

Vrlo malo

Malo/minimalno

Ograni¢eno

Osnovno

Umjereno

Prosjecno

Iznadprosjecno

Izvanredno

PO |NO OB WwIN

0

Potpuno

B3.

U kojoj mjeri su aktivnosti projekta jasne, opravdane, razumljive i
provedive?

OCJENA

OPIS

[EEN

Nimalo

Vrlo malo

Malo/minimalno

Ograniceno

Osnovno

Umjereno

Prosje¢no

Iznadprosje¢no

Izvanredno

PO |NO OB WIN

0

Potpuno

B4.

U kojoj mjeri su rezultati jasno odredeni i hoce li aktivnosti dovesti do
ostvarivanja rezultata? (razradenost i pracenje projekta)

OCJENA

OPIS
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Nimalo

Vrlo malo

Malo/minimalno

Ogranic¢eno

Osnovno

Umjereno

Prosjec¢no

Iznadprosje¢no

Izvanredno

PO NOOHAIWINIEF

0

Potpuno

BS.

U kojoj mjeri projekt jasno definirane ciljane skupine (broj, dob, spol
isl.)?

OCJENA

OPIS

1

Nimalo

Vrlo malo

Malo/minimalno

Ograni¢eno

Osnovno

Umjereno

Prosje¢no

Iznadprosjecno

Izvanredno

P O|oNoO|ORlW|IN

0

Potpuno

B6.

Procijenite koliko pridonosi predloZeni projekt rjeSavanju problema
ciljane skupine?

OCJENA

OPIS

1

Nimalo

Vrlo malo

Malo/minimalno

Ograni¢eno

Osnovno

Umjereno

Prosjecno

Iznadprosjecno

Izvanredno

PO ONO|OTBRW|IN

0

Potpuno

B7.

Procijenite ima li prijavitelj moguénost nastaviti projekt i nakon
prestanka financijske potpore Ministarstva (odrZivost projekta)?

OCJENA

OPIS

1

Nimalo

Vrlo malo

Malo/minimalno

Ograniceno

Osnovno

SOOI WIN

Umjereno
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7 Prosjecno

8 Iznadprosjecno

9 Izvanredno

10 Potpuno

B8. Procijenite ima projekt utjecaja na Siru javnost i lokalnu zajednicu?
Ukljucuje li ih u provedbu aktivnosti?

OCJENA | OPIS

1 Nimalo

2 Vrlo malo

3 Malo/minimalno

4 OgraniCeno

5 Osnovno

6 Umjereno

7 Prosjecno

8 Iznadprosjecno

9 Izvanredno

10 Potpuno
B. Ukupan broj bodova /80

Proracun

Cl. U kojoj mjeri su troSkovi projekta u skladu s odredbama natjecaja?

OCJENA | OPIS

2 Nimalo

4 Vrlo malo

6 Malo/minimalno

8 Ograni¢eno

10 Osnovno

12 Umjereno

14 Prosjecno

16 Iznadprosjecno

18 Izvanredno

20 Potpuno

C2. U kojoj mjeri su troSkovi projekta realni u odnosu na planirane
rezultate i predvideno vrijeme trajanja projekta?

OCJENA | OPIS

2 Nimalo

4 Vrlo malo

6 Malo/minimalno

8 Ograniceno

10 Osnovno

12 Umjereno

14 Prosjecno

16 Iznadprosjecno

18 Izvanredno

20 Potpuno
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Cs. U kojoj mjeri su troskovi projekta uskladeni s planiranim
aktivnostima?

OCJENA | OPIS

2 Nimalo

4 Vrlo malo

6 Malo/minimalno

8 Ograni¢eno

10 Osnovno

12 Umjereno

14 Prosjecno

16 Iznadprosjecno

18 Izvanredno

20 Potpuno

C. Ukupan broj bodova /60

Prednost u financiranju

D1.

U kojoj mjeri prijavitelj u svoj rad ukljucuje volontere (o ¢emu
prilaze Izvjesée o obavljenim uslugama ili aktivnostima organizatora
volontiranja u godini koja prethodi natjecaju, podneseno nadleznome
tijelu drzavne uprave) te jasno definira plan rada volontera tijekom
provedbe projekta?

OCJENA

OPIS

Nimalo

Vrlo malo

Malo/minimalno

Ograni¢eno

Osnovno

Umjereno

Prosjecno

Iznadprosjecno

Izvanredno

P OONDOOTBRWIN|F-

Potpuno

U kojoj mjeri se prijavljeni projekt provodi u jedinicama lokalne
samouprave koje imaju status potpomognutih podrudéja, pripadaju
brdsko-planinskom podrudju ili se nalaze na otocima ?

OCJENA

OPIS

Nimalo

Vrlo malo

Malo/minimalno

Ograniceno

Osnovno

Umjereno

Prosje¢no

Iznadprosje¢no

Izvanredno

P OONOOTAWIN|F

Potpuno
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D3.

U kojoj mjeri prijavitelj uklju¢uje mlade iz socijalno
marginaliziranih skupina, mlade iz ruralnih podruéja, brdsko-
planinskih podrucdja i otoka te mlade pripadnike nacionalnih
manjina?

OCJENA

OPIS

Nimalo

Vrlo malo

Malo/minimalno

Ogranic¢eno

Osnovno

Umjereno

Prosjecno

Iznadprosjecno

Izvanredno

PO NOOOIAIWIN|F

Potpuno

U kojoj mjeri prijavitelj podiZe svijest mladih o utjecaju njihova
djelovanja na klimu i posljedicama klimatskih promjena na okolis i
drustvo te svoj rad prilagodava na nacin da ostavlja §to manji
negativni utjecaj na klimu i okolis§?

OCJENA

OPIS

Nimalo

Vrlo malo

Malo/minimalno

Ograni¢eno

Osnovno

Umjereno

Prosjecno

Iznadprosjecno

Izvanredno

PO NOOTAIWIN|F-

Potpuno

Hoée li prijavitelj tijekom provedbe projekta zaposliti najmanje
jednu mladu nezaposlenu osobu (do 30 godina) odgovarajudée struke
i/ili volonterskog iskustva u odredenom podruéju na puno radno
vrijeme minimalno 12 mjeseci?

OCJENA

OPIS

1

Ne

10

Da

D6.

Cini li najvie upravlja¢ko tijelo udruge (Skupstinu) veéinom mlade
osobe od 15 do 30 godina?

OCJENA

OPIS

1

Ne

10

Da

D. Ukupan broj bodova / 60

| UKUPAN BROJ BODOVA A+B+C+D

/ 260
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Opisna ocjena projekta

Opisna ocjena projekta treba biti sukladna ocjenama/broju bodova.

Svaki ¢lan Radne skupine samostalno ocjenjuje pojedine prijave udruga, upisujuéi svoja
miSljenja o vrijednosti prijavljenih projekata ocjenom od 1 do 10 te od 2 do 20 u dijelu C, za
svako postavljeno pitanje u obrascu za procjenu i to za svaki pojedina¢ni projekt.

Ukupan broj bodova iznosi 260.

Povjerenstvo donosi listu, zbrajanjem bodova svih ¢lanica/¢lanova Radne skupine i izraCunom
aritmeticke sredine. Lista se sastoji od prijava rasporedenih prema visini srednje ocjene,
odnosno broja bodova, od najvece prema najmanjoj. Financiranje ¢e ostvariti samo onoliki broj
najbolje bodovanih prijava ¢iji zatrazeni/odobreni iznosi zajedno ne premasuju ukupni planirani
iznos prioritetnog podrucja, odnosno Natjecaja.

Projekti koji prilikom postupka procjenjivanja ne ostvare:

a) minimalno 50% bodova u kategorijama A, BiC i
b) minimalno 160 bodova ukupno,

nece se razmatrati za financiranje sredstvima ovog Natjecaja.



